
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Раздел1.Комплексосновныххарактеристикобразования 

1.1.Общаяхарактеристикапрограммы/пояснительнаязаписка 

Направленность программы 

Направленность программы социально - гуманитарная, т.к. программа направлена на 

развитиеорганизаторскихикоммуникативныхкачеств,наформированиелидерскойпозиции 

учащихся посредством определенной системы знаний, умений, навыков, приобщающих их к 

организационной и управленческой культуре. 

 

Актуальностьпрограммы 

Понятие «волонтёрство» (синоним понятия «добровольчество») используется для 

обозначения добровольного труда, осуществляемого бескорыстно и направленного на 

достижениесоциальнозначимых целей. Волонтёрство (добровольчество)сегодня становится 

заметным явлением общественной жизни и рассматривается как одно из приоритетных 

направлений государственной образовательной политики, социального воспитания и 

формирования активной гражданской позиции молодёжи. 

В настоящее время трудно найти сферу общественной жизни, в которой не нашлось 

бы применения труду добровольцев. Они работают в детских домах и больницах, в приютах 

для животных, обустраивают дворы, скверы и парки, помогают в сохранении культурного 

наследия, пропагандируют здоровый образ жизни. 

Волонтёрство получает широкое распространение в нашей стране. Этому содействует 

развитие и укрепление социально ориентированных некоммерческих организаций, активно 

использующих труд добровольцев. По данным опросов, сегодня в волонтёрскойдеятельности 

участвует 18 % россиян. Задача образовательных организаций состоит в том, чтобы 

добровольчество стало неотъемлемой частью жизни подрастающего поколения. 

Современное российское общество нуждается в молодых людях, способных к творчеству и 

самоопределению в условиях меняющегося мира, обладающих развитым чувством 

ответственности, в людях, которые стремятся к созиданию, готовы участвовать в жизни 

местного социума, испытывают чувство ответственности за судьбу страны, за её 

экономическое, социальноеикультурноепроцветание. Сегодня чрезвычайно востребованы в 

нашем обществе такие качества личности, как доброта, справедливость, милосердие, 

стремление заботиться о ближнем. Формирование этих качеств наиболее отчётливо 

проявляется в добровольческой деятельности. 

Участие детей и молодёжи в добровольческом движении — это, с одной стороны, 

важнейший показатель развития гражданского общества, с другой — один из факторов 

устойчивого социально-экономического развития нашей страны. В современных условиях 

актуальным становится обновление воспитательной системы образовательных учреждений с 

учётом возрастания значимости социально направленной деятельности обучающихся и роли 

волонтёрства, которое является мощным воспитательным ресурсом личности и 

инструментом формирования социальных компетенций у молодых людей. 

 

Отличительные особенности программыявляетсято, что в связи со спецификой 

волонтерской деятельности возможно изменение последовательности проведения тем 

учебных занятий, а также проведение занятий по возрастным подгруппам (до 5 человек). 

Вдополнительнойобщеобразовательной общеразвивающейпрограмме 

«Волонтёрское движение» соединены разные направления воспитательной деятельности от 

пропаганды здорового образа жизни, физического и творческого развития личности, 

трудового и экологического воспитания до формирования гражданской позиции 

подрастающего поколения через включение детей в социально-значимую деятельность.Были 

изучены и проанализированы авторские программы по добровольчеству, 

волонтёрскомудвижению,развитиюмолодёжныхинициатив,такиекак:1.КуликоваJI.В. 

«Волонтёрскийотряд«Мы»-Абакан,2015г.2.НазароваО.Д.«Волонтёры»-Красногорск, 



2014г.3.МохинИ.А.«Волонтёрскоедвижение»-Павловск,2014г.4.СмирноваН.А. 

«Вперёдволонтёры»-Санкт-Петербург,2013г.5.АсташинаЕ.Е.,МайстровскийЮ.Р. 

«Вектор добровольчества» - Самара, 2013 г. 6. Новикова Н.Ю., Бородатая М.Н., Лысакова 

В.И. «Как стать волонтёром» - Киров, 2013 г. Программа разработана на основе 

методического пособия «Психологические программы развития личности в подростковом и 

старшем возрасте» И.В. Дубровина, М.: Академический Проект. 

 

Адресатпрограммы 

Данная программа предназначена для детей 11 - 16 лет. Возрастные особенности 

старших школьников предполагают формирование лидерских качеств, которые проявляются 

каксредствосамоопределенияличности,самоутверждениямолодеживактивнойсоциальной 

роли. Лидерская позиция может быть реализована более эффективно в том случае, если 

старшеклассники уже обладают определенным запасом знаний, умений и навыков; а также, 

если обеспечено развитие их лидерских качеств. В старшем школьном возрасте наиболее 

ярко выражена социальная активность обучающихся, которая заключается в мотивации к 

деятельности в социально значимых делах. 

 

Объемпрограммы 

Объемпрограммыобучения34часа 

 

Срокосвоения программы 

Срокосвоенияпрограммы:1год. 

 

Формы обучения 

Основная форма обучения: очно-заочная, с применением дистанционных 

образовательных технологий. 

 

 

Уровень программы 

Программаознакомительногоуровня. 

 

Особенностиорганизацииобразовательногопроцесса 

Формы проведения занятий аудиторныеи внеаудиторные: аудиторныезанятия 

проходятприизучениитеории,внеаудиторные–припроведениимероприятий,акций. 

Основнаяорганизационнаяформаобучения–групповая.Подгрупповаяформа 

применяется при разработке творческих заданий, подготовке к участию в конкурсах.  

 

Режимзанятий 

Периодичностьзанятий:занятияпроводятся1развнеделю. 

Продолжительность1академическогочаса45мин. 

 

Срокреализациипрограммы-1год. 

 

 

1.2Цельизадачидополнительнойпрограммы 

Цель: формирование нравственных и коммуникативных качеств личности через 

организацию общественно-полезной волонтерской деятельности, способствующей 

самореализации личности обучающегося; апробация новых форм организации занятости 

обучающихся для развития их самостоятельной познавательной деятельности. 

 

Задачи: 

 

Обучающие 



 

  обучитьметодикампроведениянекоторыхдосуговых форм; 
 ознакомитьстехнологиейсоциальнойакцииипроведениясоциальных дел; 

 обучитьосновамработысразличнымивидами информации; 

 ознакомить с интерактивными методами обучения, современными 

социальными технологиями; 

 обучитьметодикесоциальногопроектирования; 

 расширитьнавыкиработысинформацией; 

 обучить волонтеров как работать с людьми различных социальных 

категорий (дети с ограниченными возможностями здоровья, подростки 

девиантного поведения). 

Развивающие  формировать первичные организаторские умения и навыки, дальнейшее 

развитие лидерских качеств; 

 развиватькоммуникативныекачества,уменияработатьвкоманде; 

 развиватьуверенностивсебе; 

 расширитьопытобщения,развитиенавыковвзаимодействияслюдьми 

различных социальных категорий; 

 развиватьрефлексивныеумения,навыкисамоанализаисамооценки своей 

деятельности; 

 развиватьактивнуюдеятельность. 

Воспитательные  воспитыватьнеравнодушноеотношениякжизни; 
 воспитыватьтолерантныекачестваличности,милосердия,доброты, 

отзывчивости; 

 содействоватьосознаниюличнойответственностизапроисходящеев семье, 

школе, поселке, стране; 

 воспитыватьактивнуюгражданскуюпозиции; 

 воспитывать потребности к добровольческой деятельности, формировать 

отношения к социальному служению как к норме жизни; 

 создатькомфортнуюобстановкуназанятиях,атакжеатмосферы 

доброжелательности и сотрудничества. 

 

1.3.Объем программы 
 

Год обучения Нагрузка 
(количествочасоввнеделю) 

Количество 
учащихся 

Годоваяучебная 
нагрузка 

1год обучения 1 15 34 

 

 

 

 

1.4 Содержание программы 

Содержаниепрограммы 

Раздел1.Волонтерскаядеятельностькакодна изформсоциальногослужения 

Теоретическаячасть:Понятия:«волонтер»,«добровольчество».Знакомствосзадачами. 

Социальное служение и социальная работа. 

Добровольчествоиблаготворительность.ИсторияразвитиясоциальногослужениявРоссии и за 

рубежом. 



Волонтерство в России. Детские и молодежные добровольческие организации. Общие 

принципыволонтерскойдеятельности.Добровольность.Социальнаязначимость.Личная 

значимость. Кодекс добровольцев в России. 

Вводныйинструктажпотехникебезопасности. 

Объекты волонтерской деятельности. Направления волонтерской деятельности: психолого- 

педагогическое, социально-бытовое, социокультурное, трудовое, социально-правовое, 

профилактическое, лидерское, патриотическое, информационное. Поиск и выявление 

социальных проблем. Постоянная социальная помощь. Разовые социальные акции. Бригады 

быстрого реагирования. Волонтерские лагеря. 

Практическаячасть:Знакомствовгруппе."Узнаёмдругдруга".Диагностика«Приоритет 

жизненных ценностей» (анкета). Игры: «Расскажи мне о себе», «Кто мой друг». Заповеди 

волонтеров. Подведение итогов. 

Формаконтроля:Опрос,наблюдение(степеньзаинтересованности,мотивацияит.д.), 

тестирование, диагностика 

 

 

Раздел2.Детскоеимолодежное движение 

Теоретическаячасть:понятие«общественноеобъединение»,«общественнаяорганизация». 

Скаутское движение. Всесоюзная пионерская организация – история пионерии в истории 

страны. Знакомство с общероссийской общественно-государственной детско-юношеской 

организацией «Российское движение школьников» («РДШ»). 

Практическаячасть:Игрыроссийскихскаутов.Пионерскиеигры.Участиевконкурсах, 

организованных Ресурсным центром РДШ в РМЭ. Викторина «Российское движение 

школьников». 

Формаконтроля:Опрос,наблюдение,выступленияобучающихся 

 

Раздел3.ОрганизационныевопросыдеятельностиОбщероссийскогообщественно- 

государственногодвижениядетейимолодёжи«ДвижениеПервых»-цель,направления 

деятельности. 

Теоретическая часть . История создания Движения Первых. Устав Движения Первых. 

ЭмблемаДвиженияПервых.ГимнЖвиженияПервых.НаправлениядеятельностиДвижения 

Первых: личностное развитие, гражданская активность, военно-патриотическое, 

информационно-медийное. 

Деятельностьобщественногообъединенияволонтеров. 

Формы осуществления волонтерской деятельности: организация, объединение. Устав 

общественного объединения. Цели и задачи деятельности. Актив объединения. Ресурсы и 

организация обеспечения деятельности объединения. Как создать волонтерский 

добровольческий отряд. Положение о работеволонтерского отряда. Символика. Традиции. 

Законы волонтера. Личная книжка волонтера.Управление волонтерской деятельностью. 

Функцииуправления:планирование,организация.Контроль,анализиоценкаэффективности 

волонтерскойдеятельности. Критерии и показатели результативности волонтерской работы. 

Практическая часть 2ч. Упражнения: «Здравствуй, лидер!», «Встаньте вместе», «Напиши 

зверя», «Плетень», «Улови взгляд», «Картина», «Необитаемый остров»; Подготовка и 

проведение квиза "А ты знаешь РДШ?" Регистрация на сайте Движение Первых 

Формаконтроля.Тест«Какяориентируюсьвразныхситуациях». 

 

Раздел4.Лидерствовволонтерскомобъединении 

Теоретическая часть Доброволец – это лидер. Что значит быть лидером. Типы лидеров: 

деловой и социоэмоциональный лидер. Стили лидерства. Лидерские способности. 

Диагностика лидерских способностей. Неформальное и формальное лидерство. 

Практическаячасть: Анкетирование. Тренинглидерскихнавыков.Эссе «Кто такой Лидер». 

Подготовка к участию в конкурсе «Лидер». Детям предлагается самостоятельно выполнить 

предложенные задания после показа или объяснения педагога. 



Формаконтроля:Опрос,наблюдение,Эссе «Я – лидер!» 

 

Раздел5.Школасоциальныхтехнологий 

Теоретическаячасть:Технология«равныйобучаетравного». 
Понятие, цели, формы обучения в технологии «равный обучает равного». Дискуссия. 

Особенностидискуссиикакформыгрупповойработы.Этапыпроведения:подготовительный 

основной заключительный. Правила организации на каждом этапе. Нормы поведения в 

группе. Формы проведения дискуссии. 

ПрактическаячастьУпражнениеДжеффа.Социальныйтеатр.Этапысоздания социального 

театра. Импровизация. Создание послания. 

Формаконтроля:Тест. 

 

 

Раздел6.Игровыетехнологиивработе волонтера 

Теоретическаячасть:Рольисферапримененияигрназнакомствоисплочение(детский лагерь, 

сплочение персонала организации) Игры с эстрады. Игры-кричалки. Игровая программа. 

Понятие. Принципы отбора игроков. Алгоритм построения игровых заданий. Основные 

требования к ведущему. Разучивание и проведение игр-адаптаций для людей различного 

возраста. Игры с эстрады. Коллективное творческое дело. 

МетодикаКТД. 

Практическая часть: Разучивание и проведение игр-адаптаций для людей различного 

возраста. Разработка и проведение игровых программ. Этапы КТД. Условия проведенияКТД. 

Организация игровых переменок, детских праздников. Детям предлагается самостоятельно 

выполнить предложенные задания после показа или объяснения педагога. Игры – адаптации. 

Формаконтроля:Проектигровойпрограммыпраздника. 

 

Раздел7.Информационныетехнологиивработеволонтера 

Теоретическая часть: Информационныетехнологии в работеволонтера. Информационный 

буклет. Листовка. Принципы создания и оформления информационных буклетов. Цели, 

задачи, назначение, стиль, форма, логическая схема буклета. Технические и дизайнерские 

рекомендации. Критерии и оценки качества. Новостная статья. Структура новостной статьи. 

Пресс-релиз. Взаимодействие с объектами внешней среды. Объекты внешней среды: 

государственныеорганизации,коммерческиеорганизации,общественность.Деловоеписьмо. 

Структура делового письма. Понятие социальной рекламы. Социальный плакат. Как 

придумать хороший слоган. Технология социальной рекламы. Ошибки в социальнойрекламе. 

Социальный видеоролик. Технология создания видеоролика. 

Практическая часть : Показ видеороликов. Написание новостных заметок. Детям 

предлагается самостоятельно выполнить предложенные задания после показа илиобъяснения 

педагога. Практикум: Анализ новостных статей. Написание новостной статьи о недавно 

прошедшем мероприятии. Практикум: написание делового письма. Практикум: работа над 

созданием видеоролика 

Формаконтроля:Листовка,брошюра,социальныйролик,социальныйплакат.Написание 

новостей. 

 

 

Раздел8. РаботаволонтеровпопропагандеЗОЖ 

Теоретическая часть : Вредные привычки, что это такое. Психологические особенности 

работыслюдьми,имеющимизависимость. Влияниекурениянаорганизмчеловека.Влияние 

алкоголя на организм человека. 

Практическая часть : тренинги на сопротивление групповому давлению. Детям 

предлагаетсясамостоятельновыполнитьпредложенныезаданияпослепоказаили объяснения 

педагога. Разработка и проведение мастер- класса о вреде курения и 



алкоголизма.Компьютерная,игроваязависимости.Разработкаипроведениеклассныхчасов по 

профилактике. 

Разработкаипроведениеигрпопрофилактикеалкогольнойиникотиновойзависимостей. 

Формаконтроля:Подготовкаакции,классногочасапо пропагандеЗОЖ. 

 

 

Раздел9.Эко-волонтеры 

Теоретическая часть : Знакомство с движением, особенности направления, знакомство с 

основнымиэкологическимипонятиямиитерминами,знакомствосэкологическимиакциями 

поселка 

ПрактическаячастьПомощьэковолонтерам,участиевэкологическихакциях ,написание 

исследовательских работ на темуэкологии. Детям предлагается самостоятельно выполнить 

предложенные задания после показа или объяснения педагога. 

Формаконтроля:Опрос,наблюдение,«Трудовойдесант» 

 

 

Раздел10. Событийноеволонтерство 

Теоретическаячасть:Знакомствосдвижением,особенностинаправления,знакомствос коллективами, 

работающими в данном направлениями. 

Практическаячасть:Помощьвпроведениимероприятийучрежденияипоселка.Детям 

предлагается самостоятельно выполнить предложенные задания после показа или 

объяснения педагога. 

Формаконтроля:ПодготовкамероприятияпопроведениюСобытия 

 

 

Раздел11.Основысоциальногопроектирования ипроведениясоциальныхдел 

Теоретическаячасть 
Социальнаяакция.Проведениеблаготворительных,экологическихсоциальныхакций. 

Основы социального проектирования. 

Социальный проект. Этапы социального проектирования. Характеристика основных 

компонентовсоциальногопроекта:цель,задачи,актуальность,содержание,ресурсы, 

бюджет. 

ПрактическаячастьПроведениесоциальныхакций.Разработкаиреализациясоциальных 

проектов. 

Формаконтроля:Защитапроекта. 

 

 

Раздел12.Основыпроведениясоциальныхдел 

Теоретическая часть: Психологические особенности работы с людьми пожилого возраста. 

Основные проблемы в жизни пожилого человека «Свои – чужие». Понятия «социальная 

акция», «социальный проект». Основы социального проектирования. Социальный проект. 

Этапы социального проектирования. Характеристика основных компонентов социального 

проекта: цель, задачи, актуальность, содержание, ресурсы, бюджет. 

Практическаячасть: 

Социальныеакции. 

Разработкаипроведениесоциальныхакций: 

- Равныйравному 

- Сднемрождения 

- СНовымгодом 

- Письмосолдату 

- акция«Ветеранживетрядом» 

- акциипопропагандеЗОЖ 

- благотворительныеакции 



Формаконтроля:Проект,социальнаяакция,уличная акция. 

 

Раздел13.Психологическаяподготовкаволонтеров 

Теоретическая часть : Особенности работы с людьми разного возраста. Психологические 

особенности. Детей, школьников, молодых, людей пожилого возраста. Психологический, 

биологический, социальный возраст. Отношение к разным возрастным группам в обществе. 

Что такое ксенофобия, геноцид, этноцентризм, экстремизм. Социальные стереотипы 

поведения. Неформальныемолодежныеобъединения. Развитиенавыков эмпатии, понимания 

друг друга. Развитие навыков сотрудничества и взаимодействия. Критическое мышление:что 

это и необходимо ли оно. 

Практическаячасть:Просмотриобсуждениевидеороликов.Тренингличностногороста: 

«Каковянасамомделе».«Моисильныеислабыестороны».«Мояиндивидуальность». 

«Уверенное и неуверенное поведение». «Эмоции и чувства». «Проблемы можно решать». 

Тренингтолерантности.Критериитолерантногоиинтолерантногоповедения.Ролеваяигра 

«Своии чужие». 

Тренинг толерантности. Критерии толерантного и интолерантного поведения. Ксенофобия, 

геноцид, этноцентризм, экстремизм. Ролевая игра «Свои и чужие». Социальные стереотипы 

поведения.Неформальныемолодежныеобъединения.Развитиенавыковэмпатии,понимания 

друг друга. Развитие навыков сотрудничества и взаимодействия. 

Формаконтроля:Тренинги,викторина,Эссе «Ктотакой доброволец». 

 

Раздел14.Специальнаяподготовка волонтеров 

Теоретическаячасть:Основныепроблемывжизнипожилогочеловека.Основныезадачив работе 

с пожилыми людьми и ветеранами. Психологические особенности людей пожилого возраста. 

Основные проблемы детейс ОВЗ. Принципы взаимодействия с ними. 

Практическаячасть: 

Помощьветеранамипожилымлюдям. 

ОрганизациявстречипроведениепраздниковвДомеветеранов. 

Помощь детям с ограниченными возможностями здоровья. 

Проведениеигровыхпрограмм,мастер-классов. 

Формаконтроля:Опрос,наблюдение 

 

 

Раздел15.Культура общения 

Теоретическая частьСовременный человек – грамотный человек. Что значит «Культура 

общения». Современный мир и книга. Ораторское искусство. 

Практическая часть: Викторина «Грамотей». Конкурс эссе «Кто такой доброволец». 

Тренинг коммуникативных навыков. Вербальная и невербальная информация. Эффективные 

приемы общения. Взаимопомощь. Бесконфликтное общение, приемы выхода из конфликта. 

Ролевые игры «Воздушный шар», «Необитаемый остров». 

Формаконтроля:викторина,выступленияобучающихся 

 

 

 

Раздел16.Волонтеры Победы 

Теоретическая часть: Знакомство с движением, особенности направления, специфика 

общения с пожилыми людьми, история ВОВ. 

Практическая часть : Помощь «Волонтерам Победы», помощь ветеранам и детям войны, 

участие в патриотических акциях: «Георгиевская лента», «Спасибо деду за Победу» идругих. 

Помощь в проведении муниципальных мероприятий. Экскурсия в музейную комнату. 

Просмотр видеороликов «Перерыв на войну». Обсуждение. Детям предлагается 

самостоятельно выполнить предложенные задания после показа или объяснения педагога. 

Формаконтроля:Письмо «СпасибодедузаПобеду!», участиевакциях,помощьв 

проведении мероприятий, посвященных Дню Победы. 



Раздел17.Досуговаядеятельность- 

Теоретическаячасть 
Планированиетворческихмероприятий.Изучениесценариевкмероприятиям.Игровые 

технологии в работе волонтёра: игры - адаптации, игры с эстрады, игровая программа. 

Организацияигровыхпеременок,детскихпраздников.Игры-кричалки.Познавательная игра. 

Коллективное творческое дело. 

Практическаячасть: 

«Добры молодцы и красны девицы»-мероприятия ко Дню ЗащитникаОтечестваи 8 Марта. 

Организация театральных представлений, декламации стихов, чтение коротких рассказов 

(сопровождаемое показом слайдов и т. п.). Помощь в организациии проведении праздников. 

Организация игр и конкурсов для детей разных социальных групп. Создание методической 

папки,включающейразработкимероприятий,игр,конкурсов,игровыхпрограмм,сценариев. 

Международный день толерантности. Подготовка и проведение занятия о толерантном 

отношении друг к другу. Проведение Уроков доброты. Разработка презентации «Культура 

разных народов». Готовность восприятия явлений национальной жизни и межличностных 

отношений. 

Формаконтроля.Проведениемероприятий 

 

Раздел18.Впередилето 

Теоретическаячасть:Подведениеитоговзагод,обсуждениеплановналето.Правила 

безопасности в летний период. 

Практическаячасть:Тестирование.Составлениеплананалето.Встречасволонтерами 

другихдобровольческихобъединений.Итоговаяпрограммаподведенияитоговучебного 

года. 

Формыконтроля:Итоговыеролики,портфолиообучающихся.Составлениеплананалето. 

Выступления обучающихся .Итоговая программа подведения итогов учебного года 

 

 

 

 

1.5Планируемыерезультаты 

Кконцуобучения уобучающихсябудут 
• сформированыпсихологическиезнанияиумения,позволяющиеподросткамлучше 

понимать себя; 

• сформированынавыкиработысразличнымивидами информации; 

• сформированынавыкииспользованиятехнологийпоподготовкесоциальнойакциии 

проведения социальных дел; 

• сформированызнанияобинтерактивныхметодахобучения,современныхсоциальных 

технологиях; 

 

Кконцуобучения уобучающихсябудут: 

• развитыкоммуникативныекачества, уменияработатьвкоманде; 

• развитынавыкиразработкииреализациисоциальныхпроектов; 

• развитыуменияобмениватьсяинформацией,дискутировать,защищатьсвоюточкузрения, 

выступать на публике; 

• сформированыпервичныеорганизаторскиеуменияинавыки; 

• сформированыактивнаяжизненнаяпозиция,стремлениезаниматьсяволонтёрской 

(добровольческой) работой. 

 

Кконцуобучения уобучающихся: 

• будутсформированыморально–нравственныекачества:доброта,отзывчивость, 

милосердие; толерантность; будет: 



• сформированапотребностьвведенииздоровогообразажизни,сохранениииукреплении 

здоровья; 

• развитасистемасовместнойдеятельностидетейивзрослых; 

• сформированаличностнаяответственностьзавыполняемуюработу; 

• сформированаактивнаягражданскаяпозиция. 

 

Поитогамреализациипрограммыуобучающихсябудут сформированы 

Информационно-технологическиекомпетенции: 

• умениеприпомощиреальныхобъектовиинформационныхтехнологийсамостоятельно 

искать, отбирать, анализировать и сохранять информацию по заданной теме; 

• умениепредставлятьматериалспомощьюсредствпрезентации,проектов; 

• умениеиспособностьзадаватьиотвечатьнавопросыпоизучаемымтемамспониманиеми по 

существу. 

Учебно-познавательныекомпетенции: 

• уменияинавыкиорганизацииучебнойдеятельности:организациярабочегоместа,режима 

работы, владения основными приёмами обработки материалов; 

• уменияинавыкимыслительнойдеятельности:осмыслитьиосуществитьпрактическую 

работу; 

• уменияинавыкиоценкииосмыслениярезультатовсвоейдеятельности:навыкианализа 

проделанной работы (понравилась ли работа, какие чувства она вызывает и т.п.). 

Коммуникативные компетенции: 

• умениеработатьвгруппе:слушатьислышатьдругих,считатьсясчужиммнениеми 

аргументировано отстаивать своё; организовывать совместную работу на основе 

взаимопомощи и уважения; 

• умениеобмениватьсяинформацией; 

• умениевыступатьнапублике(аудиториякласса,параллели). 

Социально-личностные компетенции: 

• способностьвступатьвдискуссиюивырабатыватьсвоёсобственное мнение; 

• иметьсобственнуюопределеннуюпозициюпоотношениюкупотреблениюПАВибыть 

готовым говорить на эту тему со сверстниками. 

Здоровьесберегающиекомпетенции: 

• умениеграмотносформулироватьзаповедиздоровогообразажизни; 
• умениеорганизоватьикачественнопровеститренингдляобучающихсясвоегокласса 

(своей параллели). 10 Обучающиеся научатся: 

• пониматьсвоичувстваичувстваокружающихлюдей; 

• говоритьосвоихэмоцияхипроблемах; 

• даватьсебепозитивную самооценку; 

• отстаиватьсвоёмнение; 

• ставитьпередсобойцельидостигатьеё; 

• признаватьправонасобственныеошибки; 

• разрешатьконфликтымирнымпутем; 

• контролироватьситуацию,приниматьнасебяответственностьзасобственнуюжизнь. 

 

 

 

 

Раздел2.Комплексорганизационно-педагогическихусловий 
 

 

 Учебныйпланобщеобразовательнойобщеразвивающей программы "Волонтер" 



 

№ 

Наименование 

разделов, тем 

Количество часов Форма 

промежуточной 

аттестации/ 

текущего 
контроля 

Всего втом числе 

теоретические 

занятия 

практические 

занятия 

1. Волонтерская 

деятельностькак 

одна из форм 

социального 
служения 

1 0,5 0,5 Опрос 

2 Детскоеи 

молодежное 

движение. 

Российское 

движение 
школьников. 

1 0,5 0,5 Опрос 

3. Организационные 

вопросы 

деятельности 

добровольческого 

объединения, 

«Российское 

движение 

школьников»-цель, 

направления 

деятельности. 

2 1 1 Тест 

4. Лидерствов 

волонтёрском 

объединении. 

1 0,5 0,5 Опрос, 

наблюдение 

5. Школасоциальных 

технологий. 

2 1 1 Тест 

6. Игровыетехнологии 

в работе волонтера. 

2 0,5 1,5 Проведение 
игры 

7. Информационные 

технологиивработе 

волонтёра. 

3 1 2 Листовка.Поств 

ВК. 

8. Работа волонтеров 

попропагандеЗОЖ 

2 0,5 1,5 Подготовка 
акции 

9. Эко-волонтёры 2 0,5 0,5 «Трудовой 
десант» 

10. Событийное 

волонтёрство. 

2 0,5 1,5 Подготовка 
мероприятия 

11. Основы 

социального 

проектированияи 

проведения 

социальных дел 

2 0,5 1,5 Защитапроекта 

12. Основыпроведения 

социальных дел 

2 1 1 Проведение 
социальных 

акций 

13. Психологическая 

подготовка 

2 0,5 1,5 Тренинги 



 

 волонтеров     

14. Специальная 

подготовка 

волонтеров 

2 0,5 1,5 Опрос, 

наблюдение 

15. Культураобщения 2 0,5 1,5 Выступления 
обучающихся 

16. ВолонтерыПобеды 2 0,5 1,5 Участиев 
акциях 

17. ТренингДосуговая 

деятельность 

2 0,5 1,5 Проведение 
мароприятий 

18. Впереди лето! 2 0,5 1,5 Составление 
плананалето 

 Итогообъем 

программы: 

    

 

 

 

 Календарныйучебныйграфик 

 

Общийкалендарныйучебныйграфикна2023-2024учебныйгод 

 

Комплектование 1 
полугодие 

ОП Зимние 

праздники 

2 
полугодие 

ОП Всеговгод 

01.09.22-11.09.2022 12.09.22- 
30.12.22 

14 недель 31.12.22- 
08.01.23 

09.01.23г.- 
31.05.23г. 

20 недель 34 недели 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Календарныйучебныйграфикна2023 -2024учебныйгод 
 

 

№ 

п/п 

Месяц Число Время 

проведен 

ия 

занятия 

Форма 

занятия 

Кол 

-во 

часо 

в 

Темазанятия Место 

проведени 

я 

Форма 

контроля 

1 сентябрь 12 

13.20- 

15.00 

Беседа, 

инструкта 

ж 

1 Вводное 

занятие. 

Понятия: 

«волонтер», 

«добровольчест 

во».Знакомство 

с задачами. 

Социальное 

служение и 

социальная 

работа. 

Добровольчеств 

о и 

Учебный 

кабинет 

Опрос, 

наблюдение 

(степень 

заинтересованнос 

ти, мотивация и 

т.д.), 

тестирование, 

диагностика 



 

      благотворитель 

ность. История 

развития 

социального 

служения в 

России и за 

рубежом. 

Волонтерство в 

России.Детские 

и молодежные 

добровольчески 

е организации. 

Общие 

принципы 

волонтерской 

деятельности. 

Добровольность 

. Социальная 

значимость. 

Личная 

значимость. 

Кодекс 

добровольцевв 

России. 

Вводный 

инструктаж по 

технике 

безопасности. 

Объекты 

волонтерской 

деятельности. 

Направления 

волонтерской 

деятельности: 

психолого- 

педагогическое, 

социально- 

бытовое, 

социокультурно 

е,   трудовое, 

социально- 

правовое, 

профилактическ 

ое,  лидерское, 

патриотическое, 

информационно 

е. Поиск и 

выявление 

социальных 

проблем. 

Постоянная 

социальная 

помощь. 
Разовые 

  



 

      социальные 

акции.Бригады 

быстрого 

реагирования. 

Волонтерские 

лагеря. 

Знакомство. 

Социальная 

работа и 

социальное 

служение. 

История 

добровольчеств 

а. Инструктаж 

  

2 сентябрь 19 13.20- 

15.00 

Беседа, 

анкетиров 

ание 

2 Понятие 

«общественное 

объединение», 

«общественная 

организация». 

Скаутское 

движение. 

Всесоюзная 

пионерская 

организация – 

история 

пионерии в 

историистраны. 

Знакомство с 

общероссийско 

й общественно- 

государственно 

й детско- 

юношеской 

организацией 

«Российское 

движение 

школьников» 

(«РДШ»). 

Практическая 

часть 0,5ч : 

Игры 

российских 

скаутов. 

Пионерские 

игры.Участиев 

конкурсах, 

организованных 

Ресурсным 

центром РДШ в 

РМЭ. 

Викторина 

«Российское 

Учебный 

кабинет 

Опрос, 

наблюдение, 

выступления 

обучающихся 

прос, 

наблюдение, 

анкетирование 



 

      движение 

школьников». 

  

3 сентябрь 26 13.20- 
15.00 

Лекция, 

участиев 

мероприя 

тиях 

2 История 

создания 

Движения 

Первых.Устав 

Движения 

Первых. 

Эмблема 

Движения 

Первых.Гимн 

Жвижения 

Первых. 

Направления 

деятельности 

Движения 

Первых: 

личностное 

развитие, 

гражданская 

активность, 

военно- 

патриотическое, 

информационно 

-медийное. 

Деятельность 

общественного 

объединения 

волонтеров. 

Формы 

осуществления 

волонтерской 

деятельности: 

организация, 

объединение. 

Устав 

общественного 

объединения. 

Целиизадачи 

деятельности. 

Актив 

объединения. 

Упражнения: 

«Здравствуй, 

лидер!», 

«Встаньте 

вместе», 

«Напиши 

зверя», 

«Плетень», 

«Уловивзгляд», 
«Картина», 

Учебный 

кабинет 

Опрос, 

наблюдение 



 

      «Необитаемый 
остров»; 

  

4 октябрь 03 13.20- 
15.00 

Мини– 

лекции, 

беседы, 

игры 

2 Ресурсы и 

организация 

обеспечения 

деятельности 

объединения. 

Как создать 

волонтерский 

добровольчески 

й  отряд. 

Положение о 

работе 

волонтерского 

отряда. 

Символика. 

Традиции. 

Законы 

волонтера. 

Личнаякнижка 

волонтера. 

Управление 

волонтерской 

деятельностью. 

Функции 

управления: 

планирование, 

организация. 

Контроль, 

анализ и оценка 

эффективности 

волонтерской 

деятельности. 

Критерии и 

показатели 

результативнос 

тиволонтерской 

работы. 

Подготовка  и 

проведение 

квиза "А ты 

знаешь 

 РДШ?"

Регистрацияна 

сайте Движение 

Первых 

Форма 

контроля.Тест 

«Как я 

ориентируюсьв 

разных 

ситуациях». 

Учебный 

кабинет 

Опрос, 

Наблюдение 



 

5 октябрь 10 13.20- 
15.00 

Мини– 

лекции, 

игры 

2 Лидерство в 

волонтерском 

объединении 

Теоретическая 

часть  0,5ч: 

Доброволец – 

этолидер.Что 

значит  быть 

лидером.Типы 

лидеров: 

деловой   и 

социоэмоциона 

льный лидер. 

Стили 

лидерства. 

Лидерские 

способности. 

Диагностика 

лидерских 

способностей. 

Неформальноеи

 формальное 

лидерство. 

Практическая 

часть 0,5ч: 

Анкетирование. 

Тренинг 

лидерских 

навыков. Эссе 

«Кто такой 

Лидер». 

Подготовка к 

участию в 

конкурсе 

«Лидер».Детям 

предлагается 

самостоятельно 

выполнить 

предложенные 

задания после 

показа  или 

объяснения 

педагога. 

Форма 

контроля: 

Опрос, 

наблюдение, 

Эссе «Я – 

лидер!» 

Учебный 

кабинет 

Выступления 

обучающихся 

6 октябрь 17 13.20- 

15.00 

Мини– 

лекции, 

игры 

2 Теоретическая 

часть: 1ч 

Технология 

«равный 

Учебный 

кабинет 

Опрос, 

наблюдение 



 

      обучает 

равного». 

Понятие,цели, 

формы 

обучения в 

технологии 

«равный 

обучает 

равного». 

Дискуссия. 

Особенности 

дискуссии как 

формы 

групповой 

работы. Этапы 

проведения: 

подготовительн 

ый основной 

заключительны 

й. Правила 

организации на 

каждом этапе. 

Нормы 

поведения в 

группе. Формы 

проведения 

дисуссии. 

  

7 октябрь 24 13.20- 

15.00 

Игры 2 Практическая 

часть:1ч . 

Упражнение 

Джеффа. 

Социальный 

театр.Этапы 

создания 

социального 

театра. 

Импровизация. 

Создание 

послания. 

Учебный 

кабинет 

Проведениеигры 

8 ноябрь 07 13.20- 
15.00 

Мини– 

лекции, 

игры, 

беседы, 

КТД 

2 Теоретическая 

часть 0,5ч : 

Роль и сфера 

примененияигр 

назнакомствои 

сплочение 

(детскийлагерь, 

сплочение 

персонала 

организации) 

Игрысэстрады. 

Игры-кричалки. 

Игровая 

Учебный 

кабинет 

Опрос 



 

      программа. 

Понятие. 

Принципы 

отбораигроков. 

Алгоритм 

построения 

игровых 

заданий. 

Основные 

требованияк 

ведущему. 

Разучивание и 

проведениеигр- 

адаптаций для 

людей 

различного 

возраста. Игры 

с эстрады. 

Коллективное 

творческое 

дело. 

МетодикаКТД. 

Этапы КТД. 

Условия 

проведения 

КТД. 

  

9 ноябрь 14 13.20- 
15.00 

Мини – 

лекции, 

игры, 

тренинги, 

беседы, 

КТД 

1 Разучивание и 

проведениеигр- 

адаптаций для 

людей 

различного 

возраста. 

Разработкаи 

проведение 

игровых 

программ. 

Организация 

игровых 

переменок, 

детских 

праздников. 

Детям 

предлагается 

самостоятельно 

выполнить 

предложенные 

задания после 

показа  или 

объяснения 
педагога.Игры 

Учебный 

кабинет 

Опрос, 

наблюдение 



 

      – адаптации.   

10 ноябрь 21 13.20- 
15.00 

Мини – 

лекции, 

игры, 

тренинги, 

беседы, 

КТД 

1 Информационн 

ыетехнологиив 

работе 

волонтера. 

Информационн 

ый буклет. 

Листовка. 

Принципы 

создания и 

оформления 

информационн 

ых буклетов. 

Цели, задачи, 

назначение, 

стиль, форма, 

логическая 

схемабуклета. 

Техническиеи 

дизайнерские 

рекомендации. 

Критерии и 

оценки 

качества. 

Новостная 

статья. 

Структура 

новостной 

статьи.Пресс- 

релиз. 

Взаимодействие 

с объектами 

внешней среды. 

Объекты 

внешней среды: 

государственны 

е организации, 

коммерческие 

организации, 

общественность 

. Деловое 

письмо. 

Структура 

делового 

письма. 

Учебный 

кабинет 

Опрос, 

наблюдение, 

11 ноябрь 28 13.20- 
15.00 

Мини – 

лекции, 

игры, 

тренинги, 

беседы 

1 
Понятие 

социальной 

рекламы. 

Социальный 

плакат. Как 

придумать 

хорошийслоган. 

Учебный 

кабинет 

Выступление 

обучающихся 



 

      Технология 

социальной 

рекламы. 

Ошибки в 

социальной 

рекламе. 

Социальный 

видеоролик. 

Технология 

создания 

видеоролика. 

Показ 

видеороликов. 

  

12 декабрь 05 13.20- 
15.00 

Мини– 

лекции, 

игры, 

беседы 

1 
Понятие 

социальной 

рекламы. 

Социальный 

плакат. Как 

придумать 

хорошийслоган. 

Технология 

социальной 

рекламы. 

Ошибки в 

социальной 

рекламе. 

Социальный 

видеоролик. 

Технология 

создания 

видеоролика. 

Практическая 

часть2ч:Показ 

видеороликов. 

Учебный 

кабинет 

Опрос, 

наблюдение 

13 декабрь 12 13.20- 
15.00 

Мини– 

лекции, 

беседы 

1 Вредные 

привычки,что 

это такое. 

Психологическ 

иеособенности 

работы с 

людьми, 

имеющими 

зависимость. 

Влияние 

курения на 

организм 

человека. 

Влияние 

алкоголяна 

организм 

человека. 

Учебный 

кабинет 

Опрос, 

наблюдение 



 

      Практическая 

часть 1,5ч: 

тренинги на 

сопротивление 

групповому 

давлению. 

Детям 

предлагается 

самостоятельно 

выполнить 

предложенные 

задания после 

показа или 

объяснения 

педагога. 

  

14 декабрь 19 13.20- 
15.00 

Мини – 

лекции, 

игры, 

тренинги, 

беседы 

1 Разработка и 

проведение 

мастер-классао 

вредекуренияи 

алкоголизма. 

Компьютерная, 

игровая 

зависимости. 

Разработка и 

проведение 

классныхчасов 

по 

профилактике. 

Разработка и 

проведениеигр 

попрофилактике 

алкогольной и 

никотиновой 

зависимостей. 

Учебный 

кабинет 

Опрос, 

наблюдение 

15 декабрь 26 13.20- 

15.00 

Мини– 

лекции, 

игры, 

беседы 

1 
Знакомство с 

движением, 

особенности 

направления, 

знакомство с 

основными 

экологическими 

понятиями и 

терминами, 

знакомство с 

экологическими 

акциямипоселка 

Практическая 

частьПомощь 

Учебный 

кабинет 

Опрос, 

наблюдение 



 

      эковолонтерам, 

участие в 

экологических 
акциях, 

  

16 январь 09 13.20- 
15.00 

Мини – 

лекции, 

игры, 

тренинги, 

беседы, 

КТД 

1 
Практическая 

часть1Помощь 

в написание 

исследовательс 

ких работ на 

тему экологии. 

Детям 

предлагается 

самостоятельно 

выполнить 

предложенные 

задания после 

показа или 

объяснения 

педагога. 

«Трудовой 

десант» 

Учебный 

кабинет 

Опрос, 

наблюдение 

17 январь 16 13.20- 
15.00 

Мини – 

лекции, 

игры, 

тренинги, 

беседы, 

КТД 

1 
Знакомство с 

движением, 

особенности 

направления, 

знакомство с 

коллективами, 

работающимив 

данном 

направлении. 

Учебный 

кабинет 

Социальнаяакция 

18 январь 23 13.20- 

15.00 

Мини – 

лекции, 

игры, 

тренинги, 

беседы, 

КТД 

1 
Помощь в 

проведении 

мероприятий 

учреждения и 

поселка. Детям 

предлагается 

самостоятельно 

выполнить 

предложенные 

задания после 

показа или 

объяснения 

педагога. 

Подготовка 

мероприятияпо 

Учебный 

кабинет 

Опрос, 

наблюдение 



 

      проведению 

События 

  

19 январь 30 13.20- 
15.00 

Мини – 

лекции, 

игры, 

тренинги, 

беседы, 

КТД 

1 Социальная 

акция. 

Проведение 

благотворитель 

ных, 

экологических 

социальных 

акций.Основы 

социального 

проектирования 

. 

Социальный 

проект. Этапы 

социального 

проектирования 

. 

Характеристика 

основных 

компонентов 

социального 

проекта: цель, 

задачи, 

актуальность, 

содержание, 

ресурсы, 

бюджет. 

Учебный 

кабинет 

Социальнаяакция 

20 февраль 6 13.20- 

15.00 

Мини– 

лекции 

1 Проведение 

социальных 

акций. 

Разработкаи 

реализация 

социальных 

проектов. 

Учебный 

кабинет 

Социальнаяакция 

21 февраль 13 13.20- 
15.00 

Благотвор 

ительные 

акции 

1 Психологическ 

иеособенности 

работы с 

людьми 

пожилого 

возраста. 

Основные 

проблемы в 

жизни 

пожилого 

человека«Свои 

– чужие». 

Понятия 

«социальная 

акция», 
«социальный 

Учебный 

кабинет 

Социальнаяакция 



 

      проект». 

Основы 

социального 

проектирования 

. Социальный 

проект. Этапы 

социального 

проектирования 

. 

Характеристика 

основных 

компонентов 

социального 

проекта: цель, 

задачи, 

актуальность, 

содержание, 

ресурсы, 
бюджет. 

  

22 февраль 20 13.20- 
15.00 

Мини– 

лекции, 

игры 

1 Социальные 

акции. 

Разработкаи 

проведение 

социальных 

акций: 

- Равный 

равному 

- Сднем 

рождения 

- СНовым 

годом 

- Письмо 

солдату 

Учебный 

кабинет 

Социальнаяакция 

23 февраль 27 13.20- 

15.00 

Мини– 

лекции, 

игры 

1 - Письмо 

солдату 

- акция 

«Ветеранживет 

рядом» 

- акции по 

пропаганде 

ЗОЖ 

-  

благотворитель 

ные акции 

Учебный 

кабинет 

Опрос, 

наблюдение 

24 март 5 13.20- 
15.00 

Мини – 

лекции, 

игры, 

тренинги, 

беседы, 

КТД 

1 Особенности 

работы с 

людьмиразного 

возраста. 

Психологическ 

иеособенности. 

Детей, 

школьников, 

молодых, 

Учебный 

кабинет 

Опрос, 

наблюдение 



 

      людей 

пожилого 

возраста. 

Психологическ 

ий, 

биологический, 

социальный 

возраст. 

Отношение к 

разным 

возрастным 

группам в 

обществе.Что 

такое 

ксенофобия, 

геноцид, 

этноцентризм, 

экстремизм. 

Социальные 

стереотипы 

поведения. 

Неформальные 

молодежные 

объединения. 

Развитие 

навыков 

эмпатии, 

пониманиядруг 

друга. Развитие 

навыков 

сотрудничества 

и 

взаимодействия 

. Критическое 

мышление:что 

это и 

необходимоли 

оно. 

  

25 март 12 13.20- 
15.00 

Мини – 

лекции, 

игры, 

тренинги, 

беседы, 

КТД 

1 
Просмотр и 

обсуждение 

видеороликов. 

Тренинг 

личностного 

роста:«Каковя 

насамомделе». 

«Мои сильныеи

 слабые 

стороны».«Моя 

индивидуальнос 

ть».«Уверенное 

и неуверенное 

поведение». 
«Эмоциии 

Учебный 

кабинет 

Социальнаяакция 



 

      чувства». 
«Проблемы 

можнорешать». 

Тренинг 

толерантности. 

Критерии 

толерантногои 

интолерантного 

поведения. 

Ролевая игра 

«Свои и 

чужие». 

Тренинг 

толерантности. 

Критерии 

толерантногои 

интолерантного 

поведения. 

Ксенофобия, 

геноцид, 

этноцентризм, 

экстремизм. 

Ролевая игра 

«Свои и 

чужие». 

Социальные 

стереотипы 

поведения. 

Неформальные 

молодежные 

объединения. 

Развитие 

навыков 

эмпатии, 

пониманиядруг 

друга.Развитие 

навыков 

сотрудничества 

и 

взаимодействия 

  

26 Март 19 13.20- 
15.00 

Мини– 

лекции 
1 Основные 

проблемыв 

жизни 

пожилого 

человека. 

Основные 

задачивработе 

с пожилыми 

людьми и 

ветеранами. 

Психологическ 

иеособенности 

людей 

Учебный 

кабинет 
Социальнаяакция 



 

      пожилого 

возраста. 

Основные 

проблемыдетей 

с ОВЗ. 

Принципы 

взаимодействия 

с ними. 

  

27 март 26 13.20- 
15.00 

Благотвор 

ительные 

акции 

1 Помощь 

ветеранами 

пожилым 

людям. 

Организация 

встреч и 

проведение 

праздниковв 

Домеветеранов. 

Помощь детямс 

ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

Проведение 

игровых 

программ, 

мастер-классов. 

Учебный 

кабинет 

Социальнаяакция 

28 апрель 2 13.20- 

15.00 

Мини– 

лекции, 

игры 

1 Современный 

человек – 

грамотный 

человек. Что 

значит 

«Культура 

общения». 

Современный 

мир и книга. 

Ораторское 

искусство. 

Учебный 

кабинет 

Социальнаяакция 

29 апрель 9 13.20- 
15.00 

Мини– 

лекции, 

игры 

1 
Викторина 

«Грамотей». 

Конкурс эссе 

«Кто такой 

доброволец». 

Тренинг 

коммуникативн 

ых навыков. 

Вербальная и 

невербальная 

информация. 

Эффективные 

приемы 

общения. 

Учебный 

кабинет 

Опрос, 

наблюдение 



 

      Взаимопомощь. 

Бесконфликтное 

общение, 

приемы выхода 

из конфликта. 

Ролевыеигры 

«Воздушный 

шар», 

«Необитаемый 

остров». 

  

30 апрель 16 13.20- 
15.00 

Мини – 

лекции, 

игры, 

тренинги, 

беседы, 

КТД 

1 Планирование 

творческих 

мероприятий. 

Изучение 

сценариев к 

мероприятиям. 

Игровые 

технологии в 

работе 

волонтёра:игры 

- адаптации, 

игрысэстрады, 

игровая 

программа. 

Организация 

игровых 

переменок, 

детских 

праздников. 

Игры - 

кричалки. 

Познавательная 

игра. 

Коллективное 

творческое 

дело. 

Помощь в 

организациии 

проведении 

праздников. 

Организацияигр

иконкурсов для 

детей разных 

социальных 

групп.Создание 

методической 

папки, 

включающей 

разработки 

мероприятий, 

игр, конкурсов, 

игровых 
программ, 

Учебный 

кабинет 

Опрос, 

наблюдение 



 

      сценариев. 

Международны 

й день 

толерантности. 

Подготовка и 

проведение 

занятия о 

толерантном 

отношениидруг 

к другу. 

Проведение 

Уроков 

доброты. 

Разработка 

презентации 

«Культура 

разных 

народов». 

Готовность 

восприятия 

явлений 

национальной 

жизни и 

межличностных 
отношений. 

  

31 апрель 26 13.20- 
15.00 

Мини – 

лекции, 

игры, 

тренинги, 

беседы, 

КТД 

1 Знакомство с 

движением, 

особенности 

направления, 

специфика 

общения с 

пожилыми 

людьми, 

история ВОВ. 

Практическая 

часть 1,5ч : 

Помощь 

«Волонтерам 

Победы», 

помощь 

ветеранам и 

детям войны, 

участие в 

патриотических 

акциях: 

«Георгиевская 

лента», 

«Спасибодеду 

за Победу» и 

других. 

Учебный 

кабинет 

Социальнаяакция 

32 май 7 13.20- 

15.00 

Мини– 

лекции 

1 Помощь в 

проведении 

муниципальных 

мероприятий. 

Учебный 

кабинет 

Социальнаяакция 



 

      Экскурсия в 

музейную 

комнату. 

Просмотр 

видеороликов 

«Перерыв на 

войну». 

Обсуждение. 

Детям 

предлагается 

самостоятельно 

выполнить 

предложенные 

задания после 

показа  или 

объяснения 

педагога. 

Форма 

контроля: 

Письмо 

«Спасибо деду 

за Победу!», 

участие в 

акциях,помощь 

в проведении 

мероприятий, 

посвященных 

Дню Победы. 

  

33   13.20- 
15.00 

Благотвор 

ительные 

акции 

1 Подведение 

итогов за год, 

обсуждение 

плановналето. 

Правила 

безопасностив 

летнийпериод. 

Учебный 

кабинет 

Социальнаяакция 

34   13.20- 
15.00 

Игры 1 Тестирование. 

Составление 

плана на лето. 

Встреча с 

волонтерами 

других 

добровольчески 

х объединений. 

Итоговая 

программа 

подведения 

итоговучебного 
года. 

Учебный 

кабинет 

Социальнаяакция 

 

 

 

 Условияреализациипрограммы 



Материально–техническоеобеспечениепрограммы 

Для успешного освоения программы обучающемуся необходимо наличие хорошо 

освещенного проветриваемого рабочего места, наличие доступа к сети интернет, ноутбук, 

компьютер, принтер, сканер, проектор, экран, микрофоны,колонки, материалы и 

инструменты для оформительских работ. 

Информационноеобеспечениереализациипрограммы 

В информационноеобеспечение программы входят дидактические и методические 

материалы: 

• плакатыпопрофилактикеасоциальныхявленийипропагандездоровогообразажизни; 
• видеофильмыисоциальныероликипопрофилактикеасоциальныхявлений; 

• мультимедийныепрезентациивсоответствиистемамипрограммы; 

• видеофильмыисоциальныероликипорезультатамволонтѐрскойдеятельности 

волонтѐрских отрядов Республики Марий Эл и других регионов. 

• информационныйматериалифотографии,используемыедляоформлениястендов, сайта, 

мультимедийных презентаций. 

• интернет источники 

https://dobro.ru/https://vk.co

m/shtabrmehttps://vk.com/vo

lunteers_rdhttps://infourok.ru 

https://www.youtube.com/watch?v=mXLGUhBoypUhttps://www.y

outube.com/watch?v=d15CTnpkilohttp://artprints.ru/konverty/ 

 

Кадровоеобеспечение 

 

Ф.И.О. 

педагога, 

реализующего 

программу 

Должность,местоработы Образование 

Костромина 

Майя 

Альбертовна 

СтаршаявожатаяМБОУ 
«Шойшудумарская основная 

общеобразовательнаяшкола» 

Высшеепедагогическое 

 Формы,порядоктекущегоконтроля,промежуточнойи 

итоговой аттестации 

Отслеживаниерезультатовобученияребенка 

Результативностьпрограммыопределяетсядиагностическимиисследованиями,которые 

проходят в три этапа. 

Начальнаядиагностика–проводитсявначалеобученияприпоступленииребёнкав объединение. 

Её результаты позволяют определить уровень 

развитияпрактическихнавыков.Этоделениеобеспечиваетличностно –ориентированный 

подход в процессе учебного занятия. 

Промежуточнаядиагностика–проводитсявсерединеучебногогодаипозволяетопределить 

уровень обученности обучающегося. 

Итоговаядиагностика–проводитсявконцеобучения.Поеёрезультатамопределяется уровень 

динамики, которого достигли дети за время обучения. 

Основнойметоддиагностики–наблюдение. 

Системаоценкидостиженияпланируемыхрезультатовсостоитизследующих направлений: 

 внешняяоценка(мероприятияразличногоуровня-конкурсы,смотры); 

https://dobro.ru/
https://dobro.ru/
https://vk.com/shtabrme
https://vk.com/shtabrme
https://vk.com/volunteers_rd
https://vk.com/volunteers_rd
https://www.youtube.com/watch?v=mXLGUhBoypU
https://www.youtube.com/watch?v=mXLGUhBoypU
https://www.youtube.com/watch?v=d15CTnpkilo
https://www.youtube.com/watch?v=d15CTnpkilo


 внутренняя оценка (личностные: портфолио; метапредметные: педагогическое 

наблюдение,анкетирование,защитапроектовипрезентаций,организацияиучастиев 

мероприятиях, конкурсах, акциях; предметные: анализ результатов тренингов, 

тестирование). 

 

Критерииоценкирезультативностиосвоенияпрограммы: 

Критериямиоценкиосвоенияпрограммыявляются: 
• личностные критерии, включающие готовность и способность обучающихся к 

саморазвитию и личностному самоопределению, сформированность их мотивации к 

обучениюицеленаправленнойпознавательнойдеятельности,системызначимыхсоциальных и 

межличностных отношений, способность ставить цели и строить жизненные планы; 

• метапредметные критерии: наличие первичных организаторских умений и 

навыков,способностьработатьвкоманде,уверенностьвсебе,наличиенавыковсамоанализа и 

самооценки; 

• предметныекритерии,включающиеосвоенныеспецифическиеуменияивиды 

деятельности, владение научной терминологией, ключевыми понятиями, методами и 

приемами, осознание значения волонтерской деятельности в личном и социальном 

становлении личности. 

Аттестацияосуществлятьсячерез: 

• анкетированиевсехучастниковпрограммы; 

• выпускотчетныхбуклетов«Заволонтерамибудущее!»; 

• количественныйанализрезультатовпроведенныхмероприятийспоказателемохвата 

участников; 

• разработкасоциальногопроекта; 

• портфолио; 

• мониторингдостиженийволонтёров,волонтерскогообъединениявцелом. 

 

 

Оценочныематериалы 

- педагогическоенаблюдение; 
- тестирование; 

- защита проектов; 

- организацияиучастиев мероприятиях; 

- анализрезультатовметодик:«Лидер»,«Эффективностьлидера»(автор:Р.С.Немов); 

- методэкспертныхоценок«КОС»(авторы:В.В.Синявский,В.А. Федорошин); 

- тест«Диагностикалидерскихспособностей»(авторы:Е.Жариков,Е.Крушельницкий). 

- тест«Викторинадобровольца»)\ 

 

Критерииэффективностиреализациипрограммы 

 

№ Показатели 2023 2024 2025 

1 Числопостоянныхволонтёровв 
объединении 

   

2 Количествоволонтёрскихгрупп    

3 Активноработающиеволонтёры(%от 
общегосостава) 

   

4 Разработкаивнедрениепроектов    

5 Участиевреспубликанскихконкурсах    

6 УчастиевоВсероссийских акциях 
волонтерскогодвижения 

   

7 Количествопроведенных волонтёрских 
акций,мероприятий 

   

8 Процентволонтёров,покинувших    



 

 программучерез 6 и 9 месяцев    

9 Узнаваемостьорганизациии волонтёров    

10 Числонуждающихся,получивших 
помощьволонтёров 

   

11 КоличествопубликацийвСМИо 
волонтерах 

   

 

 Методическиематериалы 

 

Методыобучения 

Приобучениииспользуютсяследующиеметодыобучения: 
- словесные(рассказ,беседа, объяснение); 

- эвристические(«нахожу»,«открываю»); 

- наглядные(демонстрациясхем,таблиц,видеоматериала,наблюдение,работапообразцуи т.д.); 

- практические(упражнения,задания,тренингит.д.); 

- игровые(ролевые,деловые,интеллектуальные,творческие,подвижныеидр.); 

- частично-поисковый,исследовательский,проблемный,дискуссионный; 

- методыконтроляикоррекции. 

 

Основныеметоды работы 

1. Эмоциональнаяподдержка(поощрение,координация,мотивирование,обменопытоми 

другие необходимые действия, направленные насопровождение личностного и 

профессионального самостоятельного роста). 

2. Анализ и самоанализ (владение навыками самоанализа собственной деятельности; 

педагогу,анализирующемудеятельностьучащегося,надоисходитьизегоиндивидуальных, 

личностных особенностей). 

3. Стимулированиенапозитивнуюдеятельность(подарочныекниги,значки,дипломыит. п.) 

4. Созданиепроблемныхситуаций 

 

Педагогическиетехнологии 

На основе личностно-ориентированного подхода при обучении по данной программе 

используются следующие педагогические технологии: 

личностно-ориентированное обучение (Якиманская И.С.); 

технология индивидуального обучения (индивидуальный подход) 

педагогика сотрудничества («проникающая технология»); 

технология КТД; 

коммуникативнаятехнология; 

игровые технологии; 

технологииразвивающегообучения. 

 

Формыорганизацииучебногозанятия 

акции, анкетирование (тесты, опросы и т.д.), встречи с интересными людьми, выставки, 

гостиные, диспуты, деловые игры, дискуссии, защита и реализация проектов, игровые 

программы,конкурсы,конференции,круглыйстол,коллективно-творческоедело(КТД)по 

разным направлениям деятельности, лекции, мастер-классы (обучение, обсуждение), 

мероприятия, «мозговой штурм», «посиделки», походы, праздники, презентации, видео- 

лектории, рейды, соревнования, тренинги, турниры, фестивали, экскурсии, эстафеты, 

ярмарки и т.д. 

Программапредполагаетработупоследующимнаправлениям: 

• социальноепатронированиепожилыхлюдей,инвалидов; 
• педагогическоесопровождение(поддержкадетейи подростков); 

• интеллектуальноеитворческоеразвитие(организацияипроведениемероприятий); 



• досуговаядеятельность(организациясвободноговремени); 

• информационноеобеспечение; 

• экологическаязащита; 

• спортивнаядеятельность(участиевспортивныхмероприятиях). 

Направления могут расширяться в зависимости от существующих проектов 

волонтёрской(добровольческой)деятельностиобучающихся.Всоответствиисвыбранными 

направлениями работы программа предполагает виды и формы добровольческой 

деятельности: 

• работассоциально-незащищеннымислояминаселения(пожилыелюди,людис 

ограниченными возможностями); 

• работасдетьмиимолодёжью(вдетскихдомах,интернатахдлядетейсограниченными 

возможностями, школах, детских садах и т.д.); 

• участиевпроектах,направленныхнарешениепроблемместныхсообществ; 

• реализацияпроектов,направленныхнапредотвращениеконфликтов,развитиеидей 

терпимости в обществе; 

• развитиепроектов,направленныхнапропагандуидейздоровогообразажизнисреди 

молодёжи, профилактику курения, алкоголизма, употребления наркотиков. 

 

 

Алгоритмучебногозанятия. 

В целом учебное занятие любого типа как модель можно представить в виде 

последовательности следующих этапов: организационного, проверочного, 

подготовительного,основного,контрольного,рефлексивного(самоанализ),итогового, 

информационного. Каждый этап отличается от другого сменой вида деятельности, 

содержанием и конкретной задачей. 

1этап-организационный. 

Задача:подготовкадетейкработеназанятии. 
Содержаниеэтапа:организацияначалазанятия,созданиепсихологическогонастрояна учебную 

деятельность и активизация внимания. 

II этап-проверочный. 

Задача:установлениеправильностииосознанностивыполнениядомашнегозадания(если было), 

выявление пробелов и их коррекция. 

Содержаниеэтапа:проверкадомашнегозадания(творческого,практического)проверка усвоения 

знаний предыдущего занятия. 

III этап - подготовительный (подготовка к восприятию нового содержания). 

Задача:мотивацияипринятиедетьмицелиучебно-познавательнойдеятельности. 

Содержаниеэтапа:сообщениетемы,целиучебногозанятияимотивацияучебной 

деятельности детей (пример, познавательная задача, проблемное задание детям). 

IV этап - основной. В качестве основного этапа могут выступать следующие: 

1. Усвоениеновыхзнанийиспособов действии. 

Задача:обеспечениевосприятия,осмысленияипервичногозапоминаниясвязейи отношений в 

объекте изучения. Целесообразно при усвоении новых знаний использовать задания и 

вопросы, которые активизируют познавательную деятельность детей. 

2. Первичнаяпроверкапонимания 

Задача:установлениеправильностииосознанностиусвоенияновогоучебногоматериала, 

выявление неверных представлений, их коррекция. Применяют пробные практические 

задания,которыесочетаютсясобъяснениемсоответствующихправилилиобоснованием. 3 

Закрепление знаний и способов действуй 

Применяюттренировочныеупражнения,задания,выполняемыедетьмисамостоятельно. 

4.Обобщениеисистематизация знаний. 

Задача:формированиецелостногопредставлениязнанийпотеме.Распространенными способами 

работы являются беседа и практические задания. 

Vэтап– контрольный. 

Задача:выявлениекачестваиуровняовладениязнаниями,ихкоррекция. 



Используются тестовые задания, виды устного и письменного опроса, вопросы и задания 

различного уровня сложности (репродуктивного, творческого, поисково- 

исследовательского),организацияипроведениеигр,конкурсныхпрограмм,КТД,встречи т.д. 

VIэтап-итоговый. 

Задача:датьанализиоценкууспешностидостиженияцелиинаметитьперспективу последующей 

работы. 

Содержание этапа: педагог сообщает ответы на следующие вопросы: как работали 

обучающиесяназанятии,чтоновогоузнали,какимиумениямиинавыкамиовладели. VII 

этап - рефлексивный. 

Задача: мобилизация детей на самооценку. Может оцениваться работоспособность, 

психологическоесостояние,результативностьработы,содержаниеиполезность учебной 

работы. 

VIIIэтап: информационный. 

Информацияодомашнемзадании(еслинеобходимо),инструктажпоеговыполнению, 

определение перспективы следующих занятий 

Дидактическиематериалы 

Наглядныепособия: 
- раздаточныйматериал(буклеты,наклейки,календари,тиражированныесиспользованием 

собственных и привлеченных ресурсов); 

- методическиекарточкитренинговых занятий. 
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