ПОЛОЖЕНИЕ
о смотре-конкурсе на звание «Лучший молодой 
профсоюзный лидер Республики Марий Эл»

I. Цели и задачи смотра-конкурса

Привлечение молодых профсоюзных активистов к участию во всех сферах деятельности профсоюзов, увеличение численности членов профсоюзов за счет вступления в их ряды молодежи, повышение роли молодежи в развитии профдвижения, создание привлекательного имиджа профсоюзного лидера среди молодых работников.
Содействие формированию кадрового резерва на руководящие должности профсоюзных организаций путем выдвижения в резерв наиболее квалифицированных активистов.
Изучение и распространение опыта работы с молодежью в республиканских отраслевых организациях профсоюзов.

II. Организация и порядок проведения

В смотре-конкурсе могут участвовать все председатели первичных профсоюзных организаций республики, молодежных советов, комиссий по работе с молодежью, не достигшие 35-летнего возраста.

Руководство смотром-конкурсом осуществляет Президиум Профобъединения Республики Марий Эл. Республиканские комитеты отраслевых профсоюзов могут объявлять отраслевые смотры-конкурсы, создавать свои комиссии, поощрять победителей.

III. Подведение итогов, награждение победителей

Итоги смотра-конкурса подводятся на заседании Президиума Профобъединения Республики Марий Эл раздельно по трем группам:

· лидеры профсоюзных организаций трудовых коллективов;

· лидеры студенческих и ученических профсоюзных организаций вузов, средних специальных и профессиональных учебных заведений;
· председатели молодежных советов, комиссий по работе с молодежью.

Представление материалов на смотр-конкурс осуществляют республиканские комитеты и первичные профсоюзные организации, выходящие на Профобъединение, в соответствии с приложением № 1, ежегодно в срок до 
1 марта.
Победители отдельно по каждой группе награждаются дипломами Объединения организаций профсоюзов Республики Марий Эл и денежной премией.

Персональный состав награждаемых предлагает Президиуму Профобъединения Республики Марий Эл Молодежный совет Профобъединения РМЭ по представлению республиканских отраслевых организаций профсоюзов.

Итоги конкурса публикуются в газете «Профсоюзный диалог».

