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ПОЛОЖЕНИЕ
о Совете Муниципального бюджетного образовательного учреждения  дополнительного образования   
«Куженерский центр дополнительного образования для детей»
       1. Общие положения


1.1. Настоящее положение разработано для Муниципального бюджетного образовательного учреждения  дополнительного образования  «Куженерский центр дополнительного образования для детей» (далее — Учреждение) в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Типовым  положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей и Уставом Учреждения.

1.2. Совет Учреждения создается и действует в целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, развития инициативы в работе всего коллектива образовательного учреждения, расширению коллегиальных, демократических форм управления
1.3. Совет Учреждения работает в тесном контакте с администрацией и общественными организациями и в соответствии с действующим законодательством
1.4. Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся Общим собранием и принимаются на его заседании.

1.5. Срок данного положения не ограничен. Положение действительно до принятия нового.

2. Основные задачи Совета Учреждения
2.1. Совет Учреждения содействует осуществлению управленческих начал, развитию инициативы трудового коллектива.

2.2. В период между собраниями в роли высшего органа самоуправления выступает Совет Учреждения.

2.3. К компетенции Совета Учреждения относится рассмотрение и представление на утверждение :

- основных направлений деятельности Учреждения,

- организационной структуры Учреждения,

- внутренних (локальных) нормативных документов Учреждения, регламентирующих его деятельность.

- проектов долгосрочного использования земли, зданий, сооружений, оборудования с физическими и юридическими лицами.

- системы привлечения и использования внебюджетных средств. Формирования бюджета.

2.4. Совет Учреждения:

- следит за исполнением трудового законодательства и Правил внутреннего трудового распорядка совместно с администрацией.

- контролирует рациональное использование бюджетных средств.

- в рамках действующего законодательства применяет необходимые меры, ограждающие педагогических работников и администрацию Учреждения от необходимости вмешательства в их профессиональную и должностную деятельность, пресекает любые попытки командно-административного диктата по отношению к коллективу Учреждения, ограничению его самостоятельности.
2.5. Решения Совета Учреждения, принятые в пределах его полномочий, являются обязательными для администрации и всех членов трудового коллектива Учреждения.
    3. Организация управления Совета Учреждения
3.1. Совет Учреждения избирается из числа педагогических работников учреждения, родителей обучающихся, представителей общественности.
3.2. Совет Учреждения состоит из равного числа 3 человек обучающихся 2 и 3 ступени, педагогических работников в количестве 3 человек.
3.3. Нормы и состав представительства в Совет Учреждения определяются Общим собранием при условии, что представительство от педагогов учреждения должно быть не менее 50% от общего численного состава избирательного совета

3.4. Директор Учреждения входит в состав Совета Учреждения.

3.5. Председатель Совета Учреждения избирается членами вновь избранного Совета на весь срок полномочий Совета Учреждения.

3.6. Заседания Совета Учреждения проводятся не реже 1 раза в 2 месяца.

3.7. Решения Совета Учреждения принимаются открытым голосованием; решения Совета Учреждения являются правомочными, если на его заседании присутствовало не менее двух третей Совета Учреждения и за них проголосовало не менее двух третей присутствующих.

3.8. Решения Совета Учреждения, принятые в пределах его полномочий, являются обязательными для администрации и всех членов трудового коллектива Учреждения.
3.9. Член Совета Учреждения может требовать обсуждения любого вопроса, если его предложение поддержит треть членов Совета Учреждения.
         4. Делопроизводство Совета Учреждения
4.1. Заседания Совета учреждения оформляются протоколом.

4.2. В книге протоколов фиксируются:

— дата проведения;

— количественное присутствие (отсутствие) состава Совета Учреждения;

— повестка дня;

— ход обсуждения вопросов;

— предложения, рекомендации и замечания состава Совета учреждения;

— решение.

