М Е Т О Д И Ч Е С К И Е 

рекомендации по составлению рабочей программы (ФГОС ООО)
 по предмету_______________


Рабочая программа - нормативно-управленческий документ ОУ, характеризующий систему организации образовательной деятельности учителя. Её составляет учитель- предметник на учебный год.


Основу для разработки рабочей программы учителя составляют следующие нормативные документы:

· ФГОС основного общего образования;

· обязательный тип содержания основного общего образования по предмету;

· федеральные перечни учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе на 2013-2014 учебный год;

· учебные программы и примерное тематическое планирование, составленное авторами используемых учебников;

· учебный план данного образовательного учреждения;

· устав ОУ.

Рабочая программа учителя- предметника- это  индивидуальный документ локального значения, так как составляется учителем для своей деятельности в определенном образовательном учреждении.

Примерная структура рабочей программы 

· титульный лист;

· пояснительная записка;

· содержательная часть и требование к усвоению содержания;

· учебно-тематический план;

· поурочное тематическое планирование;

· список литературы.

Примерное содержание рабочей программы

1. Титульный лист.

- наименование ОУ;

- название предмета;

- класс, где изучается данный предмет;

- Ф.И.О учителя, его квалификационную категорию;

- Ф.И.О автора используемой программы и примерного тематического планирования;

- год составления рабочей программы;

- гриф утверждения программы, согласование и обсуждение.

2. Пояснительная записка.

- общая характеристика учебного предмета с указанием целей его изучения в основной и средней школе (должны соответствовать целям, прописанными в ФГОС);

- краткую характеристику содержания курса, его особенностей, ценностных ориентиров;

- указание на используемый УМК ( в соответствии с образовательной программой учреждения);

- название программы- примерной или авторской, взятой учителями за основу при разработке индивидуальной рабочей программы, внесенные учителем  изменения, аргументы в пользу этих изменений;

 - указание на количество учебных часов, на которое рассчитана рабочая программа.

Содержательная часть рабочей программы

1.Планируемые предметные результаты изучения темы.

Учащиеся должны:


знать/понимать


уметь


объяснять


характеризовать:


определять/ классифицировать:


составлять:


обращаться:


определять/распознавать опытным путем


вычислительные умения:


практические умения:

2. Планируемые  метапредметные результаты изучения темы

учащиеся должны  

           уметь:

3. Демонстрации

4. Лабораторные опыты.

5. Практические занятия

6. Расчетные задачи

Учебно-тематический план ( примерный)

	№
	Изучаемая тема
	Количество учебных часов

	
	
	Общее
	Практич.занятия
	Контр.работы

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	
	Итого:
	
	
	


Поурочное планирование

Цели урока:

в обучении (предметные результаты)

в развитии (общеучебные или метапредметные результаты)

в воспитании (личностные результаты)

	Номер урока

п/п ( в теме)
	Тема и тип урока
	Элементы содержания  образования межпредметной связи
	Основные средства обучения
	Планируемые  результаты
	Примечание

	
	
	
	
	предметные
	метапредметные
	

	1 (1)
	
	
	Демонстрации-

Оборудование-

Лабораторное оборудование
	Знать

уметь
	уметь
	


Список литературы  

