Публичный отчет
МБОУ «Кибеевская основная общеобразовательная школа»
за 2011-2012 учебный год
1. Общая характеристика учреждения
   Первые сведения о Кибеевской основной общеобразовательной школе имеются в книге «Исследования положения начального народного образования в Вятской губернии с проектом школьной сети» за 1897 год. Деревня называлась Юльялъ. В этом году в школе обучалось

                            Мальчиков                                         Девочек

русских             16                                                          3

инородцев   8



            2

                                                Всего  29

   Учащиеся из д.Юльяль, Коктуш, Павловский жили на квартирах, общежития не было. Кибеево было расположено на территории Пибаевской волости Яранского уезда Вятской губернии. Чему учили? Инородцев обучали русскому языку. Изучали молитвы «Отче наш», «Иже еси». Вторым главным предметом были 10 заповедей «Любите враги ваша», «добро творите ненавидящим вас».

   Учили женским рукоделиям. Учащихся воспитывали в русско-христианском направлении.

   С 1874 по 1903 годы в должности директора народных училищ был Нурминский Сергей Андреевич. «Ни тели начальнического высокомерия, любимый руководитель и добрый человек», так писали о нем учителя.

   В 1914-1918 годах школа называлась земским начальным училищем. Ее окончил бывший доцент Московского государственного университета Желтиков Сергей Алексеевич. В 70-е годы с этим замечательным человеком в школе первой ступени обучалось учащихся:

                                           в    I     классе  - 32

                                                во  II   классе – 29

                                                в    III   классе  - 17

                                          в     IV  классе   - 16

В 20-е годы школа  давала четырехклассное образование.
   Кибеевская школа стала семилеткой в 1938 году. В1961 году Кибеевская семилетняя школа была реорганизована в восьмилетнюю. В 2006 -2007 году школа реорганизована в МОУ «Кибеевская основная общеобразовательная школа». В настоящее время является Муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением «Кибеевская основная  общеобразовательная школа» муниципального образования Килемарский муниципальный район Республики Марий Эл. Количество детей-17.

  Адрес школы: д.Б.Кибеево, ул.Большекибеевская, 69
  Школа является юридическим лицом, имеет свой Устав, учредительный договор, лицензию.

          Общие сведения об образовательном учреждении (далее - ОУ)

1.1. Наименование ОУ – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Кибеевская основная общеобразовательная школа» 

                                                                          (в соответствии с Уставом)

1.2. Юридический, фактический адреса  - 425270 Республика Марий Эл, Килемарский район, д.Б.Кибеево, ул.Большекибеевская, 69
1.3. Год основания ОУ- 1897
1.4. Телефоны  - 8-(83643) 2-35-40

1.5. E-mail – petuxowa.lena2012@yandex.ru
1.6. WWW-сервер 
____________________________________________________________________.

1.7. Лицензия: серия  РО, № 034069, дата выдачи –09 декабря 2011 г.

срок действия:  бессрочно, кем выдана -  Министерство образования и науки Республики Марий Эл
1.8. Действующий статус ОУ: тип – общеобразовательное учреждение





    вид  - основная общеобразовательная школа

 Учредитель (ли)  - муниципальное образование «Килемарский муниципальный район».

1.10. Наименование филиала - нет

.11. Юридический, фактический адреса филиалов - нет.

1.12. Структура управления ОУ (включая блок «Органы государственно-общественного управления»)
Директор: Самокаева Валентина Демидовна

Заместители директора: УВР – нет по штатному расписанию, ВР – нет по штатному расписанию.
1.13. Цели и задачи образовательного учреждения за три последних года.
1. Использование ИКТ в образовательном процессе.                                                                                 2. Обобщение, распространение и внедрение передового опыта учителей в школе.                  3.Внедрение в процесс обучения новых информационных технологий, использование в обучении современных образовательных методик.                                                                      4.Усилить контроль за качеством учебно-воспитательного процесса.                                                       5. Способствовать развитию у педагогов исследовательских умений и навыков.                                             6. Осуществлять введение Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в школе.

 II. Условия для организации образовательного процесса
2.1. Проектная наполняемость здания  - 120.
2.2. Реальная наполняемость -17.

2.3. Сведения о наполняемости классов (групп).

	Класс (группа)
	Общее кол-во классов
	Кол-во учащихся
	Классы
	Средняя

наполняемость 
классов
	Примечание

	
	
	
	Общеобразовательные
	Углубленные
	Интегрированные
	Коррекционные
	
	

	1-й
	1
	3
	1
	-
	-
	-
	3
	

	2-й
	1
	2
	1
	-
	-
	-
	2
	

	3-й
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	1
	

	4-й
	1
	5
	1
	-
	-
	-
	5
	

	5-й
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	6-й
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	7-й
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	1
	

	8-й
	1
	2
	1
	-
	-
	-
	2
	

	9-й (I курс)
	1
	3
	1
	-
	-
	-
	3
	

	10-й (II курс)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	11-й (Ш курс)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	12-й
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Итого
	7
	17
	7
	-
	-
	-
	2,3
	


Примечание. В графу “Примечание” могут быть внесены данные о коррекционных группах, существующих в отдельных классах.

2.4. Профильность обучения
	Профиль обучения
	Среднее (полное) общее образование

	
	Число классов
	Количество учащихся

	Гуманитарный
	
	

	Социально-экономический
	
	

	Естественно-математический
	
	

	Технологический
	
	

	Военный
	
	

	Общеобразовательный
	7
	17


2.5. Углубленное изучение отдельных предметов - нет

	Предмет
	Параллель
	Кол-во классов
	Кол-во учащихся
	Кол-во часов в неделю

	
	
	
	
	


2.6. Реализация программ дополнительного образования.  
	Направленность

программ дополнительного образования
	Количество обучающихся

	Физкультурно-спортивная
	17

	Художественная
	11

	Эколого-биологическая
	3


2.7. Средняя недельная нагрузка на 1-го педагога (часов в неделю) по предметам учебного плана ОУ (на первой ступени обучения без указания предметов).

	Предмет учебного плана
	Средняя недельная нагрузка

	Начальные классы (1 - 4)
	17,5

	Основное общее образование

	Русский язык, литература
	10,5

	Английский язык
	10

	Математика, информатика
	12

	История, обществознание
	5

	География, природоведение
	7

	Физика
	4

	Химия, биология
	10

	Музыка, ИЗО
	4

	Технология
	3

	ОБЖ
	1

	Физкультура
	6

	ИКН
	3


III. Сведения о кадрах
3.1. Основные сведения о кадрах: 

	№
	Ф.И.О. учителя
	Предмет
	Базовое образование (наименование вуза/ссуза, специальность по диплому)
	Стаж работы (педагогический)
	Квалификационная категория
	Тема и сроки последнего повышения квалификации
	Иное*

	1.
	Самокаева Валентина Демидовна
	история, обществозна-ние 
	Высшее, МарГУ, 941343, преподаватель истории и обществозна-ния, 1981 г.
	39 лет
	I (рук-ль)

I (учит.)
	«Новые приоритеты в преподавании истории» 05.10.2009-08.10.2009г.г.
	

	2.

	Смирнова Фелонида Ипполитовна
	Русский язык и литература,  марийский язык и литература
	Высшее, 463732, МГПИ им.Н.К.Крупской, филологичес-кий, 1983 г.
	28 лет 
	I (учит.)
	«Методика подготовки учащихся к итоговой аттестации по русскому языку в 9 классе» 22.03 – 26.03.2010 г.г., 

«Профессиональное мастерство учителя: технология формирования и развития внутри школы» 25.03. – 26.03.2010г.
	

	3
	Чеснокова Наталья Геннадьевна
	начальные классы
	Высшее, 274638, МГПИ им.Н.К. Крупской, учитель начальных классов
	23 года
	I (учит.)
	«Реализация требований гост. Стандарта образования II поколения на начальной стадии обучения» 02.11. – 18.11.2009г, 

«Обновление содержания начального образования в условиях модернизации образования в России» (Образовательная система «Школа 2100» 28.03.2009

«Реализация требований ФГОС начального образования» 21.07. – 25.07.2011г.

«Система оценки планируемых результатов освоении ООП» 19.12. – 21.12.2011Г.
	

	4
	Петухова Елена Евгеньевна
	Учитель математики
	Высшее, 

110583 

МГПИ им.Н.К.Крупской
	15 лет
	-
	«Информационные технологии в деятельности учителя-предметника» 26.02-07.03.2008г.

«Актуальные проблемы преподавания математики в школе: современные образовательные технологии» 06.10.08-17.10.08 г.

«Изменение практики управления образовательным учреждением в условиях ИКТ-насыщенной среды» 07.11.11-09.11.11г.

«Методика подготовки учащихся к итоговой аттестации  по математики» 28.01.13-01.02.13г.
	

	5.
	Соколова Майя Ивановна
	Учитель английского языка и немецкого языков
	Высшее, 
525013

МГПИ им.Н.К.Крупской, фак.иностранных языков
	37
	-
	-
	

	6.
	Самокаев Иван Демидович
	Учитель физкультуры
	Среднее специальное

Марийский совхоз техникум
	2
	-
	-
	

	7.
	Ершова Надежда Васильевна
	Учитель географии и биологии
	Высшее,

164109 

Кировский пединститут
	20
	I (учит.)
	«Межпредметная интеграция естественнонаучных дисциплин» с 15.09.08-26.09.08г.
	


*) заполняется при наличии знаков отличия
3.2. По уровню образования (основной состав):
	Всего
	Высшее
	Незаконченное высшее
	Среднее специальное
	Среднее

	
	Общее кол-во
	В том числе кандидаты и доктора наук
	
	
	

	7
	6
	-
	-
	1
	-


3.3. По стажу работы (основной состав):

	1-3 года
	4-5 лет
	6-10 лет
	11-15 лет
	16-20 лет
	21-25 лет
	26 и более

	1
	-
	-
	1
	1
	1
	3


3.4. По квалификационным категориям:

Педагогические работники:

	Всего
	Высшая квалификационная категория
	I квалификационная категория
	II квалификационная категория

	
	
	
	

	Итого: % от общего числа педагогических работников
	-
	3/43 %
	-


Руководящие работники:

	Всего
	Высшая квалификационная категория
	I квалификационная 
категория

	
	
	

	Итого: % от общего числа руководящих работников
	-
	1/100 %


3.5. Количество работников, имеющих знаки отличия:

	Всего
	В том числе

	
	Народный учитель
	Заслуженный учитель либо др. категории  

заслуженных
	Отличник образования, просвещения и т.п.
	Учитель
 года 
(лауреат)
	Прочие

	-
	-
	-
	-
	-
	-


3.6. Сведения о совместителях:

	Всего
	Из них
	По образовательному уровню

	
	Работники вузов
	Пенсионеры
	Студенты
	Высшее
	Н/высшее
	Сред. спец.
	Среднее

	
	
	
	
	Общее кол-во
	канд. и доктора наук
	
	
	

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


3.7. Наличие вакансий и причины их незамещения более 3-х месяцев  - Вакант – нет.
IV. Повышение квалификации педагогических работников

Количество штатных педагогов (% от общего числа), прошедших повышение квалификации за последние 5 лет  - 5 (71 %).

V. Организация образовательного процесса
5.1. Режим работы ОУ – 1 класс занимается по 5- дневной рабочей неделе,   2- 9 классы  по 6 -  дневной рабочей неделе. 

  сменность занятий – в 1-ю смену
5.2. Расписание занятий (включая дополнительное образование, дополнительные платные образовательные услуги).


5.3. Формы получения образования  - очная 

5.4. Учебный план с пояснительной запиской.

5.5. Сведения о занятости учащихся:

	Факультативы
	Число 

занимающихся
	Кружки, 

секции, студии
	Число

занимающихся

	1.-
	-
	Краеведение
	4

	2.-
	-
	Хореография
	6

	
	
	Спортивная секция
	17


Примечание: кружки, секции, объединения  физкультурно-оздоровительной направленности указываются с учетом интеграции с учреждениями дополнительного образования детей. 

VI. Содержание образовательного процесса:
Особенности образовательного процесса
 В своей работе ОУ  использует государственные образовательные программы, рекомендованные Департаментом общего среднего образования Министерства общего и профессионального образования РФ, авторские программы. Программы обеспечены учебной и методической литературой.
 В образовательном учреждении первый  год работает дошкольная группа, целью которой является создание условий в МБОУ «Кибеевская ООШ» для подготовки детей к обучению  в школе, их успешной адаптации. Программа дошкольного образования осуществляется по авторской программе Васильевой М. А., используются в работе материалы Колесниковой Е.В.
Начальная школа работает по УМК «Школа России».
6.1. Реализуемые образовательные программы (основные и дополнительные):

	1 класс

	Русский язык
	В.П.Канакина. В.Г.Горецкий
	
	Окружающий мир
	Плешаков А.А

	Литературное чтение
	Климанова Л.Ф., Голованова М.В, Горецкий В.Г.
	
	Изобразительное искусство
	Неменская Л.А. под ред. Неменского Б.М.

	Математика

	Моро М.И. , Волкова С.И., Степанова С.В.  
	
	Технология
	Роговцева Н.И..Богданова Н.В.

	Музыка
	Е.Д.Критская
	
	Физическая культура
	В.И.Лях

	2 класс

	Русский язык
	Рамзаева Т.Г.
	
	Окружающий мир
	Плешаков А.А

	Литературное чтение
	Климанова Л.Ф., Голованова М.В, Горецкий В.Г.
	
	Изобразительное искусство
	Неменская Л.А. под ред. Неменского Б.М.

	Математика


	Моро М.И., Бантова М.А., Бельтюкова Г.В. и др.
	
	Музыка
	Е.Д.Критская

	
	
	
	Физическая культура
	В.И.Лях

	Технология


	Т.Я.Шпикалова
	
	
	

	3 класс

	Русский язык
	Рамзаева Т.Г.
	
	Математика
	Моро М.И., Бантова М.А., Бельтюкова Г.В. и др.

	Литературное чтение
	Климанова Л.Ф., Голованова М.В, Горецкий В.Г.
	
	Окружающий мир
	Плешаков А.А

	Музыка
	Е.Д.Критская
	
	Изобразительное искусство
	Неменская Л.А. под ред. Неменского Б.М.

	Физическая культура
	В.И.Лях
	
	
	

	
	
	
	Технология
	Т.Я.Шпикалова



	4 класс

	Русский язык
	Рамзаева Т.Г.
	
	Окружающий мир
	Плешаков А.А., Крючкова Е.А.

	Литературное чтение
	Климанова Л.Ф., Голованова М.В, Горецкий В.Г.
	
	Изобразительное искусство
	Неменская Л.А. под ред. Неменского Б.М.

	Музыка
	Е.Д.Критская
	
	Математика
	Моро М.И., Бантова М.А., Бельтюкова Г.В. и др.

	Физическая культура
	В.И.Лях
	
	
	

	Технология


	Т.Я.Шпикалова
	
	
	

	5 класс

	Русский язык
	Ладыженская Т.А., Баранов М.Т., Тростенцова Л.А. и др.
	
	История Древнего мира
	Вигасин А.А., Годер Г.И., Свенцицкая И.С.  

	Литература
	Т.Ф.Курдюмова
	
	Природоведение
	Плешаков А.А., Сонин Н.И.  

	Английский язык
	Кауфман К.И., Кауфман М.Ю.  
	
	Математика
	Виленкин Н.Я., Жохов В.И., Чесноков А.С. и др.  

	Музыка
	Е.Д.Критская
	
	Физическая культура
	В.И.Лях

	6 класс

	Русский язык
	Баранов М.Т., Ладыженская Т.А., Тростенцова Л.А. и др.  
	
	История России
	Данилов А.А.,Косулина Л.Г.

	Литература
	Т.Ф.Курдюмова
	
	География
	Герасимова Т.П., Неклюкова Н.П.  

	Английский язык
	Кауфман К.И., Кауфман М.Ю.  
	
	История Средних веков
	Агибалова Е.В., Донской Г.М.  

	Математика
	Виленкин Н.Я., Жохов В.И., Чесноков А.С. и др.  
	
	Биология
	Сонин Н.И.  

	Музыка
	Е.Д.Критская
	
	Физическая культура
	В.И.Лях

	7 класс

	Русский язык
	Баранов М.Т., Ладыженская Т.А., Тростенцова Л.А. и др.  
	
	Геометрия (7-9)
	Л.С. Атанасян

	Литература
	Т.Ф.Курдюмова
	
	Алгебра
	Мордкович А.Г.  

	Английский язык
	Кауфман К.И., Кауфман М.Ю.  
	
	История России
	Данилов А.А., Косулина Л.Г

	Биология
	Захаров В.Б., Сонин Н.И.
	
	Всеобщая история. История нового времени
	Юдовская А.Я., Баранов П.А., Ванюшкина Л.М.  


	Физика
	Перышкин А.В.  
	
	География
	Коринская В.А., Душина И.В., Щенев В.А.  

	Музыка
	Е.Д.Критская
	
	Физическая культура
	В.И.Лях

	8 класс

	Русский язык
	С.Г.Бархударов, С.Е.Крючков, Л.Ю.Максимов
	
	Всеобщая история. История нового времени
	Юдовская А.Я., Баранов П.А., Ванюшкина Л.М.  

	Литература
	Т.Ф.Курдюмова
	
	Геометрия (7 – 9)
	Атанасян Л.С.

	Английский язык
	Кауфман К.И., Кауфман М.Ю.  
	
	Алгебра
	Мордкович А.Г.

	География России
	Алексеев А.И., И.И.Баринова  
	
	История России
	Данилов А.А., Косулина Л.Г.  

	Биология
	Сонин Н.И., Сапин М.Р.  
	
	Обществознание (8-9 класс)
	Боголюбов Л.Н., Иванова Л.Ф., Матвеев А.И. и др.  

	Физика
	Перышкин А.В.  
	
	Химия
	Габриелян О.С.  

	Основы безопасности жизнедеятельности
	Смирнов А.Т. , М.П.Фролов
	
	Физическая культура
	В.И.Лях


	9 класс

	Русский язык
	Тростенцова Л.А. , Ладыженская Т.А., Дейкина А.Д. и др.
	
	Алгебра
	Мордкович А.Г. 

	Литература

	Т.Ф.Курдюмова
	
	Всеобщая история. Новейшая история
	Сороко-Цюпа О.С., Сороко-Цюпа А.О.  

	Английский язык
	Кауфман К.И., Кауфман М.Ю.  
	
	История России
	Данилов А.А., Косулина Л.Г., Брандт М.Ю.  

	География России
	Алексеев А.И. , В.П.Дронов, В.Я.Ром
	
	Обществознание (8-9 класс)
	Боголюбов Л.Н., Иванова Л.Ф., Матвеев А.И., Никитин А.Ф.

	Геометрия (7 – 9)
	Атанасян Л.С.
	
	Биология
	Мамонтов С.Г., Захаров В.Б., Агафонова И.Б., Сонин Н.И.

	Физика
	Перышкин А.В., Гутник Е.М.  
	
	Химия
	Габриелян О.С.  

	Информатика  и ИКТ
	Н.В. Макарова 8-9
	
	Физическая культура
	В.И.Лях


г) характеристика авторских учебных программ (при наличии): нет

	Предмет
	Наименование учебной
 программы
	Автор программы (если указан)
	Ф.И.О. рецензента, должность, уч. степень, звание (если имеется)
	Кем 
утверждена
	Наличие 
учебно-методического обеспечения программы 

(Да / Нет)

	
	
	
	
	
	


VII. Результативность деятельности ОУ

7.1. Сведения о результатах государственной (итоговой) аттестации обучающихся (за последние 4 года): 

Русский язык (9 класс)

	Год
	Кол-во учащихся
	Кол-во сдававших ГИА в новой форме
	Средний балл
	Кол-во получивших «2»
	Кол-во получивших «3»
	Кол-во получивших «4»
	Кол-во получивших «5»
	% успеваемости
	% качества

	2009
	1
	1
	3.3
	-
	1
	-
	-
	100
	33

	2010
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2011
	3
	3
	36,7
	-
	-
	1
	2
	100
	36,7

	2012
	2
	2
	4,1
	-
	-
	-
	-
	100
	-


Математика (9 класс)

	Год
	Кол-во учащихся
	Кол-во сдававших ГИА в новой форме
	Средний балл
	Кол-во получивших «2»
	Кол-во получивших «3»
	Кол-во получивших «4»
	Кол-во получивших «5»
	% успеваемости
	% качества

	2009
	1
	1
	3,3
	-
	-
	1
	-
	100
	67

	2010
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2011
	3
	3
	4,1
	-
	2
	1
	-
	100
	100

	2012
	2
	2
	3,8
	-
	-
	-
	-
	-
	-


7.2. Сведения о результатах государственной (итоговой) аттестации обучающихся в форме единого государственного экзамена по предметам углубления (за последние 4 года):

	Предмет 

углубления
	Количество 

сдававших
	Средний балл

 по ОУ
	Средний балл

 по управлению
	Средний балл 

по области

	-
	-
	-
	-
	-


7.3. Количество и доля обучающихся – участников и победителей олимпиад, конкурсов направленности, профильным заявленным программам дополнительной (углубленной) подготовки:

Год: 

	Уровень,

Предмет
	5-9 классы с углубленным изучением отдельных предметов (лицейские, гимназические)
	10-11 классы с углубленным изучением отдельных предметов (лицейские, гимназические)

	
	Количество участников
	Доля к общему количеству
	Количество участников
	Доля к общему количеству

	Муниципальный
	
	
	
	

	2008- 2009

2009-2010

2010-2011 
2011-2012
	1
1
2
1
	
	-
	-

	Региональный
	-
	-
	-
	-

	…
	
	
	
	

	Всероссийский
	-
	-
	-
	-

	…
	
	
	
	

	Международный
	-
	-
	-
	-

	…
	
	
	
	

	ИТОГО
	
	
	
	


7.4. Сведения о грантах, полученных учреждением, педагогами, учащимися (за три года). – нет

7.5. Сведения о правонарушениях обучающихся за последние три года:

	Год
	Фамилия и класс 

правонарушителя
	Вид правонарушения
	Решение по поводу 

правонарушения

	2008- 2009 
	-
	-
	-

	2009- 2010
	-
	-
	-

	2010-2011
	-
	-
	-

	2011-2012
	-
	-
	-


Примечание. Данные наличия/отсутствия правонарушений подтверждаются сведениями инспекции по делам несовершеннолетних соответствующего муниципального органа местного самоуправления.

VIII. Информационно-техническое оснащение

8.1. Данные об обеспеченности учебной литературой:

	Ступень
	Общее количество экземпляров учебной литературы библиотечного фонда
	Из них:

изданные не ранее 2006 года 

	1-4 классы
	70
	-

	5-9 классы
	141
	-

	10-11 классы
	-
	-

	ИТОГО
	211
	-


8.2. Информация об уровне обеспеченности учащихся учебниками федеральных перечней из библиотечных фондов (по общеобразовательным предметам федерального компонента, а также по классам и ступеням общего образования):

	Наименование показателя
	Количество необходимых учебников по классам и ступеням

	
	Начальное
	Основное
	Среднее

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Общеобразовательные предметы 

федерального компонента
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Русский язык
	3
	4
	1
	3
	4
	5
	3
	3
	4
	-
	-

	Литература (литературное чтение)
	3
	4
	1
	3
	4
	5
	3
	3
	4
	-
	-

	Иностранный язык
	-
	-
	-
	-
	4
	4
	4
	4
	2
	-
	-

	Математика (алгебра, геометрия)
	3
	4
	1
	3
	4
	5
	5
	3
	4
	-
	-

	Информатика и ИКТ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	История 
	-
	-
	-
	-
	4
	5
	3
	3
	4
	-
	-

	Обществознание
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	3
	3
	4
	-
	-

	География 
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	3
	3
	4
	-
	-

	Окружающий мир (природоведение)
	3
	4
	1
	3
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Биология 
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	3
	3
	4
	-
	-

	Физика 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	3
	4
	-
	-

	Химия 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	4
	-
	-

	Искусство (музыка, изобразительное искусство, МХК)
	3
	4
	1
	3
	1
	1
	1
	1
	1
	-
	-

	Технология 
	3
	4
	1
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Физическая культура
	3
	4
	1
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основы безопасности жизнедеятельности
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	-
	-
	-

	Количество необходимых учебников по классам (шт.) в расчете на 1 учащегося
	7
	7
	7
	7
	4
	7
	10
	12
	11
	-
	-

	Численность учащихся по классам (чел.)
	2
	4
	1
	3
	4
	-
	3
	3
	4
	-
	-

	Количество необходимых учебников по классам (шт.), всего
	14
	28
	7
	21
	35
	34
	30
	36
	44
	-
	-

	Количество выданных из библиотечного фонда учебников по классам (шт.), всего
	14
	28
	7
	21
	5
	-
	30
	36
	44
	-
	-

	Обеспеченность учебниками из библиотечного фонда  по классам (%)
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	-
	-

	Численность учащихся по ступеням (чел.)
	10
	14
	-

	Количество необходимых учебников по ступеням (шт.), всего
	70
	168
	-

	Количество выданных из библиотечного фонда учебников по ступеням (шт.), всего
	70
	168
	-

	Обеспеченность учебниками из библиотечного фонда  по ступеням (%)
	100
	100
	-


8.3. Техническое обеспечение:

	Количество компьютеров (всего)
	3

	Количество ПК, используемых в учебном процессе
	3

	Количество ПК, находящихся в свободном доступе
	2

	Количество компьютерных классов/ количество компьютеров
	1/3

	Число классов, оборудованных мультимедиа проекторами
	-

	Количество видеотехнических устройств
	1

	Количество аудиотехнических устройств
	1


8.4. Подключение к сети Интернет:

	Наличие подключения к сети Интернет
	Имеется

	Количество терминалов, с которых имеется доступ к сети Интернет
	-


IX. Медико – педагогические условия

1. Наличие методического кабинета - имеется

2. Наличие медицинского кабинета – ФАП /на основе аренды/
3. Наличие процедурного кабинета  - ФАП /на основе аренды/
4. Медицинский работник: нет

квалификация  - нет.

условия привлечения к труду – Договор на оказание услуг с МБУЗ «Килемарская  ЦРБ , Кибеевский ФАП

5. Наличие спортивного класса  - имеется.

6. Наличие спортивных площадок  - имеется.

7. Наличие актового зала  - нет.

8. Наличие столовой  - имеется.

9. Охват горячим питанием   17детей,   100% от общего кол-ва уч-ся.

Х. Дополнительные сведения:

- Локальные акты.

- План работы на текущий год.

- Публичный отчет за учебный год, предшествующий государственной аккредитации.

- Аналитические материалы администрации за три предшествующих экспертизе года.

- Материалы ОУО, характеризующие результаты деятельности ОУ.

- Распечатка главной страницы сайта.

- Иные сведения (по усмотрению администрации образовательного учреждения).

2. Состав обучающихся, структура управления

Школа расположена на территории Кибеевского сельского поселения  Килемарского  района Республики Марий Эл. Школу посещают детид.Кибеево, д.Абанур.  Контингент школьников на протяжении трех лет стабилен. При школе функционирует дошкольная группа кратковременного пребывания, в которой пребывает 12 человек.

 Содержание основной образовательной программы начального общего образования формируется с учетом социокультурных особенностей и потребностей региона, в котором осуществляется образовательный процесс. 

 Обучение ведется в одну смену. Режим работы – по 6-ти дневной учебной неделе во 2-4 классах и 5-ти дневной в 1 классе. Учебная нагрузка и режим занятий обучающихся соответствуют действующим санитарным  правилам и нормам (СанПиН 2.4.2.1178 – 02 «Гигиенические требования к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях»).

Культурный центр –  библиотека, где организована работа кружков – находится в здании школы. Существует тесное взаимодействие с культурным центром , что позволяет обеспечить в достаточной степени удовлетворение интеллектуальных, эстетических, спортивных потребностей учащихся. Таким образом, воспитательная система школы ориентируется на воспитательный потенциал окружающей школу социальной, предметно-эстетической и природной среды.
Школа расположена в одноэтажном здании, в котором оборудовано 7 учебных кабинетов, в том числе компьютерный кабинет. Для проведения  учебно-воспитательных занятий есть спортивная комната,  сельская библиотека, помещение для дошкольной группы, а также пришкольный участок,  спортивная площадка.
 
В школе в 2011- 2012 учебном году сформировано 2 класса-комплекта, в которых обучается 17 учащихся. За последние 3 года количественный состав учащихся  в школе оставался стабильным. 
Каждый педагог осуществляет свою педагогическую деятельность в соответствии с утвержденными рабочими программами по предметам. Программы реализуются в полном объеме.
Изучение иностранного (английского)  языка осуществляется со 2 класса.
           Педагогами школы активно используются  в учебно-воспитательном процессе инновационные технологии и методики, внедрение которых значительно повышает качество образования:
1. Личностно-ориентированное развивающее  обучение
2. Интегративная технология развивающего обучения
3. Проблемное обучение
4. Технология уровневой дифференциации
5. Технология проектного обучения
6. Развитие критического мышления через чтение и письмо
7. Тренинговые технологии
8. Технология индивидуализации обучения (модель индивидуальных образовательных программ в предпрофильном обучении)
9. Здоровьесберегающие технологии
10. Информационно-коммуникативные технологии  и др.

Анализ воспитательной работы

                                                 1.Введение.

Главная цель анализа итогов за 3 года - выявить психологические условия организации воспитательного процесса школы, которые обеспечивали или тормозили развитие интеллектуальных и творческих личностных качеств обучающихся, их адаптации в обществе, показать результаты воспитательного процесса в школе.

В данной аналитической справке исследуется претворение в жизнь задач, определённых в результате анализа работы за 2009/10-2011/12 учебные годы:

1.Формирование валеологической  и спортивно-оздоровительной культуры обучающихся;

2.Совершенствование  форм и методов ученического самоуправления;

3.Повышение роста профессионального и методического мастерства классных руководителей, создание модели воспитательной системы школы;

4.Создание условий для совершенствования форм работы с классным коллективом с целью раскрытия творческих и интеллектуальных способностей обучающихся.

       Предложенный анализ воспитательной работы школы будет представлен следующими разделами:

1.Введение.

2. Информационная справка.

2.1.    Кадровое обеспечение воспитательной работы в школе.

2.2.    Результат воспитательной работы за 3 учебных года.

Блок А.Состояние внеурочной воспитательной работы.

Блок Б.Работа с ученическим коллективом.

Блок В.Работа с родителями.

Блок Г.Работа с педагогическими кадрами.

3.Заключение.

2. ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА

2.1.Кадровое обеспечение воспитательной работы в школе.
Таблица 1

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ

	
	2008-2009 учебный год
	2009-2010 учебный год
	2010-2011 учебный год 
	2011-2012 учебный год

	Высшее образование
	2
	2
	2
	2

	Среднее специальное
	-
	-
	-
	-


Таблица 2
КАТЕГОРИЙНОСТЬ

	Высшая
	-
	-
	-
	-

	1.категория
	-
	-
	3
	3

	2.категория
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Состав классных руководителей 

Возрастной состав классных 

по педагогическому стажу: 


руководителей:

От 5 до 15 лет- 0 чел.



До 40 лет- 0 чел.

От 15 до 20 лет – 0 чел.



До 50 лет- 1 чел.

От 20 до 30 лет- 1 чел.



Свыше 50 лет- 1 чел.

Более 30 лет – 1 чел.




Анализ состава классных руководителей по образованию, педагогическому стажу, квалификационным категориям, возрасту говорит о достаточно  высокой компетенции учителей школы. Это подтверждается не только стремлением классных  руководителей к самосовершенствованию, но и относительно повышающимся уровнем воспитанности учащихся, творческим подходом классных руководителей к воспитательному процессу в школе.

2.2. Результаты воспитательной работы .

Блок А.Состояние внеурочной работы.

В школе внеурочная работа, дополнительное образование составляют непрерывный образовательный процесс, основанный на вариативности, постоянном обновлении содержания. Приоритетными направлениями в организации внеурочной работы и дополнительного образования стали: 

- включение ребенка в различные кружки по интересам, как в школе , так и вне ее;

- совершенствование правового обучения и воспитания подростков;

- создание условий по развитию спортивно- массовой и оздоровительной работы, формированию навыков здорового образа жизни;

- укрепление и развитие физического , психического, социального здоровья обучающихся;

- развитие самоуправления в школе как основы ее демократизации;

- создание необходимых условий по организации содержательного досуга и летнего отдыха;

- совершенствование деятельности педагогов;

- поддержка инициативы родителей по их участию в образовательном процессе и вне урочной деятельности школы.

Выводы: творческий потенциал сотрудничества школы с внешкольными районными учреждениями высок ,но в силу объективных причин рост его снижается из года в год. Тем не менее, школа не сдает достигнутых позиций, результатом чего является ежегодное участие и победа  учащихся в районных и республиканских конкурсах рисунков.

Предложения: создать условия для удовлетворения запросов обучающихся в организации  внеурочной деятельности за счет открытия кружков на базе районного центра детского творчества.

Блок Б. Работа с ученическим коллективом.

Каждый  учебный  год   насыщен  школьными и районными мероприятиями. Основу школьной и внеклассной работы  составляют традиционные и тематические мероприятия, которые отражены в календарном плане воспитательной работы.

Немаловажным звеном в работе школы является ученическое  самоуправление. В нашей школе оно представлено детской организацией «Радость». Она работает по следующим направлениям: 

  - трудовое  и экономическое направление;

  - краеведческое направление;

  - эстетическое и духовно- нравственное;

  - военно- патриотическое;

  - экологическое.

Работа с «трудными» учащимися и детьми, воспитывающимися в неблагополучных семьях

В нашей школе сложилась определенная система работы с «трудными» детьми по профилактике правонарушений. Данный вопрос рассматривался на заседаниях педагогического совета, на  совещаниях при директоре, на родительском собрании, на совете школы. Во внеурочное время для детей организовывали встречи с сотрудниками  Килемарского  ОВД. 
1) Создаются благоприятные условия для развития личности «трудного» ребёнка
2)постоянно отслеживаются проблемы в знаниях, умениях и навыках «трудных» обучающихся, определяется система дополнительных занятий, помощи и консультирования;

3)организуется помощь «трудным» подросткам в выполнении общественных поручений;

4) используется педагогика сотрудничества и заботы, снимается «синдром неудачника», поощряется положительные изменения в поведении;

5) оказывается педагогическая помощь родителям «трудного» школьника; такие семьи постоянно находятся на контроле администрации, КДН, администрации сельского совета.

6) проводится профилактическая работа по предупреждению привычек к курению, употребления алкоголя и токсических средств;

7) «трудные» вовлекаются в кружки, секции по интересам и их способностям.

	№ п/п
	Наименование информации
	Показатель на 2008-2009 уч.год
	Показатель на 2009-2010 уч.год
	Показатель на 2010-2011 уч.год
	Показатель на 2011-2012 уч.год

	1.
	Количество неблагополучных семей
	
	    0
	    0
	    0

	2. 
	Количество «трудных» подростков, 

их занятость в кружках
	
	    0
   0
	    0
  0
	   0
0

	3.
	Количество учащихся, состоящих на учете в КДН
	    -
	   -
	  -
	    -


Учащиеся, состоящие на учете / 0 – не имеются/
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Дети с девиантным  поведением находились на контроле администрации школы, классных руководителей. В течении прошедших учебных леи и данного учебного года не было зарегистрировано ни одного правонарушения со стороны обучающихся школы.

Выводы: Система работы с ученическим коллективом требует дальнейшего развития и укрепления.

                               Блок В. Работа с родителями.

В школе хорошо налажена совместная работа педагогического коллектива и родителей. Ежегодно проводятся  собрания для родителей девятиклассников по проведению ГИА, где дается информация, разъяснения. Рекомендации по проведению итоговой аттестации.

  Педагогический коллектив совместно с представителями родительского коллектива рассматривают вопросы о питании учащихся 1-9 классов. Проводились встречи  совета школы с родителями по поводу улучшения МТБ школы.

  Классные собрания родителей  проводятся 4-5 раз в год. Классные руководители организуют тематические, итоговые  собрания. Накоплен большой опыт нетрадиционных форм проведения собраний: собрания- отчеты, круглый стол, диспуты и т.д.

   Традиционно популярная  форма взаимодействия школы и родителей- индивидуальные консультации. Здесь  вырабатывается план совместной деятельности классного руководителя и родителей по изменению мотивации обучения.

   Выводы: Процесс взаимодействия  семьи и школы следует направить на активное включение родителей в учебно- воспитательный процесс. Во внеурочно-досуговую деятельность, сотрудничество с детьми и педагогами.

  Предложения: Продолжить работу над созданием системы взаимодействия школы и родителей, педагогического просвещения, консультативной помощи, организации обучения и совместной деятельности.

                             Блок Г. Работа с педагогическими кадрами.

Педагогический коллектив школы- 7 человек, из них 3 являются классными руководителями. Средний педагогический стаж составляет почти 23 года, т.е. уровень педагогического мастерства достаточно высок.

  Инструктивно-методическая работа с педагогическими кадрами  строится в соответствии с планом учебно- воспитательной работы.

  В сентябре с классными руководителями 1-9 классов был проведен семинар по составлению плана воспитательной работы, тематика классных часов, родительских собраний.

   На еженедельных инструктивных совещаниях и планерках  обсуждались вопросы подготовки и проведения воспитательных мероприятий.

В мае проведены методические рекомендации по составлению листа деятельности работы классного руководителя, являющийся одновременно обобщением опыта и формой отчетности.

   В процессе воспитательной работы классными руководителями используются различные формы проведения воспитательных мероприятий:

              - классные часы- 100%

              - беседы- 100%

              - тематические вечера, праздники, викторины и т.д.-100%

              - экскурсии, поездки в цирк, театр- 20%

Вся воспитательная работа школы продолжает строиться по системе КТД (коллективных творческих дел). Красной нитью проходит трудовое и нравственно-патриотическое воспитание школьников. Классные руководители используют как стандартные, так и нестандартные формы работы: беседы, КВНы, викторины, игры- путешествия, литературно- музыкальные вечера, устные журналы, экскурсии, диспуты различной тематики.

Охват обучающихся внеклассными мероприятиями

	классы
	
	% участия

	1 класс
	
	100

	2 класс
	
	100

	3 класс
	
	100

	4 класс
	
	100

	5 класс
	
	100

	6 класс
	
	100

	7 класс
	
	100

	8 класс
	
	100

	9 класс
	
	100


Анализируя работу КТД, мы видим, что работа проводилась по ключевым направлениям: нравственное, патриотическое, экономическое, экологическое, эстетическое, трудовое.

         Рассматривая воспитательную работу в целом, нужно отметить, что наиболее высокий уровень воспитанности  у учащихся  1 - 9 классов- 4.4 и 4.5 балла( классный руководитель  Чеснокова Н.Г., Смирнова Ф.И
Охват обучающихся дополнительным образованием составляет 100%, т.е. все обучающиеся школы посещают школьные кружки в зависимости от своего интереса. 

   Как показывают анкетирование, беседы с учащимися , посещение мероприятии: у большинства подростков идет процесс формирования трезвого отношения к жизни , веры в собственные возможности, умения преодолевать  

График занятости учащихся в

школьных кружках, секциях
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Карта воспитанности обучающихся
	
	2009-2010 уч.г.
	2010-2011 уч.г.
	2011-2012 уч.г.

	
	класс
	уровень воспитанности
	класс
	уровень воспитанности
	класс
	уровень воспитанности

	1
	1 класс
	3,7 балла
	1 класс
	3,8 балла
	1 класс
	4,0 балла

	2
	2 класс
	3,7 балла
	2 класс
	3,7 балла
	2 класс
	3,8 балла

	3
	3 класс
	-
	3 класс
	3,6 балла
	3 класс
	3,7 балла

	4
	4 класс
	3,6 балла
	4 класс
	-
	4 класс
	3,8 балла

	5
	5 класс
	4 балла
	5 класс
	
	5 класс
	-

	6
	6 класс
	4 балла 
	6 класс
	4,2 балла
	6 класс
	-



	7
	7 класс
	4,3 балла
	7 класс
	4,5 балла
	7 класс
	4,5 балла

	8
	8 класс
	-
	8 класс
	3,9 балла
	8 класс
	3,9 балла

	9
	9 класс
	4 балла
	9 класс
	-
	9 класс
	4,2 балла

	
	Итого: 
	30,9
	
	31,4
	
	32,3

	
	Средний балл
	3,8
	
	3,9
	
	4


Вышеприведенная карта воспитанности показывает, что за три года возрос уровень воспитанности в 1-4 кл. на 0.1 балл, стабильным остался уровень воспитанности в 8-7 классах. В 5,9 кл. возрос на 0.2 балла.

Выводы: Классные руководители проводят ежедневную целенаправленную работу по формированию у детей сознательного добросовестного отношения к труду и учебе, развивают творческие способности через подготовку. Таким образом, в школе сохраняется высокий потенциал для поиска новых форм и методов воспитательной работы.

Предложения: Нереализованные задачи, невыполнение  плана работы МО классных руководителей остановить на 2012-2013 учебный год.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

За 3 учебных года  педагогическому  коллективу  школы удалось   приблизиться к решению постановленных перед собой воспитательных  задач. Наиболее целенаправленно были  реализованы  эстетическое  ,трудовое и краеведческое  направление.  








           Вместе с тем имеются ряд значимых недостатков, которые мешали реализации постановленных задач:

- требует  повышения методическая работа с учительскими  кадрами;  

-снижена  требовательность  со  стороны администрации  школы  к  управленческой деятельности  ученического  коллектива и как следствие- не в  полной мере реализуется принцип систематичности, планомерности
  в работе  классных  коллективов.


Исходя из  выше  названного, в 2011- 2012  учебном году  педагогический  коллектив ставит перед собой следующие задачи:

1. Создание условий для совершенствования форм и методов  внеурочной работы с классным коллективом  с целью  раскрытия творческих  и интеллектуальных способностей  учащихся.

2. Одним  из приоритетных  направлении в  работе  считать  формирование  краеведческой  и  спортивно-оздоровительной  культуры  учащихся.

3. Создание условий  для  раскрытия  творческих способностей  детей,  приобщение к истинным художественным ценностям  через  расширение  сети  школьных  кружков и секций, вовлечение учащихся в кружки эстетического  цикла  проведения  концертов, вечеров,  литературных  гостиных.

4. Стимулирование  роста профессионального  и методического  мастерства  классных  руководителей,  создание   воспитательной  системы  школы. 

 



Пути  решения:

1. Совершенствовать  работу  по  нравственно- патриотическому воспитанию учащихся.

2. Укреплять и развивать общественный коллектив, органы самоуправления.

3. Укреплять и развивать школьные традиции.

4. Осуществлять строгий ежедневный контроль за посещаемостью и успеваемостью учащихся девиантного  поведения.

5. Повышать  уровень  правовых  знаний.

6. При  подготовке  и  проведении внеклассных мероприятий учитывать психологические и возрастные особенности детей.

7.   Разнообразить формы и методы работы с родителями.        

Учителями используются приемы самооценки и взаимооценки, комментирования, метод учебных проектов. Все педагоги школы владеют различными способами мотивации учащихся (обладают высоким уровнем профессиональной  компетентности ) и готовы применять их на практике.
В школе работает методическое объединение учителей – предметников, деятельность которого способствует профессиональному росту педагогов. В 2011-2012 году педагогический коллектив школы работал над совершенствованием новых методик, приемов и форм обучения и воспитания. Методической темой являлось: « Личностно ориентированное обучение как средство развития школы и саморазвития личности», в том числе:  внедрение инновационных педагогических  технологий в образовательный процесс и формирование здорового образа жизни.

 В течение года работала экспертная (рабочая ) группа по обеспечению введения ФГОС (второе поколение) в начальную школу, по распределению стимулирующей части заработной платы.  В школе созданы творческие группы, работающие над созданием основной образовательной программы начального общего образования в связи с введением ФГОС, над программой развития школы  до 2015 года.

        Характеристика внутришкольной системы оценки качества. 
Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года и последние правительственные документы по вопросам образования предусматривают ряд приоритетных мер по оценке качества образования.
Нам представляется, что оценка качества образования может быть осуществлена на основе не только формальных критериев, но и мониторинговой информации о социокультурном (школьная и внешкольная успешность, социальная адаптированность, ориентация на истинные ценности, культура общения и поведения и др.), психическом (уровень интеллектуального развития, особенности мотивационной, эмоциональной сфер личности и др.) и физическом (уровень здоровья, сориентированность на здоровый образ жизни и др.) развитии школьников, степени реализации их образовательных возможностей и потребностей и т.д. 
     Способы диагностики качества в нашей школе представляют комплекс действий, который может обеспечить разностороннюю, сущностную информацию. Он включает в себя наблюдение за функционированием образовательного процесса и состоянием условий в нем, анкетирование, тестирование, самооценку и оценку учащихся, учителей и родителей, психологическое тестирование и др.
    Определяя показатели оценки качества образования, мы ориентировались в первую очередь на современный социальный заказ системе образования. В современном обществе уже сформировался довольно устойчивый запрос не столько на обученную, сколько на социально-адаптированную, конкурентоспособную, творческую личность. Исходя из вышеназванных задач, мы разработали критериальный комплекс для отслеживания и оценки качества образования в  школе (схема. 1). 
Схема. 1. Схема мониторинга качества образования в МБОУ «Кибеевская ООШ»
В данный комплекс входят три составляющие, конкретизированные в их важнейших показателях и индикаторах (признаках).
I. Мониторинг эмоциональной оценки учащихся  включает в себя: 
1. Тестирование учащихся с целью: 
• выявления отношения субъектов образовательного процесса к проводимым в рамках обучения мероприятиям (оценка эмоционального состояния); 
• получения информации о готовности обучаемых к образовательной деятельности, о других особенностях личности учащихся, необходимых при последующем отборе для научно-исследовательской деятельности (психологическое тестирование);
• выявления и изучения особенностей когнитивной сферы (уровень интеллекта, особенности познавательных процессов, умственная работоспособность и др.); 
• выявления личностных особенностей (учебная мотивация, особенности самосознания, доминирующие психические состояния и др.).
2. Анкетирование учащихся и их родителей с целью:
• выявления уровня культуры общения и поведения (соблюдение социальных норм общения и поведения, умение конструктивно разрешать конфликты и др.);
• изучения состояния здоровья (индекс здоровья, заболеваемость, утомляемость и т.д.); 
• выявления сориентированности на здоровый образ жизни (негативное отношение к вредным привычкам и т.д.);
• выявления удовлетворенности учащихся и их родителей качеством предоставляемых образовательных услуг (качество функционирования образовательного процесса, созданные условия, образовательные результаты и др.);
• выявления профессиональных предпочтений, мотивов учебной деятельности, социального положения и информационно-технической обеспеченности семьи и т.д.
II. Мониторинг знаний учащихся включает в себя: 
1. Тесты знаний для выявления уровня начальных знаний учащихся  при поступлении в класс (входной), на промежуточном  уровне и итоговая аттестация.
2. Тест достижений с целью:
• выявления уровня усвоения и навыков практического применения знаний;
• изучения способностей школьников к участию в олимпиадах и конкурсах, научно-исследовательских работ.
III. Балльно-рейтинговая оценка учащихся  включает в себя: 
1. Информацию об успешности учащихся:
• успеваемость; 
• степень обученности; 
• посещаемость;
• победы на олимпиадах, конкурсах ; 
• конкурентоспособность при поступлении в ссуз; 
• готовность к продолжению образования и др.
Для проведения мониторинга были разработаны опросники, предназначенные как для их экспертной оценки, так и самооценки учащимися. Сегодня согласно формируемой схеме мониторинга реализован этап обследования эмоциональной составляющей и произведен расчет показателей успеваемости, степени обученности, посещаемости, учитываются победы на олимпиадах, конкурсах.
Все достижения учащихся и педагогов школы фиксируются в индивидуальных  Портфолио. Разрабатываются критерии индивидуальной траектории достижений. В конце каждой четверти, полугодия, года проводится строгая отчетность.
Таким образом, формируемые подходы к оценке качества образования в нашей школе представляют собой систему отслеживания, постоянного измерения эффективности обучения, самоанализа деятельности на всех уровнях, что позволяет определить, насколько наша работа соответствует реальным требованиям времени. 
                         3.Условия осуществления образовательного процесса
 Режим работы школы соответствует требованиям Роспотребнадзора и      санитарно-гигиеническим требованиям:
-6-дневная учебная неделя,
- одна  смена: 09.00 – 15.20,
     - уроки по 45 минут. Исключение составляют лишь ученики первых классов, для которых урок  длится 35 минут в соответствии с требованиями  СанПина;
- обязательной составляющей режима является активно-двигательная и         физкультурно-оздоровительная деятельность обучающихся, в том числе на свежем воздухе.
         Для осуществления полноценного учебно-воспитательного процесса в школе:
- размеры учебных помещений, освещение и мебель соответствуют количеству и возрасту учащихся,
- оборудован 1 компьютерный класс с выходом в Интернет,
- имеются спортивная комната, спортивная площадка,
 - кабинеты оснащены учебным оборудованием и наглядными пособиями на 50% (имеется в наличии: компьютеров-5, телевизоров-2, принтеров -2,видеомагнитофонов -1, DVD-1, видеопроектор -1,экран -1)
-  создан библиотечный фонд  из благотворительных пожертвований родителей учащихся,
- школа укомплектована педагогическими кадрами. 
Успехи наших учащихся и педагогов во многом обусловлены процессами информатизации, которые  происходят в данный момент в школе.
- Бесплатный доступ в Интернет для учащихся и педагогов
- Проведение уроков, семинаров, педсоветов с использованием ИКТ.
Занятости учащихся в каникулярное время уделяется большое внимание. В период  летних  каникул на базе школы работал оздоровительный  лагерь «Одуванчик», было оздоровлено 15 учащихся школы, работало экологическое звено  (8 чел). а также индивидуальное трудоустройство (5 чел.). 
Большое значение в нашей школе придается организации горячего питания учащихся.  Питанием обеспечивается  100% учащихся  школы. Медицинское обслуживание осуществляет фельдшер Кибеевского ФАПа  Дерендяева З.А.
 Обеспечение условий для комплексной безопасности работников и учащихся осуществляется через:
- организацию профилактической работы по противопожарной безопасности;
- обеспечение работоспособности системы пожарной сигнализации;
- организацию профилактической работы по предупреждению терроризма и экстремизма;
- организацию профилактической работы по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма.
Основные проблемы и направления ближайшего развития
Развитие внешних связей



Считать одной из главных задач нашего образовательного учреждения удовлетворение образовательных запросов обучающихся и их родителей через повышение вариативности образования. 


Решение этой проблемы предполагает взаимодействие школы с другими образовательными учреждениями, учреждения дополнительного образования района.


Привлечение бюджетных, внебюджетных и спонсорских средств для развития материально- технической базы школы.

	направления
	мероприятия
	сроки
	ответственные

	Формирование единого образовательного пространства.

Привлечение бюджетных, внебюджетных и спонсорских средств.


	1.Заключение договора о сотрудничестве с учреждениями дополнительного образования детей и учреждениями культуры, здравоохранения.

2.С сельской библиотекой.

Привлечение спонсорских средств.
	Весь период

Весь период
	Администрация, организатор

Директор школы


Совершенствование системы управления школой

Необходимость совершенствования системы управления школой диктуется изменениями в содержании управленческой деятельности руководителей образовательного учреждения. Так, внедрение нового содержания образования и новых его технологий требует усиления методической работы с учителями. Увеличение объемов экспериментальной деятельности требует специальной работы по ее координации и мониторингу.


Для решения данных задач управляющая система школы должна обеспечить:
- прогнозировать результаты своей работы;

- оптимальную расстановку кадров;

- формирование у учителей мотивации к инновационной деятельности, к работе в творческих группах;

- качественный внутришкольный контроль, который позволяет вносить своевременные коррективы в образовательный процесс и обладает стимулирующим характером.

	направления
	мероприятия
	сроки
	ответственные

	Нормативно-правовое обеспечение системы управления.

Создание оптимальной организационной структуры школы.
	Разработать следующие локальные акты школы:

- коллективный договор

- правила внутреннего распорядка;

- должностные обязанности вновь принятым работникам;

- руководителей методобъединений;

- заведующего учебным кабинетом.

1.Создание в школе административного совета.

2.Совершенствование механизма управления качеством образования.

3.Создание технической инфраструктуры:

- базы данных о выпускниках школы;

- базы данных о педагогах школы;

- базы данных об обучающихся в школе.
	В течение 2011 года

В течение 2011-2015 г.г.
	Администрация


Достижения современного качества образования

Вопрос о качестве образования, которое дает школа, был актуален во все времена. Последние годы эта проблема обострилась под влиянием следующих причин:



-высокий уровень требования социума к выпускнику школы;


-изменение соотношений приоритетных характеристик подготовленности выпускников к  

            адаптации  в современных условиях;


- последовательного  и  необратимого  перехода  от  единообразия  учебных  программ,
             учебников и учебных заведений к их разнообразию.

	Направления в содержании образования
	мероприятия
	сроки
	ответственные

	Изменения в содержании образования

Влияние способа организации образовательного процесса на повышение качества образования

Новшества в технологиях обучения, воспитания и развития

Новшества в условиях организации образовательного процесса

	Модернизация программ : введение Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования.
Ознакомление педагогов и введение в учебный процесс современных образовательных технологий:

- информационных технологий

- компьютерных технологий
- проблемное обучение
Кадровые:

- регулярное повышение квалификации педагогов на курсах в МИО, на семинарах, на различных курсах
Научно-методические:

- создание базы данных о передовом педагогическом опыте школы

Финансовые:

- установление связей со спонсорами

	2011-2012 уч.г. – 1кл.

2012-2013 уч.г.- 1,2 кл.

2013-2014 уч.г. – 1,2,3 кл.

2014-2015 уч.г. – с1 по 4 кл.
	Директор, уч.нач.кл.


_1420968424.xls
Диаграмма1

		2008-2009		2008-2009		2008-2009

		2009-2010		2009-2010		2009-2010

		2010-2011		2010-2011		2010-2011

		2011-2012		2011-2012		2011-2012



Ряд 1

Ряд 2

Ряд 3

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0



Лист1

				Ряд 1		Ряд 2		Ряд 3

		2008-2009		0		0		0

		2009-2010		0		0		0

		2010-2011		0		0		0

		2011-2012		0		0		0

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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