
 

 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ   «ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ И МОЛОДЕЖИ 

АДМИНИСТРНАЦИИ КИЛЕМАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА  

РЕСПУБЛИКИ МАРИЙ ЭЛ» 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«НЕЖНУРСКАЯ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ  ШКОЛА» 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

                             

 

Дополнительная общеобразовательная  общеразвивающая программа 

«Фантазеры» 

 

 

     ID программы: 6832                    

     Направленность программы: художественная 

     Уровень программы: базовый 

     Категория и возраст обучающихся: от 8 до 15 лет 

     Срок освоения программы: 1 год 

     Объем часов: 34 часа 

     Разработчик: Иванова В.А., учитель начальных классов 

 

                                                                           

 

 

 

с.Нежнур, 

2026 г. 

                                                                                             

 

  

Принято: 

Педагогическим советом: 

от «31»  августа 2026 г. 

Протокол № 1 

                Утверждаю: 

               Руководитель  

образовательной организации:     

               _______/Э.И.Иванова/                                                                                

Приказ  № 10 от 01.09. 2026 г.                          

              

  



 

                        Раздел 1. Комплекс основных характеристик образования 

 

                                                  1.1. Пояснительная записка 

          Дополнительная  общеобразовательная общеразвивающая  программа   «Фантазеры» разработана 

в соответствии со следующими нормативно-правовыми инструктивно-методическими документами:  

 Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273-ФЗ; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2020 г. № 1490 

«О лицензировании образовательной деятельности» (вместе с «Положением о 

лицензировании образовательной деятельности»); 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 г. № 629 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам»; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и Министерства 

просвещения Российской Федерации от 05 августа  2020 г. № 882/391 «Об организации и 

осуществлении образовательной деятельности при сетевой форме реализации образовательных 

программ»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03 сентября 2019 г.  №467 «Об 

утверждении Целевой модели развития региональных систем дополнительного образования 

детей»; 

 Постановление Правительства Российской Федерации от 11 октября 2023 г. №1678 « Об 

утверждении  Правил применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 

реализации образовательных программ»;  

 Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 02 

июня 2026 г. № 19 «Об утверждении СП 2.4.2.4283-26 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи». 

         Педагогическая целесообразность образовательной программы заключается в создании условий 

для социальной, культурной и творческой самореализации личности ребёнка и обеспечения 

эмоционального благополучия ребёнка. Она предоставляет возможность к безболезненной адаптации в 

окружающей среде, с последующим профессиональным самоопределением. 

         Направленность дополнительной общеобразовательной         общеразвивающей программы: 

художественная, так как театральная постановка дает возможность для развития разнообразных 

видов детского творчества. Учащиеся учатся сочинять, импровизировать, инсценировать  готовый 

литературный материал. 

         Актуальность данной образовательной Программы заключается в том, что программа 

предполагает идею использования потенциала театральной педагогики, позволяющей развивать 

личность ребёнка, оптимизировать процесс развития речи, голоса, чувства ритма, пластики 

движений. Занятия театральной деятельности являются для обучающихся  уникальной 

возможностью для многостороннего развития, обогащения его внутреннего мира, а также 

становления его как личности.  

        Новизна программы состоит в том, что воспитательный процесс осуществляется через 

специфические направления работы: воспитание основ зрительской культуры, развитие навыков 

исполнительской деятельности, накопление знаний о театре, которые способствуют формированию 

нравственных качеств. 

        Отличительная особенность программы заключается в том, что учебно- воспитательный процесс 

осуществляется через различные направления работы: воспитание основ зрительской культуры, 

развитие навыков исполнительской деятельности, накопление знаний о театре, которые переплетаются, 

дополняются друг в друге, взаимно отражаются, что способствует формированию нравственных 

качеств у воспитанников объединения.



      Адресат программы: программа предназначена для обучающихся в возрасте от 8 до         

15 лет. Набор осуществляется без специальной подготовки, от учащихся не требуется   

специальных знаний и умений. 

Объем программы и срок освоения программы: 

Всего учебных недель (продолжительность учебного года) - 34 

Количество учебных дней - 34 

Объем учебных часов – 34 

Срок реализации - год 

 Форма обучения: очная 

       Уровень программы –  базовый                                                                                         

       Особенности организации образовательного процесса: 70% содержания планирования 

направлено на активную двигательную деятельность учащихся. Это: репетиции, показ спектаклей, 

подготовка костюмов, посещение театров. Остальное время распределено на проведение 

тематических бесед, просмотр электронных презентаций и сказок, заучивание текстов, репетиции. 

Для успешной реализации программы будут использованы  Интерет-ресурсы, посещение 

спектаклей. 

       Режим занятий:  1 раз в неделю по  1 академическому часу (45 минут). 

 

                                           1.2. Цели и задачи программы 

       Целью программы является обеспечение эстетического, интеллектуального, нравственного 

развития воспитанников. Воспитание творческой индивидуальности ребёнка, развитие интереса и 

отзывчивости к искусству театра и актерской деятельности. 

       Задачи, решаемые в рамках данной программы: 

Обучающие: знакомство детей с различными видами театра (кукольный, 

драматический, оперный, театр балета, музыкальной комедии); поэтапное детьми различных 

видов творчества; совершенствование артистических навыков детей в плане переживания и 

воплощения образа, моделирование навыков социального поведения в заданных условиях. 

Развивающие: способствовать развитию ритмичности, музыкальности, артистичности, 

эмоциональной выразительности. 

Воспитательные: развитие речевой культуры; развитие эстетического вкуса; воспитание 

творческой активности ребёнка, ценящей в себе и других такие качества, как 

доброжелательность, трудолюбие, уважение к творчеству других. 

 

1.3. Планируемые результаты  программы 

Учащиеся должны знать 
 правила поведения зрителя, этикет в театре до, во время и после спектакля; 

 виды и жанры театрального искусства (опера, балет, драма; комедия, трагедия; и т.д.); 

 чётко произносить в разных темпах 8-10 скороговорок; 

 наизусть стихотворения русских авторов. 

Учащиеся должны уметь 
 владеть комплексом артикуляционной гимнастики; 

 действовать в предлагаемых обстоятельствах с импровизированным текстом на заданную 

тему; 

 произносить скороговорку и стихотворный текст в движении и разных позах; 

 произносить на одном дыхании длинную фразу или четверостишие; 

 произносить одну и ту же фразу или скороговорку с разными интонациями; 



 читать наизусть стихотворный текст, правильно произнося слова и расставляя логические 

ударения; 

 строить диалог с партнером на заданную тему; 

 подбирать рифму к заданному слову и составлять диалог между сказочными героями. 

 

1.4. Учебный план ДООП  «Фантазеры» 

N п\п Наименование раздела, 

модуля, темы 

             Количество часов Формы промежуточной 

аттестации/   текущего 

контроля 

 

Всего                    В том числе 

Теоретические 

занятия 

Практические 

занятия 

1. Вводное  занятие 1 1 - Беседа, анкетирование 

2. Театральная игра 5 1 4 Игра, наблюдение 

3. Культура и техника речи 6 1 5 Владение речью, 

творческие задания 

4. Ритмопластика 2 1 1 Творческие задания 

5. Основы театральной 

культуры 

3 - 3 Этюды,  

ролевые  игры 

6. Работа над спектаклем,  

показ спектакля 

16 1 15 Исполнение ролей, 

Импровизации. 

Обсуждение. 

7. Заключительное занятие 

Подведение итогов 

1 - 1 Анализ.  

Подведение итогов 

 Итого: 34 5 29  

 

 

                                                   1.5. Содержание программы 

        Программа включает следующие разделы: 

1. Театральная игра 

2. Культура и техника речи 

3. Ритмопластика 

4. Основы театральной культуры 

5. Работа над спектаклем, показ спектакля 

        Занятия театрального кружка состоят из теоретической и практической частей. Теоретическая 

часть включает краткие сведения о развитии театрального искусства, цикл познавательных бесед о 

жизни и творчестве великих мастеров театра, беседы о красоте вокруг нас, профессиональной 

ориентации школьников. Практическая часть работы направлена на получение навыков 

актерского мастерства. 

1 раздел. (1 час) Вводное занятие. 
На первом вводном занятии знакомство с коллективом проходит в игре «Снежный ком». 

Руководитель кружка знакомит ребят с программой кружка, правилами поведения на кружке, с 

инструкциями по охране труда. В конце занятия - игра «Театр – экспромт»: «Колобок». 

-Беседа о театре. Значение театра, его отличие от других видов искусств. 

- Знакомство с театрами г. Москвы, г. Владимира, г. Йошкар-Олы  (презентации) 



2 раздел. (5 часов) Театральная игра – исторически сложившееся общественное явление, 

самостоятельный вид деятельности, свойственный человеку. 

Задачи учителя. Учить детей ориентироваться в пространстве, равномерно размещаться на 

площадке, строить диалог с партнером на заданную тему; развивать способность произвольно 

напрягать и расслаблять отдельные группы мышц, запоминать слова героев спектаклей; развивать 

зрительное, слуховое внимание, память, наблюдательность, образное мышление, фантазию, 

воображение, интерес к сценическому искусству; упражнять в четком произношении слов, 

отрабатывать дикцию; воспитывать нравственно-эстетические качества. 

3 раздел.(6 часов) Культура и техника речи. Игры и упражнения, направленные на развитие 

дыхания и свободы речевого аппарата. 

Задачи учителя.  Развивать речевое дыхание и правильную артикуляцию, четкую дикцию, 

разнообразную интонацию, логику речи; связную образную речь, творческую фантазию; учить 

сочинять небольшие рассказы и сказки, подбирать простейшие рифмы; произносить скороговорки 

и стихи; тренировать четкое произношение согласных в конце слова; пользоваться интонациями, 

выражающими основные чувства; пополнять словарный запас. 

4 раздел. (2 часа) Ритмопластика включает в себя комплексные ритмические, музыкальные 

пластические игры и упражнения, обеспечивающие развитие естественных психомоторных 

способностей детей, свободы и выразительности телодвижении; обретение ощущения гармонии 

своего тела с окружающим миром. Упражнения «Зеркало», «Зонтик», «Пальма». 

Задачи учителя. Развивать умение произвольно реагировать на команду или музыкальный сигнал, 

готовность действовать согласованно, включаясь в действие одновременно или последовательно; 

развивать координацию движений; учить запоминать заданные позы и образно передавать их; 

развивать способность искренне верить в любую воображаемую ситуацию; учить создавать 

образы животных с помощью выразительных пластических движений. 

5 раздел. (3 часа) Основы театральной культуры. Детей знакомят с элементарными понятиями, 

профессиональной терминологией театрального искусства (особенности театрального искусства; 

виды театрального искусства, основы актерского мастерства; культура зрителя). 

Задачи учителя. Познакомить детей с театральной терминологией; с основными видами 

театрального искусства; воспитывать культуру поведения в театре. 

6 раздел. (16 часов) Работа над спектаклем (пьесой, сказкой) базируется на авторских пьесах и 

включает в себя знакомство с пьесой, сказкой, работу над спектаклем – от этюдов к рождению 

спектакля. Показ спектакля. 

Задачи учителя. Учить сочинять этюды по сказкам, басням; развивать навыки действий с 

воображаемыми предметами;  учить находить ключевые слова в отдельных фразах и 

предложениях и  выделять их голосом;  развивать умение пользоваться интонациями, 

выражающими разнообразные эмоциональные состояния (грустно, радостно, сердито, 

удивительно, восхищенно, жалобно, презрительно, осуждающе, таинственно и т.д.);  пополнять 

словарный запас,  образный строй речи. 

7 раздел. (1 час) Заключительное занятие. 
Подведение итогов обучения, обсуждение и анализ успехов каждого воспитанника. Отчёт, показ 

любимых инсценировок. 
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2. Комплекс организационно-педагогических условий 

                   

                           2.1. Календарный учебный график программы «Фантазеры» 

 

№

/п 

Месяц Число Время 

провед

ения  

заняти

я 

Форма 

занятия 

Коли

честв

о  

часов 

Тема занятия Место 

проведения 

Форма 

контроля 

1 Сентябрь 09.09 15.00-

16.00 

Беседа 1 Вводное МБОУ 

«Нежнурска

я ООШ» 

Текущий 

2 Сентябрь-

октябрь 

16.09, 

23.09, 

30.09, 

07.10, 

14.10 

15.00-

16.00 

Игра, 

наблюдение 

5 Театральная 

игра 

МБОУ 

«Нежнурска

я ООШ» 

Актовый 

зал, кабинет 

Текущий 

3 Октябрь-

ноябрь 

21.10, 

28.10, 

11.11, 

18.11, 

25.11, 

02.12 

15.00-

16.00 

Владение 

речью, 

творческие 

задания 

6 Культура и 

техника речи 

МБОУ 

«Нежнурска

я ООШ» 

Актовый 

зал, кабинет 

Текущий 

4 Декабрь 09.12, 

16.12 

15.00-

16.00 

Творческие 

задания 

2 Ритмопла-

стика 

МБОУ 

«Нежнурска

я ООШ» 

Текущий 

5 Декабрь-

январь 

23.12, 

30.12,  

13.01 

15.00-

16.00 

Этюды, 

ролевые 

игры 

3 Основы 

театральной 

культуры 

МБОУ 

«Нежнурска

я ООШ» 

Текущий 

6 Январь - 

май 

20,27.01;  

03,10, 17, 

24.02; 03, 

10, 17, 

24.03; 07, 

14, 21, 

28.04; 05, 

12.05 

15.00-

16.00 

Исполнение 

ролей, 

Импровизац

ии. 

Обсуждение 

16 Работа над 

спектаклем,  

показ 

спектакля 

МБОУ 

«Нежнурска

я ООШ» 

Актовый 

зал, кабинет 

Текущий 

7 Май 19.05 15.00-

16.00 

Анализ.  

Подведение 

итогов. 

1 Заключительн

ое занятие 

Подведение 

итогов 

МБОУ 

«Нежнурска

я ООШ» 

Кабинет 

Итоговый 

 

 

                                                     2.2.  Условия реализации программы 

Программа  реализуется через специально созданные условия 

Обеспечение образовательного процесса складывается из 

- кадрового; 

- информационно — методического; 

- материально — технического. 

Кадровое обеспечение: 

— педагоги общеобразовательной организации, имеющий среднее специальное или  
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высшее педагогическое образование, обладающий достаточными теоретическими  

знаниями и практическими умениями. 

 

                                        Информационно – методическое обеспечение 

 

 дополнительная общеразвивающая программа  «Фантазеры»; 

 методические пособия; 

 конспекты занятий; 

 дидактический материал  (схемы, картины, сценарии и т.д.) 

 презентации; 

 индивидуальный  раздаточный  материал; 

 литература: для педагога, детей и для родителей. 

 

Материально – техническое обеспечение 

 

 Музыкальный центр; 

 музыкальная фонотека; 

 аудио и видео кассеты; 

 СД– диски; 

 костюмы, декорации, необходимые для работы над созданием театральных постановок; 

 элементы костюмов для создания образов; 

 пальчиковые куклы; 

 сценический грим; 

 видеокамера для съёмок и анализа выступлений. 

 Электронные презентации «Правила поведения в театре» 

           «Виды театрального искусства» 

 Сценарии сказок, пьес, детские книги. 

                        2.3. Формы, порядок текущего контроля и промежуточной аттестации 

         Для полноценной реализации данной программы используются разные виды контроля: 

- текущий – осуществляется посредством наблюдения за деятельностью ребенка в процессе занятий; 

- промежуточный – праздники, соревнования, занятия-зачеты, конкурсы; 

- итоговый – открытые занятия, спектакли. 

Мероприятия и праздники, проводимые в коллективе, являются промежуточными этапами контроля 

за развитием каждого ребенка, раскрытием его творческих и духовных устремлений. 

Творческие задания, вытекающие из содержания занятия, дают возможность текущего контроля. 

Открытые занятия по актерскому мастерству и сценической речи являются одной из форм итогового 

контроля. 

Конечным результатом занятий за год, позволяющим контролировать развитие способностей 

каждого ребенка, является спектакль или театральное представление. 

       Формой подведения итогов считать: выступление на школьных праздниках, торжественных и 

тематических линейках, участие в школьных мероприятиях, родительских собраниях, классных 

часах, участие в мероприятиях младших классов, инсценирование сказок, сценок из жизни школы  
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и постановка сказок и пьесок для свободного просмотра. 

        

2.4. Оценочные  материалы 
         Пакет  диагностических  методик:   

упражнения  по  разделам,    карточки с этюдами, заданиями. 

При анализе уровня усвоения программного материала учащимися рекомендуется использовать 

карты достижений обучающихся, где усвоение программного материала и развитие других качеств 

ребенка определяются по трем уровням: 

- максимальный – программный материал усвоен обучающимся полностью, воспитанник имеет 

высокие достижения (победитель конкурсов, активный участник школьных представлений и т.д.); 

- средний – усвоение программы в полном объеме, при наличии несущественных ошибок (участвует 

в конкурсах, мероприятиях). 

- минимальный – усвоение программы в неполном объеме, допускает существенные ошибки в 

теоретических и практических заданиях (участвует в конкурсах на уровне коллектива). 

                                                             

                                        Мониторинг личностного развития ребенка 

Показатели 

оцениваемые 

параметры 

Критерии Степень выраженности 

оцениваемого качества 

Возмож 

-ное 

число 

баллов 

Методы 

диагностики 

1.Морально - волевые качества 

1.Терпение Способность 

переносить 

(выдерживать) 

известные 

нагрузки в 

течение 

определенного 

времени, 

преодолевая 

трудности. 

Терпения хватает менее чем 

на ½ занятия; 

 Более чем на ½ занятия  

На все занятие 

1 

 

 

5 

 

10 

Наблюдение 

2. Воля Способность 

активно 

побуждать себя к 

практическим 

действиям 

Волевые усилия ребенка 

побуждаются извне  

Иногда - самим ребенком;  

Всегда самим ребенком 

1 

5 

 

10 

Наблюдение 

3. 

Самоконтроль 

Умение 

контролировать 

свои поступки 

(приводить к 

должному 

действию) 

Ребенок постоянно 

действует под контролем 

извне;  

Периодически 

контролирует себя сам; 

Постоянно контролирует 

себя сам; 

1 

5 

 

10 

Наблюдение 

                                                                  2. Ориентационные качества 

1.Самооценка Способность 

оценить себя 

адекватно 

реальным 

достижениям 

Завышенная  

Заниженная 

 Нормальная 

1 

5 

10 

Анкетирование 

2.Интерес к 

занятиям в 

детском 

коллективе 

Осознанное 

участие ребенка в 

освоении 

образовательной 

Продиктован  ребенку 

извне. Периодически 

поддерживается самим 

ребенком. Постоянно 

1 

5 

 

10 

Наблюдение 



9 
 

программы поддерживается самим 

ребенком. 

3.Поведенческие качества 

1.Конфликтно

сть 

(отношение 

ребенка к  

столкновению 

интересов 

(спору) 

Способность 

занять 

определенную 

позицию в 

конфликтной 

ситуации 

Периодически провоцирует 

конфликты;  

Сам в конфликтах не 

участвует, старается их 

избежать; Пытается 

самостоятельно уладить 

возникающие конфликты 

1 

 

 

5 

10 

Наблюдение 

2. Отношение  

к общим 

делам 

Умение 

воспринимать 

общие дела как 

свои собственные 

Избегает участия в общих 

делах;  

Участвует при побуждении 

извне; Инициативен в 

общих делах 

1 

5 

10 

Наблюдение 

3. Тип 

сотрудничест

ва 

Умение работать 

в коллективе 

Пассивен  1 Наблюдение 

Сотрудничает иногда   5 

Активен 10 

 

 

                  Результативность выполнения образовательной программы 

 
                   Педагог: Иванова Виктория Александровна                                                                    
                     

 

 

              Низкий уровень                           Средний уровень                       Высокий уровень 

                                 8-30 баллов                                 31-49 баллов                         50-80 баллов 

                                             

                                         Результативность личностного развития ребенка         

                           Низкий уровень                           Средний уровень                       Высокий уровень 

                               8-30 баллов                                 31-49 баллов                                      50-80 баллов 

№/п Ф.И.О. 

учащегося 

1. 

Теори

я 

            2. Практика 3. Общеучебные умения и 
навыки ребенка 

Итого Уровень  

результатив-

ности 

 

2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 
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                                                2.5. Методические материалы 

     Основными педагогическими технологиями, реализуемыми в программе, являются: 

– обучение в сотрудничестве – это совместное обучение, в результате которого 

обучающиеся работают вместе, коллективно конструируя, продуцируя новые знания, а не 

потребляя их в уже готовом виде; 

– индивидуализация обучения – это организация учебного процесса, при котором 

выбор способов, приемов, темпа обучения обусловливается индивидуальными 

особенностями обучающегося; 

– дифференциация обучения – это технология обучения в одном группе детей с 

разными способностями; 

– проектные технологии – работа по данной технологии дает возможность 

развивать индивидуальные творческие способности обучающихся, более осознанно 

подходить к профессиональному и социальному самоопределению; 

– технология использования в обучении игровых методов – использование 

данной технологии позволяет равномерно во время занятия распределять различные виды 

заданий, чередовать мыслительную деятельность с физминутками; 

– информационно-коммуникационные технологии – это комплекс учебно-

методических материалов, технических и инструментальных средств вычислительной 

техники в учебном процессе, формах и методах их применения для совершенствования 

образования детей. 

Методы и приемы образовательной деятельности: репродуктивный, словесный 

(объяснение,  беседа, диалог, консультация), метод проблемного обучения  (постановка 

проблемных вопросов и самостоятельный поиск ответа),  игры (на развитие внимания, памяти, 

глазомера, воображения, игра-путешествие, ролевые игры (куклы, викторины),  наглядный 

(рисунки, плакаты, разработка сценарий праздников, игр). На занятиях объединения создаются 

все необходимые условия для творческого развития обучающихся.  Каждое занятие строится в 

зависимости от темы и конкретных задач, которые предусмотрены программой. С учетом 

возрастных особенностей детей, их индивидуальной подготовленности. Формы организации 

учебного занятия. 

Типы занятий: комплексное, занятие-беседа, экскурсии,  самостоятельная работа. 

Виды занятий: работа с литературой; практическая работа; встреча с интересными людьми;  

выставка; конкурс; творческий проект; соревнования;  праздник, игра. 

Типовые занятия по  программе предполагают обязательное включение 

разнообразия различных видов деятельности: 

1. Теоретическая подготовка в форме бесед, викторин, демонстрации наглядных 

пособий моделей, видеоматериала. 

  1.Организацио

нно-волевые 

2.Ориентаци

онные 

3. Поведенческие 

качества 

Итог

о 

Уровень 

результа

тивност

и 

 Итого Уровень  

  качества качества      результат 

№ Ф.И. 

уч-ся 

1

1 

1.2 1.3 2.1 2.

2 

3.1 3.2. 3.3  3.2 3.3  ивности 

1                

2                
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2. Практическая работа. 

3. Экскурсии в музей по текущей теме, для восприятия материала в 

сопутствующей инфраструктуре. 

4. Итоговый этап в виде испытательного момента движущейся модели. 

5. Участие в соревновании готовых моделей. 

Коллективная творческая работа позволяет адаптироваться к будущей профессиональной 

деятельности, когда ребенок  участвует  в работе коллектива, 

созданного для выполнения законченного решения (от начала  до о      конца) к объединенного 

общей идеей. В процессе работы каждый ребенок   может принять участие в реализации 

общей идеи на своем участке, выполняя отдельный элемент общей работы, становясь 

соучастником совместного   творческого результата.  

В коллективной  работе ребенок, не обладая   навыками творчества, становится 

соучастником в создании законченного              объекта; получает навыка коммуникабельности, 

воспитание ответственности,   внимательности и подготовку к успешной адаптации в 

профессиональной                                             деятельности. 

При проведении занятия выполняются санитарно – гигиенические нормы. На каждом 

занятии проводятся физкультминутки (дыхательные упражнения, упражнения для глазных 

мышц). 

Алгоритм учебного занятия: 

1. организационный этап (подготовка к работе на занятии, организация начала занятия, 

создание психологического настроя на учебную деятельность и активизация внимания); 

2. проверочный этап (проверка усвоения знаний предыдущего занятия); 

3. подготовительный этап   (подготовка   к восприятию   нового содержания, мотивация и 

принятие детьми цели учебной деятельности, сообщение темы, цели учебного занятия); 

4. основной этап (усвоение новых знаний и способов действия, первичная проверка, 
закрепление знаний и способов действия, обобщение и систематизация знаний); 

5. контрольный этап (выявление качества и уровня овладения знаниями, их коррекция); 

6. итоговый этап (анализ и оценка успешности достижения цели, наметить перспективу 

последующей работы). 

 

2.6. Список литературы   и электронных источников      

             Литература для учителя: 

1. Баряева Л.Б. и др. Театрализованные игры-занятия с детьми.. – С-П., 2001.  

2. Белюшкина И.Б. и др. Театр, где играют дети. – М., 2001. 

3. Буров А.Г. Режиссура и педагогика. М. 1987. ("В помощь художественной  

самодеятельности". № 23). 

4. Винокурова Н.К. Развитие творческих способностей учащихся. – М., 1999. 

5. Гапелин Е.Р. Школьный театр. СПб. 1999 

Литература для обучающихся: 

6. Габбе Т.А. Быль - небыль. Русские народные сказки, легенды, притчи.- Новосибирское 

книжное издательство, 1992 

7. Детская энциклопедия, т.12 «Искусство».- М.: «Просвещение», 1968. 

Интернет – ресурсы 

8. Имена.org- популярно об именах и фамилиях http://www.imena.org      

9. World Art -  мировое искусство http://www.world-art.ru 
 

http://www.world-art.ru/
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                                План воспитательной работы 

 

             Основные направления воспитания и социализации: 

1. Гражданско-патриотическое воспитание: формирование патриотических, ценностных 

представлений о любви к Отчизне, народам Российской Федерации, к своей малой родине, 

формирование представлений о ценностях культурно-исторического наследия России, 

уважительного отношения к национальным героям и культурным представлениям российского 

народа. 

-Беседы о родине, участие в памятных датах, постановки на военно-патриотическую тему. 

 

2.Духовно-нравственное воспитание формирует ценностные представления о морали, об 

основных понятиях этики (добро и зло, истина и ложь, смысл жизни, справедливость, 

милосердие, проблеме нравственного выбора, достоинство, любовь и др.), о духовных ценностях 

народов России, об уважительном отношении к традициям, культуре и языку своего народа и 

других народов России. 

    - Понимание прекрасного, культура поведения, этика общения. 

 

3.Художественно-эстетическое воспитание играет важную роль в формировании характера и 

нравственных качеств, а также в развитии хорошего вкуса и в поведении. 

 

4.Спортивно-оздоровительное воспитание направлено на формирование у обучающихся 

ценности здоровья, чувства ответственности за сохранение и укрепление своего здоровья; 

расширение знаний и навыков обучающихся по гигиенической культуре; формирование умений 

самостоятельно заниматься физическими упражнениями, использовать их в целях досуга и 

отдыха. 

 

5.Физическое воспитание направлено на постоянное совершенствование форм и функций 

человеческого организма, формирование у него разнообразных двигательных умений, навыков, 

знаний и развитие физических качеств. 

 

6.Трудовое и профориентационное воспитание формирует знания, представления о трудовой 

деятельности; выявляет творческие способности и профессиональные направления 

обучающихся. 

- Уход за реквизитом, помощь в подготовке декораций и костюмов. 

 

  

 

 

Цель, задачи, принципы и результаты воспитательной работы 

 

        Цель воспитания:  

-создание условий для успешной социализации, саморазвития и самореализации творческой 

личности обучающихся, сохранения и улучшения здоровья; формирование уважения к символам 

государства, культуре, традициям и обычаям народов, проживающих в Российской Федерации. 

       Задачи воспитания: 
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- помочь обучающимся реализовать свой творческий потенциал, раскрыть свою 

индивидуальность; 

- воспитать гармонично развивающуюся личность, обладающую нравственной, духовной 

культурой, интеллектуальным, творческим и физическим потенциалом, умеющую творчески 

мыслить; 

- развить социальную активность обучающихся во взаимодействии со сверстниками на 

принципах честности, дружбы, трудолюбия, взаимопомощи и сопереживания; 

- развить инициативность, любознательность, ответственность, 

коммуникативную и познавательную деятельность; 

- заложить основы культуры поведения, межличностных отношений и 

межнационального общения; 

- способствовать воспитанию мотивации здорового образа жизни, бережного отношения к 

природе, чувства ответственности за неё. 

Программа воспитания включает в себя систему воспитательных методов, форм, 

технологий, направленных на достижение позитивного результата в современных 

социокультурных условиях. 

Формы проведения воспитательной работы: 

- мероприятия (конкурсы, беседы, спектакли, фестивали, защита проектов, мастер-классы, 

творческие отчеты, акции); 

- игры (сюжетно-ролевые, познавательные, спортивные). 

Методы воспитания: 

- метод убеждения (словесные) - это объяснение, рассказ, беседа, диспут; 

- метод организации деятельности и формирования опыта общественного поведения 

(практические) - это упражнение, поручение, педагогическое требование, общественное мнение, 

воспитывающие ситуации; 

- методы стимулирования поведения и деятельности (наглядные) - поощрение (выражение 

положительной оценки, признание качеств и поступков) и наказание (осуждение действий и 

поступков, противоречащих нормам поведения). 

Принципы воспитания: 

- принцип единства и целостности всех компонентов воспитательного процесса; 

- принцип гуманизации воспитания; 

- принцип активной деятельности; 

- принцип опоры на коллектив; 

- принцип самовоспитания. 

Планируемые результаты: у обучающихся будет/будут 

- реализован творческий потенциал, раскрыта индивидуальность; 

- воспитана гармонично развивающаяся личность, обладающая нравственной, духовной 

культурой, интеллектуальным, творческим и физическим потенциалом, умеющая творчески 

мыслить; 

- развита социальная активность во взаимодействии со сверстниками на 

принципах честности, дружбы, трудолюбия, взаимопомощи и сопереживания; 

- развиты инициативность, любознательность, ответственность, 
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коммуникативная и познавательная деятельность; 

- заложены основы культуры поведения, межличностных отношений и 

межнационального общения; 

- воспитана мотивация здорового образа жизни, бережного отношения к природе, 

чувства ответственности за неё. 

 

                              Работа с коллективом обучающихся 

 

      Огромное воспитательное влияние на личность оказывает коллектив объединения и совместная 

творческая деятельность педагога и обучающихся. 

Основные принципы работы с коллективом обучающихся: 

- формирование единого коллектива через развитие коммуникативных способностей 

обучающихся, организацию совместной деятельности; 

- создание благоприятных условий для успешной адаптации и индивидуальное развитие 

каждого обучающегося; 

- формирование чувства патриотизма, гражданственности у обучающихся, уважения к памяти 

защитников Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению; 

- воспитание гордости за школу, родное село, республику. 

                                    Работа с родителями 

Работа с родителями в кружке «Фантазёры» направлена на создание условий для 

взаимодействия детей и родителей, укрепление дружеских отношений педагогов, родителей и 

детей, активизацию потенциала семьи для создания единой доброжелательной воспитательной 

среды. 

Задачи сотрудничества с родителями: 

- установить доброжелательные отношения с семьей каждого обучающегося; 

- объединить усилия для полноценного развития и воспитания; 

- создать атмосферу общности интересов, эмоциональной поддержки; 

- активизировать и обогащать воспитательные умения родителей. 

Педагог использует как групповые, так и индивидуальные формы работы с родителями. 

Групповые  формы работы: 

 

1. Дни открытых дверей - способ познакомить родителей с содержанием, методами и приёмами 

воспитания и обучения, условиями детской деятельности в учреждении дополнительного 

образования. 

2. Творческие мастерские - дети и взрослые могут периодически вовлекаться в совместную 

творческую деятельность. 

3. Совместная досуговая деятельность - совместные воспитательные и праздничные 

мероприятия активизируют и повышают заинтересованность родителей. Формы досуга: 

совместные праздники, подготовка концертов, спортивные соревнования, КВН, туристические 

походы, экскурсионные поездки. 

Некоторые индивидуальные формы: 
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- индивидуальная консультация (беседа) - во время консультаций родители и педагог имеют 

возможность познакомиться с настроением в семье, обговорить волнующие обе стороны 

проблемы; 

- анкетирование, диагностика - проводится для выяснения запросов родителей, 

удовлетворенности работой педагога, объединения, учреждения дополнительного образования. 
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Календарный план воспитательной работы на 2026-2027  учебный год 

 

Сентябрь: «Вход в театр» 

 Организационное занятие: Беседа «Правила поведения в театре, студии и на сцене». 

Знакомство участников, создание благоприятного психологического климата в коллективе. 

 Творческая встреча: Посвящение в кружковцы (знакомство новичков с традициями 

коллектива). 

 Беседа / Акция: Ко Дню знаний — классный час «Театр и жизнь: чему нас учит 

сценическое искусство». 

Октябрь: «Истоки и культура» 

 Посещение театра: Коллективный поход в драматический или кукольный театр с 

последующим обсуждением спектакля. 

 Тематическое занятие: Международный день музыки (развитие слухового восприятия и 

ритма через музыкальные разминки). 

 Конкурсная программа: Конкурс чтецов внутри кружка «Осеннее настроение». 

Ноябрь: «Коллектив и партнерство» 

 Тренинги командного сплочения: Игры на доверие, внимание и взаимодействие в 

паре/группе («Стена», «Зеркало»). 

 Беседа: День народного единства — обсуждение темы дружбы и взаимовыручки в 

творческом коллективе. 

 Мастер-класс: «Слово и эмоция» (воспитание эмпатии через работу с текстом). 

Декабрь: «Предновогоднее чудо» 

 Подготовка к празднику: Работа над новогодним представлением или интермедией 

(формирование ответственности за общий результат). 

 Творческая мастерская: Изготовление простейших элементов реквизита своими руками 

(воспитание трудолюбия и бережливости). 

 Итоговое мероприятие полугодия: Новогодний показ для родителей и друзей. 

Новогодний огонек для участников кружка. 

 

Январь: «Мир закулисья» 

 Экскурсия / Медиа-урок: Виртуальная экскурсия по закулисью знаменитых театров мира 

(история театрального костюма и грима). 

 Тренинг: Развитие памяти, наблюдательности и фантазии через актерские этюды. 

 Беседа: Памятные исторические даты (патриотическое воспитание через театральные 

постановки на военную или историческую тему). 

Февраль: «Герои и характеры» 

 Тематическая встреча: Ко Дню защитника Отечества — подготовка поздравительных 

открыток или мини-этюдов о мужестве и чести. 

 Практикум: Работа над созданием сценического образа (учимся понимать поступки и 

мотивы персонажей). 

 Просмотр видеозаписи: Разбор и обсуждение классического спектакля. 

 

Март: «Весна и вдохновение» 
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 Праздничное событие: Концертная или литературно-музыкальная композиция к 8 Марта 

(воспитание уважения и внимания к близким). 

 Открытое занятие: Показ промежуточных результатов работы для родителей. 

 Беседа: Всемирный день театра (27 марта) — беседа об истории праздника, значении 

профессии актера и режиссера. 

 

Апрель: «Творческий полет» 

 Репетиционный процесс: Интенсивная подготовка итогового спектакля или отчётного 

концерта. 

 Акция: Всемирный день здоровья — подвижные театральные игры, эстафеты на 

координацию и снятие мышечных зажимов. 

 Мастер-класс: Основы сценического движения и пластики. 

 

Май: «Итоговый аккорд» 

 Главное событие года: Премьера итогового спектакля театрального кружка / отчётный 

показ. 

 Памятное мероприятие: Ко Дню Победы — участие в патриотических акциях или чтение 

стихов о войне. 

 Итоговое занятие: Подведение итогов года, рефлексия («Чему я научился за год», «Мои 

успехи»), награждение самых активных участников, планы на будущее. 


		2026-10-20T14:11:04+0300
	Эмма Ионовна Иванова
	Я являюсь автором этого документа




