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I. АНАЛИЗ РАБОТЫ МБДОУ «Ершовский детский сад » 

за 2018-2019 учебный год: 
Деятельность МБДОУ «Ершовский детский сад » в 2018-2019 учебном году была 

направлена на решение следующих целей 

 – охрана и укрепление здоровья детей ; 

 - обеспечение разностороннего развития ребенка; 

 - взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития  ребенка. 

Работа осуществлялась в соответствии с годовым планом, по следующим  

приоритетным направлениям: 

1. Создание условий для освоения детьми образовательных областей посредством 

совершенствования педагогической деятельности ДОУ.  

2. Совершенствование оздоровительной  работы с детьми на основе индивидуального 

подхода к образовательной деятельности . 

3. Обеспечение преемственности ДОУ, семьи и социальных учреждений  в гармоничном 

развитии детей с учетом их возраста и индивидуальностей. 

Одним из важных условий освоения детьми дошкольной программы является 

профессиональная компетентность педагогов, их соответствие  профессиональному 

стандарту.  В ДОУ уделялось большое внимание  качеству  дошкольного образования,  а 

также  повышению  уровня профессионального развития  педагогов . 

           Оценка  индивидуального развития детей (в рамках педагогической диагностики), 

связанная с оценкой  эффективности педагогических действий и  лежащая  в основе их 

дальнейшего планирования,   определяется по 5 образовательным областям , реализация 

которых осуществляется как в организованных видах деятельности, совместных с 

педагогами и родителями, так и  самостоятельных. 

              Одним из основных аспектов развития ребенка является его здоровье. Со- 

держание образовательной области «Физическое развитие»  направлено на достижение 

целей охраны здоровья детей и становление ценностей   здорового образа жизни, 

овладение его элементарными  нормами и правилами ( в питании, двигательном режиме, 

закаливании, при формировании полезных привычек и др.).  От выполнения данных целей 

зависят показатели посещаемости и заболеваемости воспитанников в течение учебного 

года. 

          Анализируя начальные представления детей о ЗОЖ и соблюдению правил 

гигиены, можно сделать вывод, что средний балл по  реализации ОО «Физическое 

развитие»  в  апреле  2019 г. составил 3,2  , что соответствует оптимальному уровню 

развития . 

Списочный состав детей по ДОУ составил 13 детей, среднегодовая численность – 12 

детей, при этом средняя посещаемость по детскому саду составила 8 детей ежедневно. 

Средняя заболеваемость по детскому саду в 2018-2019  учебном году соста- 

вила 1 день. 

В целом заболеваемость воспитанников детского сада в 2018-2019 учебном 

году  не понизилась  по сравнению с  прошлым учебным  годом.  



Во время  медицинского осмотра специалистами  участковой поликлиники   проверено 13 

детей. 

Результаты  медосмотра показали, что процент детей с I группой здоровья составил 77 % 

от числа осмотренных детей , со II группой здоровья – 23 % .  

       Полученные показатели демонстрируют, что оздоровительной работе в детском саду   

уделялось большое внимание.  

        Для решения образовательных задач в данной области в детском саду в 

новом учебном  году  рекомендуется: 

- продолжать осуществлять систематическую работу по проведению за- 

каливающих и оздоровительных мероприятий, заостряя внимание детей на  

необходимости  повышения и укрепления здоровья; 

- серьезное внимание уделять соблюдению требований СанПиНа во время 

организации непосредственной образовательной деятельности с детьми и их 

самостоятельного времяпровождения; 

- обеспечивать соответствующий возрастным показателям двигательный 

режим, способствующий укреплению и сохранению здоровья воспитанников. 

-   продолжить работу по формированию  ЗОЖ 

        В следующем учебном году задачу сохранения и укрепления физического и 

психического здоровья детей считать первостепенной, добиваться снижения 

заболеваемости  Содержание физкультурно–оздоровительных мероприятий, 

закаливающих мероприятий, профилактику  заболеваний и оздоровление  дошкольников 

выстраивать последовательно, подбирая методы, формы и приемы, соответствующие 

возрастным особенностям. Кроме этого, для обеспечения повышения качества 

результатов по физическому развитию дошкольников  необходимо обновление 

физкультурного  оборудования ,  проведение занятий физической культурой на свежем 

воздухе, проводя перед этим работу с родителями с объяснением необходимости 

облегченной одежды и приобретения для ребенка спортивного инвентаря (лыжи, санки,  

самокаты, скакалки, мячи и др.),  а также осуществлять индивидуальную работу с детьми. 

 

 

Одним из важных условий реализации образовательной Программы  является 

взаимодействие ДОУ и   семьи.      Родители знакомятся с изменениями, происходящими в 

современном дошкольном образовании,   на родительских собраниях, консультациях, 

встречах, беседах через сайт ДОУ, через стенды ( листовки, брошюры). 

    Особое внимание  уделяется проблеме взаимодействия и взаимопонимания между 

педагогами и родителями в процессе воспитания дошкольников. 

Уделяется внимание и  проблемам безопасности детей – предлагаются  родителям 

постоянно для ознакомления памятки  о  безопасности дошкольников ( по 

предупреждению ДДТП,  посягательств преступного характера,  по предупреждению 

пожаров, о безопасности на льду в осеннее и зимнее время, по предупреждению ЭВИ, 

гриппа,ОРВИ, о правилах поведения при террористическом акте идр.). 

 

          Педагогам группы  рекомендуется оптимизировать работу с родителями в 

2019-2020 учебном году, обеспечив: 

- информирование родителей о годовых задачах работы детского сада, при- 

оритетных направлениях деятельности (оформление родительского уголка, 

проведение собрания – не менее 2); 

- информирование родителей о целях и задачах работы с детьми в соответствии с 

комплексно – тематическим планированием ДОУ; 

- разнообразие форм работы с родителями; 

- «адресность» и систематичность консультаций с родителями. 

- вовлеченность родителей в педагогический процесс (участие в от- 



крытых мероприятиях,  их подготовке ). 

 
 

      Детский сад на протяжении долгих лет работает с социокультурными уч- 

реждениями  микрорайона детского сада .  В текущем учебном году педагоги     

совершали экскурсии с детьми в  детскую библиотеку, в этнографический музей  СКЦ 

(социально – культурный центр)  д. Ершово . 

 Налажен тесный контакт  между педагогами ДОУ и работниками СКЦ –здесь готовятся 

различные выставки в  библиотеке, встречи с интересными людьми микрорайона детского 

сада  и др. Большую помощь в музыкальном воспитании  детей оказывает 

художественный руководитель СКЦ (здесь имеется музыкальный центр и др.необходимое 

оборудование для работы),  дети готовятся здесь  к праздникам и развлечениям, со 

старшими детьми ставятся  художественные номера. Здание СКЦ расположено  рядом со 

зданием детского сада и дети  с радостью его посещают. 

 

      Кружковая работа  в детском саду проводилась по   художественно-эстетическому  

направлению  -  кружок «Рисование». 

 

В ходе проведения воспитательной работы детского сада  выделены следующие задачи на 

2019-2020 учебный год:  

 

             - дальнейшее совершенствование системы работы ДОУ, направленной на 

сохранение здоровья воспитанников и сотрудников и сориентированной на здоровый 

образ жизни; 

повышение уровня  системы физкультурно-оздоровительных мероприятий: утренней  

гимнастики, закаливания, физкультурного досуга;    

 повышение педагогической культуры родителей в вопросах оздоровления дошкольников; 

 повышение уровня материально-технической базы ДОУ, способствующей развитию и 

оздоровлению детей; 

    

           - повышение качества реализации основной общеобразовательной программы 

дошкольного образования  (создание условий для развития творческого потенциала и 

творческого саморазвития каждого ребенка, повышение педагогического мастерства  

педагогов). 

 

           - повышение профессиональной компетентности педагогов ДОУ по вопросам 

взаимодействия с семьей (приобщение родителей к участию в жизни детского сада и 

социализации ребенка через поиск и внедрение наиболее эффективных форм 

взаимодействия с родителями , повышение воспитательных умений родителей) 

 

 

II. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МБДОУ «Ершовский детский сад » 

(на 2019-2020 учебный год) 

1. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫХ УСЛУГ В 

ДОШКОЛЬНОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ: 
- обеспечение познавательного развития детей с учетом возраста, знаний детей об основах 

безопасности жизнедеятельности в окружающем социуме и формирования начальных 

представлений о здоровом образе жизни; 

- повышение уровня материально-технической базы ДОУ, способствующей развитию и 

оздоровлению детей; 



- повышение педагогической культуры родителей в вопросах оздоровления 

дошкольников. 

2. РАЗВИТИЕ СВОБОДНОЙ ТВОРЧЕСКОЙ ЛИЧНОСТИ РЕБЁНКА 

ЧЕРЕЗ СОЗДАНИЕ НЕОБХОДИМЫХ ПСИХОЛОГИЧЕСКИХ И 

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ УСЛОВИЙ : 
 - обеспечение современного качества дошкольного образования в условиях реализации  

образовательной программы ДОУ; 

- совершенствование системы консультационно-методической поддержки и содействия 

непрерывному профессиональному развитию педагогических работников; 

- повышение эффективности использования педагогических технологий для успешной 

подготовки детей к школьному обучению; 

- организация обмена передовым опытом среди педагогов с целью усовершенствования 

педагогической работы, выявления творческих находок, распространения наставничества. 

3. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ СОДЕРЖАНИЯ, ФОРМ И МЕТОДОВ СО- 

ТРУДНИЧЕСТВА ДОУ И СЕМЬИ В ВОСПИТАНИИ ДЕТЕЙ: 
- повышение профессиональной компетентности педагогов по вопросам взаимодействия с 

семьей; 

- 

поиск и внедрение наиболее эффективных форм взаимодействия; 

- повышение воспитательных умений и педагогической культуры родителей; 

- создание оптимальных условий для эффективного сотрудничества педагогов и 

родителей с целью повышения их социально-педагогической компетентности. 
-Изучение и пропаганда лучшего семейного опыта. 

 

 
 

 

 

 

 

Содержание работы 
 

 

Содержание основной деятельности 

 

Сроки выполнения  

 

Ответственные 

Контроль  

за ходом 

выполнения 

I. Обеспечение здоровья и здорового образа жизни 

Цель: - сохранение и   укрепление здоровья   воспитанников; 

           - формирование основ здорового образа жизни и безопасной жизнедеятельности. 

1. Улучшение качества медицинского обслуживания  

 

 

 

Текущий  

контроль 

 1 раз в месяц 

 

 В теч. года  

 

 

Медицинские 

работники 

Заведующий 

воспитатель 

Профилактика сезонных заболеваний по графику 

Дегельминтизация В теч. года 

 Организация работы с частоболеющими   детьми 

Разработка комплексного плана 

оздоровительной работы с детьми и взрослыми 

Август  

2. Система рационального питания Текущий  

контроль  

1 раз в неделю 

 

- Рациональное и сбалансированное питание 

- Соблюдение питьевого  режима  

- Витаминизация 3-го блюда  аскорбиновой 

кислотой 

- Включение в меню соков, овощей, фруктов, 

кисломолочных продуктов  

В теч. года 

 

 

 

 

заведующий 

 

 

 

 

 

 



- Качественное приготовление блюд Повар 

3. Система физкультурно-оздоровительных мероприятий и закаливания Текущий  

контроль 

 1 раз в квартал 

Тематический 

контроль 

 

Организация оптимального   двигательного 

режима 

В теч. года  Воспитатели 

группы 

Прием детей и проведение утренней   

гимнастики на свежем воздухе 

Август-май 

Проведение физкультурных занятий  в   

различной форме 

В теч. года 

 

Воспитатели 

группы 

Проведение на воздухе физкультурного занятия 

в виде подвижных игр 

1 раз в нед  

 

Воспитатели 

группы 

 

 

 

 

Физкультурные минутки, динамические паузы В теч. года 

 Проведение гимнастики после дневного   сна 

Профилактика плоскостопия и  нарушения 

осанки 

Проведение артикуляционной и пальчиковой 

гимнастик, гимнастики для глаз 

В теч. года 

 

Воспитатели 

группы 

 Закаливание (обширная аэрация   помещений, 

дневной сон в одних трусиках, проведение 

физкультурных   занятий и утренней гимнастики 

босиком (старший возраст, соблюдение 

теплового режима, воздушное  закаливание) 

Проведение прогулок 2 раза в день: утром и 

вечером 

Организация активного отдыха  

(спортивные праздники и развлечения) 

1 раз в мес. 

 

Воспитатели 

группы 

  

 
Экскурсии, прогулки на природу В теч. года 

 

 

Внедрение методов не медикаментозного 

оздоровления детей  

(фитотерапия, витаминотерапия,  аромотерапия) 

В теч года   

Внедрение в практику работы ДОУ формы 

активного взаимодействия с семьей по 

проблемам сохранения и   укрепления здоровья 

воспитанников 

4. Система комфортной пространственной  среды 

Пополнение спортивных  уголков в группах с 

учетом гендерного развития детей 

В теч. года Воспитатели 

группы 

 Заведующий 

5. Создание необходимой психологической среды 

    

Воспитатели 

группы 
Организация адаптационного периода Август 

Проведение психогимнастики В теч. года 

Проведение релаксационных тренингов с детьми  

Проведение музыкотерапии  

(музыкальное сопровождение режимных 

моментов, музыкальное оформление   фона 

В теч. года Воспитатели 

группы 



занятий) 

Оформление пространственно-развивающей 

среды в группах с учетом психоэмоциональных  

особенностей дошкольников 

Август - 

сентябрь 

6. Система работы по обеспечению охраны труда и безопасности 

жизнедеятельности детей и сотрудников 

Текущий 

контроль 1 

раз в месяц. 
Инструктажи по организации охраны жизни и 

здоровья детей 

1 квартал 

 

 

1 раз в 6 мес. 

заведующий  

 

 

 
 

Инструктаж по охране труда сотрудников 

Инструктаж по противопожарной безопасности 

Оптимизация режима дня дошкольника  2 р в год 

 

Заведующий.  

Медперсонал 

Воспитатели 

группы 

Организация антитеррористической работы в 

образовательном учреждении 

В теч. года      Заведующий 

7. Развитие двигательных умений, навыков и способностей детей, 

формирование основ здорового образа жизни 

Реализация образовательной области 

«Физическое развитие»  

Сентябрь-май Заведующий, 

воспитатель 

   

 

Профилактика дорожно-транспортных 

происшествий «Внимание – дети!». 

 

В теч. года 

 

 

Воспитатель, 

заведующий 

 

Экскурсии  в лес. Сентябрь-май Воспитатели 

группы 

Проведение «Недели здоровья» 1 неделя месяца  

(ноябрь, 

апрель) 

Воспитатели 

группы 

Проведение Всемирного Дня здоровья. Апрель  Воспитатели 

группы 

   

II. Обеспечение высокого уровня воспитания и образования дошкольников 

Цель: Создание оптимальных условий для успешного воспитания и развития детей. 

1. Организация          воспитательно-образовательного процесса Текущий 

контроль 1 

раз в месяц. 

 

  Работа ДОУ в соответствии с образовательной 

программой  

 

В течение года 

 

 

 

 

В течение года 

Заведующий 

Воспитатель 

 

 

 

 

  

Совершенствование системы комплексно-

тематического планирования образовательного 

процесса . 

 
2. Организация дополнительных услуг  

Работа   кружка  «Рисование» В теч. года Розова М.М. 

 

Диагностика 

в конце 

учебного 

года 
  

   

3. Организация  предметно-развивающей среды в ДОУ Текущий 

контроль 1 

раз в месяц 
Оформление приемных и игровых зон В течение года Воспитатели 

группы 

Оформление уголка родного края (старшие и В течение года Воспитатели 



подготовительные к школе подгруппы) группы 

Приобретение игрового материала и материала 

для конструирования 

В течение года Заведующий 

4. Организация  конкурсов 
Конкурс художественного чтения 

 

Октябрь  Воспитатели 

группы: 

 

«Театральная гостиная» 

(драматизация произведения) 

Январь - 

февраль   

Воспитатели  

группы 

«Уроки этикета» 

 
В теч. года     Воспитатели                      

группы 

5. Организация выставок детского творчества 
«Вот какое лето!» Сентябрь Воспитатели  

группы 

«Осенняя пора – очей очарованье!» Октябрь  Воспитатели  

группы 

«Открытка для мамы» Ноябрь  Воспитатели  

группы 

«Здравствуй , здравствуй, Новый Год »  Декабрь  Воспитатели  

группы 

«Зимние забавы» Январь  Воспитатели  

группы 

«Аты-баты шли солдаты» Февраль  Воспитатели  

группы 

«Букет» Март  Воспитатели  

группы 

«Звездные дали» Апрель  Воспитатели  

группы 

«Солнышко лучистое» Май  Воспитатели  

группы 

«До свиданья, детский сад!» 

 

Май  Воспитатели 

группы 

III. Создание условий для обеспечения готовности старших дошкольников к обучению в 

школе. 

Цель: Воспитание ребенка, владеющего формами познавательной деятельности,    

            работоспособного, со сформированными коммуникативными навыками, противостоящего  

            различным стрессовым ситуациям. 

1. Диагностика развития детей, поступающих в школу Текущий 

контроль. 

Итоговый 

контроль. 

Мониторинг физического развития Октябрь - май Воспитатели 

группы 

Диагностика речевого развития детей 

подготовительной к школе подгруппы 

Старшая 

медсестра 

Диагностика психических процессов Воспитатели 

группы 

 Воспитатели 

группы 

Мониторинг качества усвоения программного 

материала по другим образовательным областям  

Воспитатели 

группы 

 

2. Система организации воспитательно-образовательной работы 

в старшей,подготовительной к школе подгруппах 

Текущий 

контроль 

 

 Консультация «Как готовиться к школе »  Сентябрь  Воспитатели 

группы 

   

Взаимопосещения занятий в детском саду и Ноябрь-апрель Воспитатели 

группы, 



уроков в школе Педагоги 

начальных 

классов 

Посещение детьми «Малышкиной школы» Сентябрь-  Воспитатели 

группы 

 

(предшкольная подготовка детей) 

май  Педагоги 

начальных 

классов  

    

Родительское собрание «На пороге  школы»          Май Заведующий, 

воспитатель  

Просмотр итоговых занятий,   отчет Май  Воспитатели 

группы 

 

Психологические занятия с детьми  

подготовительной к школе подгруппы 

 

Май  Воспитатели 

группы  

Индивидуальное консультирование  родителей В теч. года Педагоги ДОУ и 

начальной школы 
 

    

IV. Научно-методическое и кадровое обеспечение воспитательно-образовательного 

процесса. 

Цель: «Повышение творческого потенциала и профессионального мастерства педагогов. 

1. Система методической работы в ДОУ Текущий,   

тематический 

контроль 

 

Педагогические советы 

Педсовет №1. Установочный 
  «Основные направления  работы ДОУ  в 2019-2020 уч. г.» 

 

Август 

Педсовет№2 «Формирование  здорового образа жизни  у детей  

дошкольного  возраста  ». 

 

 

Ноябрь  

Педсовет №3.  «Особенности  развития игры у детей 

различных  возрастных категорий  »   

  

 

 

          Март 

  

             

Педсовет №4. Итоговый .   

  Подведение итогов работы за год 

Май  

2. Повышение профессионального мастерства педагогов 
Направить на курсы повышения   квалификации 

воспитателей         

По плану 

повышения 

квалификации 

Заведующий 

 

 

 

 

 

Воспитатель  

группы 

 

 

 

 

Заведующий 

Способствовать активному участию педагогов в 

районных МО. 

По плану 

работы У.О. 

Изучение и внедрение оздоровительных 

технологий 

 

Разработка и внедрение индивидуальных 

методических тем (самообразование) 

Представление своего опыта работы. 

Изучение ППО педагогов ДОУ 



Открытые просмотры педагогической деятельности 

Неделя педагогического мастерства: 

«Изобразительная деятельность  детей 

дошкольного возраста» 

 

Декабрь-

январь 

Воспитатель  

группы 

Разнообразные формы работы по 

экологическому воспитанию детей дошкольного 

возраста. 

В теч. года Воспитатель   

Проведение итоговых занятий март Воспитатель  

группы 

3. Изучение и формирование  педагогического опыта работы 

воспитателя с детьми 
Формирование  культурно-гигиенических 

навыков у детей дошкольного возраста. 

Ноябрь  Воспитатель 

группы  

Развитие диалогической речи на занятиях по 

образовательной области «Развитие речи». 

Декабрь  Воспитатель  

Группы 

Развитие творческих способностей детей в 

изобразительной  деятельности. 

     Февраль  Воспитатель  

Группы 

Профилактика детского дорожно-транспортного 

травматизма.. 

Апрель  Воспитатель  

Группы 

V. Взаимосвязь в работе  ДОУ с семьей, школой и другими организациями 

Цель: Совершенствование форм сотрудничества с родителями 

 

1. Система работы с родителями Предупре-

дительный 

контроль 
Изучение нормативно-правовых документов 

федерального и регионального уровня по защите 

прав и достоинств ребенка.                                

 

Август-

сентябрь 

Воспитатели,  

заведующий 

   

Проведение общих родительских собраний 2 раза в год Заведующий. 

Индивидуальная работа В теч. года Воспитатель 

Посещение семей воспитанников В теч. года Воспитатели,  

     заведующий 

Оформление: 

 Наглядная информация для родителей  

           «Для вас, родители!» 

 «Уголок здоровья» 

В теч. года Воспитатели 

Заведующий 

 

           «Как готовятся дети к школе» 

Освещение образовательно-воспитательной 

работы с детьми через наглядный материал 

(выставки, папки-передвижки, родительские 

уголки, стенды) 

В течение года Воспитатели 

группы 

Организация и проведение дней открытых 

дверей 

Май Воспитатели 

Заведующий 

 

Участие родителей в организации предметно-

развивающей среды ДОУ 

В течение года Заведующий 

воспитатели 

Организация совместных мероприятий по 

озеленению и благоустройству территории ДОУ 

Май 

Досуговые  мероприятия  

 Праздник «День  Знаний»                     Сентябрь  воспитатели 



 Физкультурный досуг  «Встреча с  осенью» Сентябрь  

Развлечение «Осень золотая» Октябрь   

октябрь        

      воспитатели 

Физкультурное развлечение по ПДД  

«А вы соблюдаете правила дорожного 

движения?» (старш,подг. подгр) 

Музыкальное развлечение  

«День матери» (сред, стар, подг.подгр.) 

Ноябрь Воспитатели. 

День здоровья  

«Путешествие в страну здоровья»  

 

Ноябрь  . Воспитатели 

 Новогодний праздник 

 

Декабрь  Воспитатели 

Физкультурное развлечение по ПДД  

«Наш помощник-светофор» (стар,подг.подгр.) 

Декабрь  Воспитатели 

 Развлечение «Зима» Январь  Воспитатели, 

заведующий 

Физкультурный досуг «Зимние забавы» Январь-

февраль 

воспитатели 

Театральная гостиная 

Музыкально-спортивное развлечение  

«День защитника Отечества»  

Февраль  воспитатели 

 Физкультурный досуг: 

«Дружно, весело играем и здоровье прибавляем» 

Март 

 

         март  

 воспитатели 

Праздник «Самая красивая – мамочка моя» 

Всемирный День здоровья апрель воспитатели 

Развлечение «Весеннее настроение»        апрель  

 Воспитатели, 

заведующий 
Музыкальный досуг «День Победы». Май  

Праздник «До свиданья, детский сад» Май  

Спортивное развлечение «Правила дорожного 

движения» для детей старших и 

подготовительных подгрупп. 

Май   

 Воспитатели, 

заведующий 

2. Система работы со школой Предупре-

дительный 

контроль 
Организация родительского собрания  в 

подготовительной к школе  подгруппе 

Ноябрь-май заведующий 

Экскурсия детей в школу Апрель  Воспитатели, 

заведующий 
 

Заполнение карты развития выпускника Май  Воспитатели  

Заведующий 

Посещение педагогами школы мероприятий, 

проводимых в ДОУ 

В теч. года Заведующий 

Воспитатели 

 
3. Система работы с ЕршовскимСКЦ(социально-культурным центром) Текущий 

контроль Организация на базе детского сада передвижной 

библиотеки методической и худ. литературы 

В теч.года Библиотекарь 

Формирование у детей любви к своему родному 

краю, чувства национальной гордости  

Воспитатель, 

Библиотекарь, 

Художественный  

руководитель 

Организация экскурсий в этнографический 

музей,  библиотеку  ; 

организация,выставок, 

встреч с интересными людьми родного края 

 Воспитатель, 

Библиотекарь, 

Художественный  

руководитель  

Организация проведения познавательных 

занятий с детьми старшего дошкольного 

 

 



возраста  
- Ознакомление с творчеством марийских 

художников 

- Образ природы родного края в 

поэтических произведениях 

- Знакомство с историей и культурой 

марийского края. 

- Разучивание национальных 

песен,танцев,игр. 

- Конкурсы и викторины о родном крае 

 

 

 

Воспитатели  

группы 

Библиотекарь 

Художественный  

руководитель   

 

Выступления дошкольников и педагогов   на 

праздничных концертах,  организованных в Доме 

культуры. 

В теч. года  

 

     Воспитатели, 

заведующий 
Приглашение работников культуры в  детский 

сад с праздничными поздравлениями, 

театральными выступлениями 

VI. Укрепление материально-технической и финансовой базы ДОУ 

Цель: Создание благоприятных условий для жизни и воспитания детей. 

Обсуждение на педсовете вопроса по 

организации и содержанию работы с детьми в 

летних условиях 

Май  Заведующий  

 

 

Предупре-

дительный 

контроль 

Ознакомление с планом работы на  летне-

оздоровительный период 

Май  Заведующий  

 

Составление, согласование с педагогами, 

работниками ДОУ и утверждение графиков их 

отпусков на летние месяцы 

Май  Заведующий  

 

 

Составление списков детей на ЛОП Апрель-май Заведующий 

Оснащение методического уголка необходимым 

материалом в помощь воспитателю: 

методическими пособиями, подборкой статей и 

журналов по работе с детьми в летний период 

Май - июнь Заведующий 

Организация подвоза песка, разбивка цветников Май-июнь      Воспитатели, 

      заведующий 

Проведение инструктажа сотрудников детского 

сада  

Май-июнь     Заведующий 

Проведение консультаций по оказанию первой 

медицинской помощи 

Май  Участковый  

фельдшер 

Разработка, изготовление малых  форм и 

оборудования на участках 

Июнь-август  

Заведующий 

      Воспитатели      

        группы, 

        Работники      

детского   сада 

Оформление помещения в соответствии с 

педагогическими, гигиеническими и 

эстетическими требованиями. 

Приобретение выносного игрового материала Май-июнь 

Приобретение материала для организации 

изобразительной и экспериментальной 

деятельности детей  

Текущий ремонт здания и прогулочных 

площадок 

Август  

 

 


