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Отчет о результатах самообследования 

деятельности Муниципального бюджетного образовательного учреждения 

дополнительного образования «Центр детского творчества» за 2022 год. 

  

Аналитическая часть 

 

 МБОУ ДО «Центр детского творчества» - организация дополнительного 

образования, реализующая дополнительные общеразвивающие программы. 

 Основной целью деятельности является формирование и развитие творческих 

способностей детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в 

интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, формирование 

культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, организация их 

свободного времени. 

 В МБОУ ДО «Центр детского творчества» с января 2022 года реализовывалось 26 

общеобразовательные общеразвивающие программы по 5 направлениям: социально-

гуманитарное, художественное, туристско-краеведческое, техническое, 

естественнонаучное.  

 Учреждение посещают 555 обучающихся. 

Из них: 60 детей дошкольного возраста (3-7 лет) – 11,8%, 

204 обучающихся детей младшего школьного возраста (7-11 лет)-37,7%, 

186 обучающихся составляли дети возрастной категории (11-15 лет) – 33,5%, 

89 обучающихся старшего школьного возраста (15-18 лет) – 17 %. 

 Показатель сохранности контингента обучающихся по Центру в целом, составляет 

93% и обусловлен рядом факторов: профессиональным уровнем педагогов, учетом 

интересов социального заказчика – детей и родителей, созданием комфортных условий 

для обучения и отдыха детей, обеспечением участия в конкурсах различного уровня.  

 Учреждение осуществляет свою деятельность используя разнообразные формы 

массовой работы с детьми – это вечера, праздники, игровые мероприятия, выставки, 

конкурсы, концерты, соревнования, экскурсии и т.д. 

 

Массовые мероприятия и диагностика участия обучающихся 

 

№ 

п\п 

Год Количес

тво 

обучающ

ихся 

Участие обучающихся в конкурсах Количество 

массовых 

мероприятий 

муниципальн

ого уровня 

Количество 

массовых 

мероприяти

й ЦДТ 

на 

муниципаль

ном уровне 

на 

региональн

ом уровне 

на 

межрегиональ

ном уровне 

1. 2019 442 192 чел. 

43,4% 

90 чел. 

20,4% 

15 чел. 

3,4 % 

21 31 

2. 2020 488 145 чел 

29,7 % 

78 чел 

16% 

11 чел. 

2,3 % 

18 30 

3. 2021 548 232 чел 

42,3% 

51 чел 

9,3% 

3 чел 

0,5% 

27 29 

4. 2022 555 241 чел 

43,4% 

60 чел 

10,8 % 

4 чел 

0,7 % 

28 30 



Качество материально – технической базы 

 

        Образовательную деятельность муниципальное  бюджетное  образовательное  

учреждение дополнительного образования  «Центр детского творчества» осуществляет по 

договорам безвозмездного пользования, заключенным с учредителем. Учреждение 

располагается в здании МБОУ «Килемарская СОШ».  

 Учреждение занимает 3 кабинета на первом этаже здания, общей площадью 259,1кв.м. 

      Кабинеты оснащены всей необходимой мебелью для проведения занятий, семинаров, 

конференций, воспитательных мероприятий, проектной и исследовательской 

деятельности, индивидуальной и групповой работы, демонстрации своих достижений. 

Методический кабинет оснащен методической литературой, обеспечен доступ к 

информационной среде. Учреждение имеет выход в сеть Интернет, имеет электронную 

почту. 

 

Наличие компьютерной и мультимедийной техники: 

 

№ 

п/п 

Название техники Количество штук 

1 Ноутбук 7 

2 Компьютер 4 

3 Мультимедийный проектор 3 

4 Принтер 4 

5 Фото-видео аппаратура 3 

 

По договорам безвозмездного пользования на базе МБОУ «Килемарская СОШ» 

используются: 

кабинет ОБЖ, общей площадью -59,6 кв.м; 

кабинет начальных классов -60,2 кв.м.; 

кабинет мастерская – 77,7 кв.м.; 

фойе спортивного комплекса – 65,3 кв.м.; 

фойе – рекреация – 100,3 кв.м.; 

По договорам безвозмездного пользования на базе Ардинской СОШ используются: 

кабинет начальных классов -56,0 кв.м.; 

актовый зал – 124,0 кв.м.; 

По договорам безвозмездного пользования на базе Визимьярской СОШ используются: 

кабинет ОБЖ, общей площадью -53,1 кв.м.; 

кабинет начальных классов -52,2 кв.м.; 

спортивный зал – 148,8 кв.м.; 

актовый зал 124,5 кв.м.; 

кабинет географии -72,1 кв.м.; 

кабинет русского языка - 51 кв.м.; 

кабинет музыки - 34 кв.м. 

По договорам безвозмездного пользования на базе Красномостовской ООШ используется: 

кабинет биологии, общей площадью - 63 кв.м.; 

На должном уровне в учреждении осуществляется: 

-  обеспечение гигиенических условий учебного процесса; 

-  соблюдение санитарно-эпидемиологических норм и требований; 

- расстановка технических средств с учетом гигиенических требований, соблюдение 

требований к объему и площади кабинетов; 

- питьевой режим; 

-  освещенность в учебных кабинетах соответствует норме. 



       Материально-технические условия реализации общеразвивающих программ отвечают 

характеристикам современного образования, требованиям к оснащенности учебных и 

административных помещений, соответствуют возрастным особенностям и возможностям 

обучающихся, позволяют обеспечить реализацию современных образовательных и иных 

потребностей и возможностей обучающихся по жизнеобеспечению и безопасности, 

сохранению и укреплению здоровья, развитию профессионального, социального и 

творческого опыта обучающихся. 

 Уровень материально-технического оснащения позволяет осуществлять 

образовательный процесс в соответствии с учебным планом и соответствует 

лицензионным требованиям. 

 Деятельность учреждения осуществляется в соответствии с нормативной 

документацией по охране труда и технике безопасности. 

 

Качество кадрового состава 

На сегодняшний день в учреждении работает один административный работник 

(директор), обслуживающий персонал – 2 человека. 

      Педагогический коллектив насчитывает 21 педагогов. Из них 4 основных работников и 

17 совместителей. 

Два педагога имеют высшую квалификационную категорию, 11 педагогов – 

первую квалификационную категорию. 

 

С 10 февраля по 1 апреля педагог дополнительного образования Куклычева А. С. 

прошла повышение квалификации по программе по программе «Организация 

деятельности педагога дополнительного образования мультимедийной направленности». 

С 7-9 апреля педагог-организатор Шестакова Л.Г приняла участие в обучающем 

семинаре социальный театр по методике «Равный-равному». 

27 апреля  директор Васильева А.М. и методист Куклычева А. С.. приняли участие 

в Республиканском семинаре «Внедрение Целевой модели развития системы 

дополнительного образования детей в условиях малого города». 

С 17-31 августа  педагог дополнительного образования Васильева А.М. прошла 

повышение квалификации по программе «Проектировщик электронного курса». 

С 5-14 августа участвовала в Республиканском профильном лагере Российского 

движения школьников «Импульс». 

С 22-23 августа директор Васильева А.М. и методист Кудряшова Т. Ю. приняли 

участие в Республиканском семинаре «Разработка программы развития муниципальной 

системы дополнительного образования». 

В сентябре педагог-организатор Шестакова Л.Г приняла участие в 

Республиканском семинаре-совещание для руководителей муниципальных штабов РДШ. 

В ноябре директор, педагог доп. образования Васильева А. М. и педагог доп. 

образования Васенева И. Р. прошли повышение квалификации по программе «Российские 

цифровые инструменты и сервисы в деятельности современного педагога 

дополнительного образования детей». 

24 ноября педагогу дополнительного образования Шестакововой Л. Г. была 

установлена первая квалификационная категория по должности педагог ДО. 

С 8-9 декабря Васильева А. М., Кудряшова Т. Ю., Шестакова Л. Г. приняли участие 

во Всероссийской научно-практической конференции «Стратегические приоритеты и 

инновационные механизмы современного дополнительного образования». 

С 8-17 декабря Васильева А. М. прошла повышение квалификации по программе 

Повышение квалификации по программе «Организация и реализация каникулярных 

профориентационных программ дополнительного образования». 

 

   



Таким образом,  в следующем 2023 году необходимо: 

- повышать профессиональное мастерство педагогов дополнительного образования;  

-сохранить объем количества обучающихся и групп; 

- продолжать работу по вовлечению обучающихся в активную исследовательскую  и 

проектную деятельность;  

- укреплять материально-техническую базу учреждения.  

 

 

 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ САМООБСЛЕДОВАНИЯ  

(2022 календарный год) 

№ 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

Значение 

Абсолютное Относительное 

1 Образовательная деятельность       

1.1 Общая численность обучающихся, в 

том числе: 

Человек 555   

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 7 

лет) 

Человек 60   

1.1.2 Детей младшего школьного 

возраста (7 - 11 лет) 

Человек 204   

1.1.3 Детей среднего школьного возраста 

(11 - 15 лет) 

Человек 186   

1.1.4 Детей старшего школьного возраста 

(15 - 18 лет) 

Человек 89   

1.2 Численность обучающихся по 

образовательным программам по 

договорам об оказании платных 

образовательных услуг 

Человек 0,00   

1.3 Численность обучающихся, 

занимающихся в 2-х и более 

объединениях (кружках, секциях, 

клубах) 

Человек 150 27% 

1.4 Численность обучающихся с 

применением дистанционных 

образовательных технологий, 

электронного обучения 

Человек 10 1,8% 

1.5 Численность обучающихся по 

образовательным программам для 

детей с выдающимися 

способностями 

Человек 0 0 

1.6 Численность обучающихся по 

образовательным программам, 

направленным на работу с детьми с 

особыми потребностями в 

образовании, в том числе: 

Человек 8 1,44 

1.6.1 Обучающиеся с ограниченными 

возможностями здоровья 

Человек 0 0 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без Человек 0 0 



попечения родителей 

1.6.3 Дети-мигранты Человек 0 0 

1.7 Численность обучающихся, 

занимающихся учебно-

исследовательской, проектной 

деятельностью 

Человек 31 5,6 % 

1.8 Численность обучающихся, 

принявших участие в массовых 

мероприятиях (конкурсы, 

соревнования, фестивали, 

конференции), в том числе: 

Человек 430 77,5 % 

1.8.1 На муниципальном уровне Человек 232 42,3 % 

1.8.2 На региональном уровне Человек 51 9,3 % 

1.8.3 На межрегиональном уровне Человек 3 0,5% 

1.8.4 На федеральном уровне Человек 4 0,7 % 

1.8.5 На международном уровне Человек 0 0 

1.9 Численность обучающихся - 

победителей и призеров массовых 

мероприятий (конкурсы, 

соревнования, фестивали, 

конференции), в том числе: 

Человек 141 25 % 

1.9.1 На муниципальном уровне Человек 89 16 % 

1.9.2 На региональном уровне Человек 26 4,6 % 

1.9.3 На межрегиональном уровне Человек 0 0 

1.9.4 На федеральном уровне Человек 0  0 

1.9.5 На международном уровне Человек 0 0 

1.10 Численность обучающихся, 

участвующих в образовательных и 

социальных проектах, в том числе: 

Человек 0 0 

1.10.1 Муниципального уровня Человек 0 0 

1.10.2 Регионального уровня Человек 0 0 

1.10.3 Межрегионального уровня Человек 0 0 

1.10.4 Федерального уровня Человек 0 0 

1.10.5 Международного уровня Человек 0 0 

1.11 Количество массовых мероприятий, 

проведенных образовательной 

организацией, в том числе: 

Единиц 28   

1.11.1 На муниципальном уровне Единиц 28   

1.11.2 На региональном уровне Единиц 0   

1.11.3 На межрегиональном уровне Единиц 0   

1.11.4 На федеральном уровне Единиц 0   

1.11.5 На международном уровне Единиц 0   

1.12 Общая численность сотрудников Человек 23   



образовательной организации, 

включая совместителей 

1.12а Общая численность педагогических 

работников, включая совместителей 

Человек 21   

1.12б Общая численность 

административно-хозяйственных 

работников (директор, заместители 

директора) 

Человек 3   

1.13 Численность педагогических 

работников, включая 

совместителей, имеющих высшее 

образование 

Человек 20 95,2 % 

1.14 Численность педагогических 

работников, включая 

совместителей, имеющих высшее 

образование педагогической 

направленности (профиля) 

Человек 15 71,4 % 

1.15 Численность педагогических 

работников, включая 

совместителей, имеющих среднее 

профессиональное образование 

Человек 1 4,7 % 

1.16 Численность педагогических 

работников, включая 

совместителей, имеющих среднее 

профессиональное образование 

педагогической направленности 

(профиля) 

Человек 1 4,7 % 

1.17 Численность педагогических 

работников, включая 

совместителей, которым за 

отчетный период по результатам 

аттестации присвоена 

квалификационная категория, в том 

числе: 

Человек 1 4,7  % 

1.17.1 Высшая Человек 0 0 

1.17.2 Первая Человек 1 4,7  % 

1.18 Численность педагогических 

работников, включая 

совместителей, педагогический 

стаж работы которых составляет до 

5 лет 

Человек 0 0 

1.19 Численность педагогических 

работников, включая 

совместителей, педагогический 

стаж работы которых составляет 

свыше 30 лет 

Человек 0 0 

1.20 Численность педагогических 

работников, включая 

совместителей, в возрасте до 30 лет 

Человек 0 0 

1.21 Численность педагогических 

работников, включая 

Человек 5 23,8 % 



совместителей, возрасте от 55 лет 

1.22 Численность педагогических и 

административно-хозяйственных 

работников, включая 

совместителей, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в 

образовательной организации 

деятельности 

Человек 4 19 % 

1.23 Численность специалистов 

(методистов и других 

педагогических работников), 

обеспечивающих методическую 

деятельность образовательной 

организации 

Человек 2 9,5 % 

1.24 Количество публикаций, 

подготовленных педагогическими 

работниками образовательной 

организации за 3 года, включая 

совместителей 

Единиц 31   

1.25 Количество публикаций, 

подготовленных педагогическими 

работниками образовательной 

организации за отчетный период, 

включая совместителей 

Единиц 5   

1.26 Наличие в организации 

дополнительного образования 

системы психолого-педагогической 

поддержки одаренных детей, иных 

групп детей, требующих 

повышенного педагогического 

внимания 

Да/нет Нет   

2.1 Количество компьютеров, 

используемых в учебном процессе 

Единиц 0 0 

2 Инфраструктура       

2.2 Количество помещений для 

осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 

Единиц 13   

2.2.1 Учебный класс Единиц 12   

2.2.2 Лаборатория Единиц 0   

2.2.3 Мастерская Единиц 0   

2.2.4 Танцевальный класс Единиц 0   

2.2.5 Спортивный зал Единиц 1   

2.2.6 Бассейн Единиц 0   

2.3 Количество помещений для 

организации досуговой 

Единиц 2   



деятельности обучающихся, в том 

числе: 

2.3.1 Актовый зал Единиц 2   

2.3.2 Концертный зал Единиц 0   

2.3.3 Игровое помещение Единиц 0   

2.4 Наличие загородных 

оздоровительных лагерей, баз 

отдыха 

Единиц 0   

2.5 Наличие в образовательной 

организации системы электронного 

документооборота 

Да/нет Да   

2.6 Наличие читального зала 

библиотеки, в том числе: 

Да/нет Нет   

2.6.1 С обеспечением возможности 

работы на стационарных 

компьютерах или использования 

переносных компьютеров 

Да/нет Нет   

2.6.2 С медиатекой Да/нет Нет   

2.6.3 Оснащенного средствами 

сканирования и распознавания 

текстов 

Да/нет Нет   

2.6.4 С выходом в Интернет с 

компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки 

Да/нет Нет   

2.6.5 С контролируемой распечаткой 

бумажных материалов 

Да/нет Нет   

2.7 Численность обучающихся, 

которым обеспечена возможность 

пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с) 

Человек 0 0 
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