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JOOCTYMHOCTH JIJIsl HHBAJIKIOB 00BEKTa U IIPEIOCTABIIEMbIX Ha HEM YCIIyT
B chepe oOpa3oBaHus (Ianee — yCIyru)

1.KpaTkas xapakTepHcTHKA 00bEKTA

Anpec 00beKTa, Ha KOTOPOM IPeoCTaBiseTcst (10Tes) yeuyra (YCIyru):

Pecnyonuxa Mapuii In, Kunemapckuii paiion, nem.Kunemapeot, yn. Cadosas, 0.56
HaumenoBanue npenocTanisieMoit (MbIX) yCayru (YCiyr):

00noNHUmMEIbHOC 00PA306aAHUE PUIKYILIMYPHO-CHOPHUBHOI HANPABICHHOCIU
Crenenust 06 oObekTe:

-OTAEJIBHO CTOSAIIEE 3JaHUE ___ - 3TaXeH, KB.M.

-4aCTh 3[aHUsA __ 2 JTaxka (WM IOMelleHus Ha _ ataxke); 401.28 kB.M.

-HaJIM4YKe MIPUIIEraroIlero 3eMeIbHOro yuacTka (1a,HeT) HeT

Haspanwe  opraHmsamuu, KOTOpass INpPeJOCTAaBIsieT  YCIAYLY  HACEJIEHHIO,(II0JHOE
Ha¥MEHOBAHHE COMIACHO YCTaBy, COKpallleHHOe HAUMEHOBAHHUE):

Mynuyunanvnoe 01woxcemnoe o6pazoeamensvHoe yupesxcoeHue QOnOAHUMENbHO20
oopazosanua «Kunemapckuit Llenmp no pazeumuto husKy1bmypol u cnopmay;

MBOY /10 «Kunemapckuit IIPPCy

Anipec MecTOHaxoXKaeHus opranusauuu: 425270 Pecnybnuxa Mapuii i, Kunemapckuii
paiion, nem. Kunemapwt, yn. Cadoeas,0.56

OcHOBamus U1 TONB30BaHMA ~ OOBEKTOM  (ONEpPATHBHOE  yIpaBjieHHE, apeHa,
COOCTBEHHOCTE): _OnEepamueHoe ynpagieHue

@opma coOCTBEHHOCTH (rOCYNapCTBEHHAsI, MyHUIIUITAbHAS, YACTHAS ): MYHUUUNAAbHAA
AJIMHHHCTPATHBHO-TEPPUTOPUAJIbHAS TIOABEJOMCTBEHHOCTE ((enepanbHas, pernoHaIbHas,
MYHHULUIIATbHAS): MYHUWUNAIbHAA

HaumenoBanue U anpec BBIIIECTOsIIEH opraHusanuu: MYHUWURANbHOE yUpedcOeHUEe
«Omoen 00pazoeanus _u _Monooexcu aOMUHUCIMPAUUU MYHUUURANbHO20 00paA306aHUA
«Kunemapckuii _myHuuunanouolit  paiion»; 425270  Pecnyonuxka  Mapuii  In,
Kunemapckuii paiion, nem. Kunemapeot, yr. @eokmucmosa, 0.4

2.Kparkasi XapaKTepuCTHKA el CTBYIOIIEro MOpPsaKa
NPe10CTABIECHHS HA 00beKTe YCJIYT HAaceJIeHHIO

Cdepa nesrenpHOCTH: 00pa3oBaHue
[TnanoBas MOMIHOCTE (TTOCEAEMOCTh, KOJIHYECTBO OOCTYKHBAEMbIX B JI€Hb, BMECTUMOCTE,
IIPOIIYCKHAsl CIIOCOOHOCTB):
80

®opma okazaHus ycayr (Ha o0beKTe ¢ IIHTeNBHBIM MpeObIBaHHEM, B T.4. IIpoKuBaHHEM,
obecrieueHre J0CTYITHOCTH K MECTY IIPEIOCTaBIICHHUSI YCIyTH; BCe BO3PACTHbIE KATETOPHH):

HET
Kareropun o6cimy’k1BaeMbIX HHBAIUA0B (MHBAIHIBI C HAPYLIEHHEM OIIOPHO-ABUIATENHLHOTO
anmnapara, HapyIIeHHeM 3pEHUs], HapyIIeHHEM CIyXa) . HEeT





	


3. Оценка состояния имеющихся недостатков в обеспечении условий доступности для инвалидов объекта
	№ п/п
	Основные показатели доступности для инвалидов объекта
	Оценка состояния и имеющихся недостатков в обеспечении условий доступности для инвалидов объекта

	1
	Выделенные стоянки автотранспортных средств для инвалидов
	нет

	2
	Сменные кресла-коляски
	нет

	3
	Поручни
	нет

	4
	Адаптированные лифты
	нет

	5
	Пандусы
	нет

	6
	Подъемные платформы (аппарели)
	нет

	7
	Раздвижные двери
	нет

	8
	Доступные входные группы
	нет

	9
	Доступные санитарно-гигиенические помещения
	нет

	10
	Достаточная ширина дверных проемов в стенах, лестничных маршей, площадок
	да

	11
	Надлежащее размещение оборудования и носителей информации, необходимых для обеспечения беспрепятственного доступа к объектам ( местам предоставления услуг) инвалидов, имеющих стойкие расстройства функций зрения, слуха и передвижения
	нет

	12
	Дублирование необходимой для инвалидов, имеющих стойкие расстройства зрения, зрительной информации — звуковой информацией, а также надписей, знаков и иной текстовой графической информации — знаками, выполненными рельефно-точечными шрифтами Брайля и на контрастном фоне
	нет

	13
	Дублирование необходимой для инвалидов по слуху звуковой информации  зрительной информацией
	нет

	14
	иные
	


4. Оценка состояния и имеющихся недостатков в обеспечении условий доступности для инвалидов предоставляемых услуг
	№ п/п
	Основные показатели доступности для инвалидов предоставляемой услуги
	Оценка состояния и имеющихся недостатков в обеспечении условий доступности для инвалидов предоставляемых  услуг

	1
	Наличие при входе в объект вывески с названием организации, графиком работы организации, плана здания, выполненных рельефно-точечными шрифтом Брайля и на контрастном фоне
	нет

	2
	Обеспечение инвалидам помощи, необходимой для получения в доступной для них форме информации о правилах предоставления услуг, в том числе об информации необходимых для получения услуг документов, о совершении ими других необходимых для получения услуги действий
	нет

	3
	Проведение инструктирования или обучения сотрудников, предоставляющих услуги населению, для работы с инвалидами, по вопросам, связанным с обеспечением доступности для них объектов и услуг
	нет

	4
	Наличие работников организации, на которых административно-распорядительным актом возложено оказание инвалидам помощи при предоставлении им услуг
	нет

	5
	Предоставление услуги  с сопровождением инвалида по территории объекта работником организации
	нет

	6
	Предоставление инвалидам по слуху, при необходимости, услуги с использованием русского жестового языка, включая обеспечение допуска на объект сурдопереводчика, гифлопереводчика
	нет

	7
	Соответствие транспортных средств, используемых для предоставление услуги населению, требованиям их доступности для инвалидов
	нет

	8
	Обеспечение допуска на объект, в котором предоставляются услуги,собаки-проводника при наличии документа, подтверждающее её специальное обучение, выданное по форме и в порядке, утвержденном приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации
	нет

	9
	Наличие в одном из помещений, предназначенных для проведения массовых мероприятий, индукционных петель и звукоусиливающей аппаратуры
	нет

	10
	Адаптация официального сайта органа и организации, предоставляющей услуги в сфере образования, для лиц с нарушением зрения (слабовидящих)
	нет

	11
	Обеспечение предоставления услуг тьютора
	нет

	12
	иное
	


5. Предлагаемые управленческие решения по срокам и объемам работ, необходимых для приведения объекта и порядка предоставления на нем услуг в соответствие с требованиями законодательства Российской Федерации об обеспечении условий их доступности для инвалидов
	№ п/п
	Предполагаемые управленческие решения по объемам работ, необходимых для приведения объекта в соответствие с требованиям законодатель Российской Феде6рации об обеспечении условий их доступности для инвалидов
	Сроки 

	1
	Установить на входной двери кнопку вызова сотрудника для сопровождения инвалида по объекту рельефно-точечными шрифтом Брайля и на контрастном фоне
	2018г.

	2
	Изготовить и установить вывеску с названием организации, графиком работы, планом здания, выполненных
	2020г.

(при наличии финансирования)


	№ п/п
	Предполагаемые управленческие решения по объемам работ, необходимых для приведения порядка предоставления услуг в соответствие с требованиям законодатель Российской Феде6рации об обеспечении условий их доступности для инвалидов
	Сроки 

	1
	Назначить инструктора-методиста ответственным по оказанию помощи инвалидам при предоставлении услуг, информированию инвалидов о правилах предоставления услуг, в том числе об информации необходимых для получения услуг документов, о совершении ими других необходимых для получения услуги действий
	2018г.

	2
	Организовать обучение сотрудника, на которого возложена ответственность по оказанию помощи инвалидам, по вопросам, связанным с обеспечением доступности для них объектов и услуг
	2018г.

	3
	Разработать Положение об оказании помощи инвалидам при предоставлении услуг,
	2018г.

	4
	Проведение инструктирования тренеров-преподавателей, по вопросам, связанным с обеспечением доступности для инвалидов объектов и услуг
	2018г.

	5
	Организовать и вменить в обязанность инструктору-методисту ответственность за предоставление услуги  с сопровождением инвалида по территории объекта 
	2018г.


