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ТЫМДЫМАШ ОТДЕЛ» 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ УЧРЕЖДЕНИ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
«ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ 

АДМИНИСТРАЦИИ 
ГОРНОМАРИЙСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА»

П Р И К А З

от 2 апреля 2026 года № 57 - п

Об утверждении плана мероприятий по повышению 
эффективности решения воспитательных задач в организациях, 

реализующих образовательные программы дошкольного образования, 
в Горномарийском муниципальном районе до 2030 года

В соответствии с приказом Министерства образования и науки 
Республики Марий Эл от 20 марта 2026 года № 273 «Об утверждении плана 
мероприятий по повышению эффективности решения воспитательных задач 
в организациях, реализуюгцих образовательные программы дошкольного 
образования. Республики Марий Эл до 2030 года» п р и к а з ы в а ю :

1. Утвердить прилагаемый план мероприятий по повышению 
эффективности решения воспитательных задач в организациях, реализующих 
образовательные программы дошкольного образования в Горномарийском 
муниципальном районе до 2030 года (далее - План мероприятий).

2. Рекомендовать руководителям муниципальных образовательных 
организаций Горномарийского муниципального района, осуществляющих 
образовательную деятельность по образовательным программам 
дошкольного образования обеспечить реализацию Плана мероприятий в 
Горномарийском муниципальном районе до 2030года.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Е.А.Виноградова



ПРИЛОЖЕНИЕ
к приказу МУ Горномарийский РОО 

от « 2 » апреля 2026 г. № 57 - п

ПЛАН
мероприятий по повышению эффективности решения воспитательных задач в организациях, 

реализующих образовательные программы дошкольного образования в Горномарийском муниципальном
районе до 2030 года

Направление деятельности и Срок Ответственные Итоговый результат
основные мероприятия реализации исполнители

1 2 3 4

1 .Апробация единых методических 
комплектов для всех возрастных 
групп образовательных организаций, 
реализующих программы
дошкольного образования (далее -  
ДОО), различных направленностей, 
разработанных Министерством
просвещения Российской Федерации 
на основе традиционных духовно­
нравственных ценностей

2.Оформление образовательных 
пространств и формирование 
инфраструктуры ДОО с учетом 
воспитательных задач и
рекомендаций Министерства
просвещения Российской Федерации

с 2028 года

с 2027 года

Муниципальное 
учреждение «Отдел 

образования 
администрации 

Г орномарийского 
муниципального 

района (далее - МУ 
Г орномарийский РОО, 

ДОО

МУ г  орномарийский 
РОО, ДОО

Реализация в ДОО района единых 
методических комплектов для всех 
возрастных групп различных 
направленностей, разработанных на 
основе традиционных духовно­
нравственных ценностей

Оформлены образовательные 
пространства, в том числе 
адаптированной для воспитанников 
с ОВЗ с использованием 
государственной символики с 
учетом воспитательных задач



3. Мониторинг (анализ)
обеспеченности ДОО материалами и 
средствами обучения и воспитания, в 
том числе играми и игрушками 
(исходя из обязательных перечней)
4. Организационно-методическое 
сопровождение системы физического 
воспитания детей дошкольного 
возраста

с 2027 года 
(ежегодно)

с 2027 года 
(ежегодно)

МУ Горномарийский 
РОО, ДОО

МУ г  орномарийский 
РОО, ДОО

(духовно-нравственные ценности, 
патриотическое пространство с 
опорой на доступные детям 
дошкольного возраста образы: 
герои сказок, былин, великих 
соотечественников)
Определены потребности ДОО в 
материалах и средствах обучения и 
воспитания, в том числе играх и 
игрушках, исходя из обязательных 
перечней
Организован системный
мониторинг и сбор данных по 
раннему физическому развитию 
детей.
Обобщены лучшие практики 
реализации системы физического 
воспитания детей дошкольного 
возраста

______________________4_____________________

5. Создание условий,
обеспечивающих преемственность 
реализации образовательной области 
«Художественно-эстетическое 
развитие» в рамках программ 
дошкольного образования с
преподаванием предметной области 
«Искусство» в программах
начального общего образования, в

с 2027 года 
(ежегодно)

МУ Г орномарийский 
РОО, ДОО

Обеспечена
реализации
области
эстетическое

преемственность 
образовательной 

«Художественно- 
развитие» в рамках 

программ дошкольного образования 
с преподаванием предметной 
области «Искусство» в программах 
начального общего образования



соответствии с рекомендациями 
Министерства просвещения
Российской Федерации

_______________________ 1_______________________

МУ Горномарийский
РОО, д о о

Педагоги и руководители ДОО 
приняли участие в вебинарах по 
внедрению проекта «Добрые игры», 
организованных ФГБНУ «Институт 
изучения детства, семьи и 
воспитания»

6. Участие педагогов и руководителей 2026 год
ДОО в вебинарах по внедрению 
проекта «Добрые игры»,
организованных Федеральным
государственным бюджетным
научным учреждением «Институт 
изучения детства, семьи и 
воспитания» (далее - ФГБНУ 
«Институт изучения детства, семьи и 
воспитания»)

7. Внедрение проекта «Добрые игры» с 1 сентября МУ Горномарийский Обеспечены условия по реализации
в ДОО 2026 года РОО, ДОО проекта «Добрые игры» в ДОО

8. Повышение квалификации 
педагогических работников и
руководителей ДОО по
дополнительной профессиональной 
программе по реализации проекта 
«Добрые игры» в образовательном 
процессе ДОО в ФГБНУ «Институт 
изучения детства, семьи и
воспитания»

2026-2030
годы

регулярно в 
течение 
каждого 

года

МУ Г орномарийский 
РОО, ДОО

Педагогические работники и 
руководители ДОО прошли 
обучение по дополнительной 
профессиональной программе по 
реализации проекта «Добрые игры» 
в образовательном процессе ДОО 
(не менее 20% от общей 
численности педагогических
работников и руководителей ДОО 
района с ежегодным нарастанием — 
100% к 2030 году)



9. Внедрение проекта «Орлята- с 1 сентября 
дошколята» в образовательный 2026 года 
процесс ДОО

10. Обеспечение методического и с 1 сентября 
организационного сопровождения 2026 года 
ДОО, реализующих проект «Орлята- 
дошколята»

_______________________ 1_______________________  2
МУ Горномарийский 

РОО, ДОО,

МУ г  орномарийский 
РОО, ДОО

Обеспечены условия для 
реализации проекта «Орлята- 
дошколята» в ДОО

Обеспечено методическое и 
организационное сопровождение 
ДОО, реализующих проект 
«Орлята-дошколята»

11. Капитальный ремонт ДОО (в 2027-2030 
рамках федерального проекта годы 
«Поддержка семьи» национального
проекта «Семья»)

12. Реализация специальных 2029-2030 
мероприятий по комплектации и годы 
дооснащению ДОО материалами и 
средствами обучения и воспитания, в
том числе на основе обязательных 
перечней

13. Внедрение просветительских 2026-2030 
материалов для родителей (законных годы 
представителей) детей дошкольного 
возраста, посещающих ДОО

МУ Г орномарийский Капитально отремонтировано 3 
РОО, ДОО ДОО

МУ г  орномарийский 
РОО, ДОО

МУ г  орномарийский 
РОО, ДОО

Обеспечена оснащенность всех 
ДОО материалами и средствами 
обучения и воспитания, в том числе 
на основе обязательных перечней

Обеспечена реализация 
просветительской деятельности для 
родителей (законных 
представителей) детей дошкольного 
возраста, посещающих ДОО

14. Повышение квалификации 2026-2030 
педагогических работников и годы

МУ Г орномарийский Педагогические работники и 
РОО, ДОО руководители ДОО прошли



руководителей ДОО по регулярно в
дополнительным профессиональным течение
программам в части взаимодействия с каждого
родителями (законными года
представителями)

_______________________ 1_______________________  2

15. Подготовка лучших практик с2026 года 
просветительской деятельности в (регулярно) 
ДОО и направление в федеральный 
Цифровой банк лучших практик 
просветительской деятельности

16. Повышение квалификации с 2027 года
педагогических работников и (ежегодно) 
руководителей ДОО по
дополнительным профессиональным 
программам по вопросам реализации 
семьесберегающих технологий

17. Участие в исследовании с 2026 года 
представлений родителей (законных (ежегодно) 
представителей) воспитанников ДОО
и педагогических работников ДОО об 
актуальном состоянии и перспективах 
развития дошкольного образования

обучение по дополнительным 
профессиональным программам в 
части взаимодействия с родителями 
(законными представителями) (не 
менее 20% от общей численности 
педагогических работников и 
руководителей ДОО района с 
ежегодным нарастанием -  100% к 
2030 году)

МУ Горномарийский Лучшие практики ДОО района 
РОО, ДОО направлены в федеральный

Цифровой банк лучших практик 
просветительской деятельности

____________3______________ ______________________ 4______________________

МУ Горномарийский Педагогические работники и 
РОО, ДОО руководители ДОО прошли

обучение по дополнительным 
профессиональным программам по 
вопросам реализации
семьесберегающих технологий

МУ Г орномарийский Получены и проанализированы 
РОО, ДОО результаты исследования

представлений родителей (законных 
представителей) воспитанников 
ДОО и педагогических работников 
ДОО об актуальном состоянии и 
перспективах развития



18. Реализация моделей
наставничества и поддержки молодых 
специалистов в ДОО

19. Подготовка
повышению

предложении по 
эффективности 

стимулирования труда и
профессионального развития (участие 
в конкурсах профессионального 
мастерства и др.) педагогических 
работников дошкольного образования

20. Мониторинг соблюдения 
примерных штатных нормативов 
численности работников ДОО 
(письмо Министерства просвещения 
Российской Федерации от 23 июня 
2025г. №ОК-1835/08)

с 2027 года 
(постоянно)

2026 год

2026 год

МУ Горномарийский 
РОО, ДОО

МУ г  орномарийский 
РОО, ДОО

МУ г  орномарийский 
РОО, ДОО

дошкольного образования

Обеспечена реализация
эффективных муниципальных 
практик наставничества и 
поддержки молодых специалистов в 
ДОО
Подготовлены предложения по 
повышению эффективности
стимулирования труда и 
профессионального развития
(участие в конкурсах
профессионального мастерства и 
др.) педагогических работников 
дошкольного образования 
Проведен мониторинг соблюдения 
примерных штатных нормативов 
численности работников ДОО

______________________ 4_____________________


