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Измене"""
в Положение о конфликте интересов

от 01.03.2023r.

Раздел 2 Основные понятпя, изложить в следующей редакции:

ЗаИнТересованность (прямая или косвеннulя) лица, замещ€lющего должность,
ЗаМеЩение которой предусматривает обязанность принимать меры по
ПРеДОТВРаЩению и урегулированию конфликта интересов, влиrIет или может
повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им
ДОЛЖНОСТНЬIХ (СлryЖебных) обязанностеЙ (осуществление полномочий).

2.2 Под личной заинтересованностью работника доу, которая влияет
или может повлиять на надлежацее исполнение им должностных
обязанностей, понимается возможность ПОJý/Чения доходов в виде денег,
иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного
характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод
(преимуществ) должностным лицом, и (или) состоящими с ним в близком
родстве или свойстве лицами фодителями, супругами, детьми, братьями,
сесц)ами, а также братьями, сестрами, родитеJUIми, детьми супругов и
супругами детей), гражданами или организациями, с которыми должностное
лицо, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны
имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями.)


