Приложение № 2
к приказу МУ Горномарийский РОО
от 27 февраля 2012 года  № 16-п
ПОЛОЖЕНИЕ

о муниципальном этапе республиканского конкурса
«Воспитатель года – 2012»

1. Настоящее положение определяет порядок организации 
и проведения муниципального этапа республиканского конкурса «Воспитатель года – 2012» (далее – Конкурс). 

2. Цели Конкурса:

привлечение внимания к проблемам развития дошкольного образования в современных социально-экономических условиях; 

формирование позитивного общественного мнения о профессии педагога дошкольного образовательного учреждения и утверждения приоритетов дошкольного образования в обществе;
стимулирование творческого поиска и новаторства в педагогической деятельности;

развитие творческой инициативы педагогических работников системы дошкольного образования; 

обобщение и распространение педагогического опыта лучших педагогов дошкольных образовательных учреждений Горномарийского района

3. Подготовка, проведение и организация Конкурса обеспечивается организационным комитетом (далее – Оргкомитет) в составе, утвержденном приказом Отдела образования Горномарийского района.

4. На участие в Конкурсе имеют право педагогические работники дошкольных образовательных учреждений всех типов. 

Участие в Конкурсе носит добровольный характер. 

На конкурс от каждого дошкольного образовательного учреждения выдвигается один участник.
5. Устанавливаются следующие испытания конкурса:

-  «Занятие», снятое на видео. Ответы  на вопросы жюри.
-  «Родительское собрание» (регламент до 15 минут)

- «Мастер-класс» (регламент до 15 минут, включая 5 минут для ответов на вопросы).

6. Конкурс включает в себя следующие испытания:

«Методический семинар» (регламент до 15 минут, включая ответы на вопросы).

Формат: устное представление конкурсантом своего профессионального опыта, сформировавшегося при взаимодействии 
с коллегами: педагогами и специалистами образовательных учреждений разных типов и видов, родителями детей, общественными организациями, работниками науки, культуры, представителями других сфер.

 «Занятие» (регламент до 30 минут, включая 10 минут 
для анализа занятия и ответов на вопросы).

 «Родительское собрание» (регламент до 20 минут).

Формат: обсуждение группой педагогов педагогической ситуации 
с родителями детей. Педагоги и родители совместно обсуждают педагогическую задачу, ищут пути ее решения. К концу родительского собрания должно быть сформулировано предлагаемое решение.

«Мастер-класс» (регламент: до 25 минут, включая 5 минут 
для ответов на вопросы).

7. Заявки на участие в Конкурсе направляются до 20 марта 
2012 года в районный методический кабинет Отдела образования с представлением следующих материалов:

-личного заявления конкурсанта (приложение 1);
-информационной карты участника Конкурса на электронном и бумажном носителях (приложение 2);
-заявки на проведение занятия с указанием образовательной области 
и возрастной группы (приложение 3).

8. Оргкомитет рассматривает все спорные вопросы, возникающие 
по ходу Конкурса. Решение Оргкомитета считается принятым, если за него проголосовало более половины его списочного состава. Решения Оргкомитета Конкурса оформляются протоколом, который подписывается председателем, а в его отсутствии – заместителем председателя и секретарем.

Каждый член жюри несет персональную ответственность за просмотр и оценивание всех конкурсных работ.
9. Победителем Конкурса становится участник, набравший наибольшее количество баллов. Победитель награждается дипломом 1-ой степени. Участники, занявшие 2 и 3 места, награждаются дипломами 2-ой и 3-ей степени. 
10. Победитель Конкурса получает право представлять Горномарийский район на Республиканском конкурсе «Воспитатель года – 2012».

_______________

Приложение 1

Образец заявления участника конкурса

В Оргкомитет муниципального этапа республиканского конкурса «Воспитатель года–2012»

______________________________,

       (Фамилия, И. О. в родительном падеже)

воспитателя __________________

 (наименование образовательного учреждения)

______________________________

(муниципальное образование)

заявление.

Я, ________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество)

даю согласие на участие в муниципальном этапе республиканского конкурса «Воспитатель года – 2012» и внесение сведений, указанных в информационной карте участника конкурса, в базу данных об участниках конкурса и использование в некоммерческих целях для размещения в Интернете, буклетах и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки.

«____» __________ 2012 г.     __________________ 

                                                                                                 (подпись)                                  
Приложение 2

	(фото 4(6 см)
	Информационная карта участника 
муниципального этапа республиканского конкурса «Воспитатель года-2012» 

______________________________________________ 

(фамилия)

______________________________________________ 

(имя, отчество)

( ____________________________________________ ) 

(муниципальное образование)




	1. Общие сведения

	Муниципальное образование
	

	Населенный пункт
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	 

	Адреса в Интернете (сайт, блог  и т. д.), где можно познакомиться с участником и публикуемыми им материалами 
	

	2. Работа

	Место работы (наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом)
	

	Занимаемая должность
	

	Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	Квалификационная категория
	

	Почетные звания и награды (наименования и даты получения)
	

	3. Образование

	Название и год окончания учреждения профессионального образования
	

	Специальность, квалификация по диплому
	

	4.Достижения в профессиональной деятельности

	Участие в муниципальных мероприятиях
	

	Участие в республиканских мероприятиях
	

	Участие в российских (международных) мероприятиях
	

	Научно-методические публикации Ссылка
	

	5. Досуг

	Хобби
	

	Спортивные увлечения
	

	Сценические таланты
	

	6. Контакты

	Рабочий адрес 
	

	Рабочий телефон 
	

	Мобильный телефон 
	

	Рабочая электронная почта
	

	Личная электронная почта
	

	Адрес личного сайта в Интернете
	

	Адрес сайта учреждения в Интернете
	

	7. Профессиональные ценности

	Педагогическое кредо участника
	

	Почему нравится работать в ДОУ
	

	Профессиональные и личностные ценности, наиболее близкие участнику
	

	В чем, по мнению участника, состоит основная миссия победителя конкурса «Воспитатель  года - 2012»
	


Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю: _____________________  (____________________________)

                                                              (подпись)                                                (фамилия, имя, отчество участника)
«____» __________ 2012 г.  

Приложение 3

ЗАЯВКА 

на занятие в рамках муниципального конкурса

 «Воспитатель года – 2012»

Город/район  _________________________________________________________________

Фамилия         _________________________________________________________________

Имя                  _________________________________________________________________

Отчество         _________________________________________________________________

Тема занятия:  ____________________________________________________

Образовательная область ___________________________________________
Возрастная группа: ________________________________________________
Технические средства и другое оборудование, которые Вам потребуются для проведения занятия____________________________________________

________________________________________________________________

Подпись _________________                     Число ___________________

� Информационная карта должна быть сброшюрована и дополняться компакт-диском с электронной копией информационной карты и приложениями. 





