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ГОД ЗАЩИТНИКА
ОТЕЧЕСТВА
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« К 2030 году не менее 40% средних и 

крупных предприятий базовых 

несырьевых отраслей экономики … 

все учреждения социальной сферы 

необходимо охватить 

проектами по повышению 

производительности труда. 

Это общая огромная

и очень важная работа.»

ВНЕДРЕНИЕ ИНСТРУМЕНТОВ 

БЕРЕЖЛИВОГО  ПРОИЗВОДСТВА

в общеобразовательных организациях 

ПОВЫШЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МАСТЕРСТВА работников 

общеобразовательных организаций
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2022

МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

▪АДАПТАЦИЯ ДЛЯ ОТРАСЛИ ПРИНЦИПОВ
БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА

создание 5 объектов-образцов
применения инструментов БП, 
разработка методик и тренингов

▪РАЗРАБОТКА 10 ТИПОВЫХ РЕШЕНИЙ 

коробочных решений
оптимизации вспомогательных школьных 
процессов 

2023 - 2024

66 субъектов РФ

▪АПРОБАЦИЯ ИНСТРУМЕНТОВ 
БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА

создание 10 объектов-образцов 
в РСО-Алания, Ленинградской, Рязанской, 
Воронежской, Тюменской  областях, 
Ставропольском крае и республике Татарстан

▪ТИРАЖИРОВАНИЕ ТИПОВЫХ РЕШЕНИЙ 

коробочных решений оптимизации 
вспомогательных школьных процессов в 
600 школах 61 субъекта РФ

▪РАЗРАБОТКА 2 ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ
КОРОБОЧНЫХ РЕШЕНИЙ
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• Рост удовлетворенности и 

вовлеченности участников 

школьных процессов до 90%

• Увеличение полезного времени 

учеников и учителей на 30%

Проект не направлен
на изменение 

образовательных процессов!

Входная группа
и гардероб

Столовая

Библиотека

Навигация

Договоры

Внутренние 
заявки

Питьевой 
режим

Система 5С

Система подачи 
ППУ

Расписание

Чистота и 
порядок

• Снижение                                        

детского травматизма

• Сокращение времени

протекания школьных процессов

11

НАПРАВЛЕНИЙ
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До 2030 года должно быть охвачено
проектами по повышению производительности труда

89 субъектов Российской Федерации

100% образовательных организаций 

вовлечено более 88 500 организации
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ПЕРИОД РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА В 2025 ГОДУ - С 16 ИЮНЯ ПО 1 ДЕКАБРЯ

ДИАГНОСТИКА 

до 01.10.2025

ВНЕДРЕНИЕ
УЛУЧШЕНИЙ

до 15.11.2025

ПОДВЕДЕНИЕ
ИТОГОВ

до 01.12.2024

ОТКРЫТИЕ ПРОЕКТА
И ОБУЧЕНИЕ

до 15.08.2025

РАЗРАБОТКА 
РЕШЕНИЙ

до 15.10.2025
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➢ до 30.05.2025 заявить об участии в проекте, написав на почту проекта

komfortshkola@guppros.ru (в свободной форме направить наименование организации, ИНН,

адрес, ФИО ответственного лица и контактный телефон);

➢ до 10.06.2025 продумать состав рабочей группы проекта (не менее 10 человек, в т.ч.

воспитанники, работники и родительская общественность)

➢ до 01.07.2025 принять участие в стартовом совещании (проводит Университет) для

организаций-участников Проекта;

➢ до 10.07.2025 сформировать рабочую группу и издать приказ о старте проекта (по шаблону);

➢ до 15.08.2025 пройти дистанционное обучение рабочей группы основам бережливого

производства с разъяснением последующих шагов участия в Проекте (ТРЕНИНГ, не ДППО);

➢ до 15.09.2025 выбор рабочей группой не менее 1 из 11 направлений Проекта, прохождение

вебинаров, предусматривающих методологический разбор коробочных решений по выбранным

направлениям с подробным разъяснением порядка их реализации;

➢ до 15.11.2025 разработка и внедрение улучшения выбранных направлений при ПОСТОЯННОЙ

методической и консультационной ПОДДЕРЖКЕ в дистанционном формате со стороны

экспертов Университета и по предоставленным ШАБЛОНАМ ВСЕХ ДОКУМЕНОВ проекта;

➢ до 01.12.2025 подведение итогов Проекта.



КОНТАКТЫ

Государственный университет

просвещения

НЕЧУНАЕВА МАРИЯ БОРИСОВНА

8-495-780-09-40 доб. 7205

ЦЫБИН РОМАН ИГОРЕВИЧ

8-985-051-53-33

ЭЛЕКТРОННАЯ ПОЧТА 

komfortshkola@guppros.ru



РЕСУРСЫ ПРОЕКТА

guppros.ru


