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1. Общие положения


Семинар - это форма краткосрочного практико-ориентированного повышения квалификации, научно-методической работы, основанная 
на научном анализе существующей теории и практики образования.


1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи и порядок организации и проведения республиканского семинара.


1.2. Республиканские семинары организуются и проводятся:

         - в соответствии с планом работы Министерства образования Республики Марий Эл и планом повышения квалификации  ГОУ ДПО (ПК) С "Марийский институт образования".

1.3. Семинары проводятся как на базе института образования, так и на базе образовательных учреждений (в первую очередь используются возможности школ-победителей конкурсного отбора в рамках Приоритетного национального проекта «Образование» и ресурсных центров).


1.4. Обязательным для республиканского семинара является представление опыта работы педагогами-победителями конкурсов в рамках Приоритетного национального проекта «Образование» федерального, республиканского и муниципального уровней.

2. Цель и задачи семинара


2.1. Цель: повышение уровня профессиональной компетентности педагога, развитие профессионально значимых качеств и умений.

2.2. Задачи:

- обсуждение актуальных проблем образования Республики Марий Эл 
в контексте реализации основных направлений модернизации российского образования;

- обеспечение возможности публичного обсуждения и актуализации результатов педагогических инноваций, осуществляемых в системе образования Республики Марий Эл образовательными учреждениями 
и педагогами;
- диссеминация опыта школ-победителей и педагогов-победителей конкурсов в рамках Приоритетного национального проекта «Образование» 
и ресурсных центров; 

- создание условий для повышения эффективности освоения педагогами современных образовательных технологий на основе диссеминации педагогического опыта;

- развитие ключевых компетенций педагога: диагностических, аналитических, прогностических, организационных, исследовательских, способности к саморазвитию и др.
3. Порядок проведения

3.1. Семинары включаются в план работы Министерства образования Республики Марий Эл и ГОУ ДПО (ПК) С «Марийский институт образования» на основании представленных заявок от образовательных учреждений и муниципальных отделов образования, составленных по форме (приложение № 1), и программы семинара (приложение № 2).
3.2. Заявки с приложением проекта программы семинара принимаются 
в ГОУ ДПО (ПК) С «Марийский институт образования» два раза в год: 
до 30 ноября – на первое полугодие, до 1 сентября – на второе полугодие
по электронной почте: seminar_mio@mail.ru факсу: (8362) 56-90-07.

3.3. Дополнительные заявки на включение семинаров в план-график курсовых мероприятий принимаются на основании заявления на имя ректора  ГОУ ДПО ПК С «Марийский институт образования».

3.4. Заявка на проведение семинара согласуется с муниципальным отделом образования.
3.5. Программа обучающего семинара вместе с другими документами 
по организации курсов повышения квалификации утверждается ректором института.
3.6. Участникам семинара выдается документ о повышении квалификации (сертификат).
3.7. Организаторы семинара имеют право рекомендовать материалы семинара, заслуживающие внимания, к публикации.
3.8. По завершении семинара руководители семинара представляют 
в ГОУ ДПО (ПК) С «Марийский институт образования» аналитическую справку о проведении семинара (обсуждаемые проблемы, предложения участников семинара по их решению) с приложениями (рекомендации 
и предложения участников семинара, список участников семинара). 

3.9. Республиканские научно-практические семинары проводятся 
как на бюджетной, так и на внебюджетной основе.
________________
