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ИНФОРМАЦИЯ

о реализации постановления Правительства Республики

Марий Эл от 4 декабря 2013 г. № 371 «Об утверждении Порядка признания организаций, осуществляющих образовательную деятельность, и иных действующих в сфере образования организаций, 
а также их объединений региональными инновационными площадками в Республике Марий Эл» за 2023 год

Во исполнение постановления Правительства Республики 
Марий Эл от 4 декабря 2013 г. № 371 «Об утверждении Порядка признания организаций, осуществляющих образовательную деятельность, и иных действующих в сфере образования организаций, а также их объединений региональными инновационными площадками в Республике Марий Эл»  
(в редакции постановления Правительства Республики Марий Эл 
от 13 июля 2023 г. № 330) в 2023 году проведена необходимая работа.
В 2023 году в статусе региональных инновационных площадок  функционировали 50 организации. Осуществлялась реализация 50 проектов.
Региональными инновационными площадками являлись 
34 муниципальных, 16 государственных организаций Республики Марий Эл.

Прекратившими деятельность в связи с окончанием срока реализации инновационного проекта в течение 2023 года признаны 9 региональных инновационных площадок:
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Шелангерский детский сад «Родничок»;

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 2 «Рябинка»;

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Параньгинский детский сад № 4 «Солнышко»;

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Красногорская средняя общеобразовательная школа № 2»;

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 16 г. Йошкар-Олы»;

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Моркинская средняя общеобразовательная школа № 6», Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Моркинский детский сад № 3 «Светлячок»;

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Образовательный комплекс «Школа № 29 г. Йошкар-Олы» им. Героя Российской Федерации Д.Э. Шаймарданова;

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Русскошойская средняя общеобразовательная школа»;

Муниципальное учреждение «Отдел образования» администрации городского округа «Город Волжск».
Количество региональных инновационных площадок, созданных 
на базе образовательных организаций различного уровня, приведено 
в таблице 1.

Таблица 1

Характеристика сети образовательных организаций, на базе которых созданы инновационные площадки (по состоянию на 1 октября 2023 г.)
	№ п/п
	Уровень образовательной организации
	Количество организаций, единиц

	1. 
	
	2022 год
	2023 год

	1.
	Дошкольные образовательные организации
	12
	11

	2.
	Организации общего образования
	30
	27

	3.
	Профессиональные образовательные организации
	5
	6

	4.
	Организации дополнительного образования
	2
	3

	5.
	Прочие организации
	4
	3

	
	Итого
	53
	50


В 2023 году проведена экспертиза 6 инновационных проектов образовательных организаций. 

Приказом Минобрнауки Республики Марий Эл от 28 февраля 2023 г. 
№ 164 региональной инновационной площадкой признано 
Муниципальное общеобразовательное учреждение «Суслонгерская средняя общеобразовательная школа».
Приказом Минобрнауки Республики Марий Эл от 29 сентября 2023 г. № 1001 региональными инновационными площадками признаны 
5 образовательных организаций: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 48 г. Йошкар-Олы «Маленькая страна»; Муниципальное дошкольное образовательное бюджетное учреждение «Центр развития ребенка - Медведевский детский сад № 6 «Колокольчик»; Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Лицей № 28 г. Йошкар-Олы»; Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Республики Марий Эл «Йошкар-Олинский строительный техникум»; Муниципальное учреждение дополнительного образования «Волжский экологический центр».
Приказом Минобрнауки Республики Марий Эл от 24 января 2023 г. № 44 продлена деятельность двух региональных инновационных площадок: 
региональной инновационной площадки «Центр наставничества как механизм реализации национальной системы учительского роста в условиях сетевого взаимодействия образовательных организаций» на базе Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Республики Марий Эл «Лицей им. М.В. Ломоносова» на период до 2025 года в статусе стажировочной площадки;

региональной инновационной площадки «Модель подготовки кадров 
в колледже через систему наставничества в условиях моногорода» на базе Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения Республики Марий Эл «Колледж индустрии 
и предпринимательства» на период до 2024 года в статусе пилотной плошадки.
Сравнительная характеристика динамики изменения видов площадок приведена в таблице 2.

Таблица 2 

Сравнительная характеристика динамики по видам площадок

	№

п/п
	Вид площадки
	Количество площадок, единиц

	
	
	2022 год
	2023 год

	1.
	Исследовательская
	3
	2

	2.
	Пилотная
	42
	40

	3.
	Стажировочная
	4
	4

	4.
	Учебно-методическая лаборатория
	2
	2

	5.
	Региональный межшкольный методический центр
	0
	0

	6.
	Ресурсный центр
	2
	2

	
	Итого
	53
	50


Количественная характеристика участников инновационной деятельности приведена в таблице 3.

Таблица 3

Количество и категории участников инновационной деятельности

	№ п/п
	Количество участников инновационной деятельности, человек
	Годы

	
	
	2021
	2022
	2023

	1.
	Педагогические работники
	1 819 
	2 805 
	2 607 

	2.
	Обучающиеся
	19 942 
	24 071 
	23 028 

	3.
	Родители 
	5 419 
	7 183 
	6 295 

	
	Итого
	27 180 
	34 059 
	31 930 


В 2023 году наблюдается незначительное снижение числа участников инновационной деятельности в связи с уменьшение количества региональных инновационных площадок.
Таблица 4
Дополнительная информация о деятельности региональных инновационных площадок

	
	2022 год
	2023

	Количество договоров с социальными партнерами, единиц
	184
	185

	Количество республиканских мероприятий, единиц
	117
	125

	Количество методических материалов, единиц
	126
	134

	Количество публикаций, единиц
	69
	76


Отмечается влияние изменений, полученных в результате участия 
в инновационной деятельности на качество образования обучающихся: качество знаний, уровень обученности, уровень воспитанности, уровень состояния здоровья обучающихся, развитие индивидуальных способностей, удовлетворенность детей и их родителей образовательным процессом. 
Во всех образовательных организациях, функционирующих в статусе региональных инновационных площадок, сформированы коллективы творчески работающих педагогов. Повышен уровень профессионального мастерства педагогов. На базе учебно-методических лабораторий разработаны и опубликованы рабочие тетради, программы и учебные пособия для школ республики и регионов с компактным проживанием марийского народа. 

Разработаны и внедряются электронные образовательные ресурсы для использования в образовательном процессе. Приобретен новый опыт проведения и участия в обучающих семинарах, мастер-классах, научно-практических мероприятиях различного уровня в очном и заочном форматах. Повысилось качество проводимых мероприятий. Увеличилось число межрегиональных семинаров и научно-практических конференций.

Трансформированы подходы к структуре сети инновационной деятельности. В организации работы региональных инновационных площадок используется кластерный подход, который позволяет двигаться 
к созданию пространства инноваций, объединяющего группы школ в рамках единой темы на региональном уровне. Организовано сетевое взаимодействие.

Содержание деятельности региональных инновационных площадок направлено на разработку новых педагогических инструментов и средств,  направленных на формирование у обучающихся востребованных на современном рынке труда опережающих компетенций, связанных 
с гражданско-патриотическим воспитанием; экологическим, этнокультурным  образованием и воспитанием; поддержкой одаренных детей, цифровизацией, проектной деятельностью, построением эффективных коммуникаций, ранней профилизацией, направленной на усиление практико-ориентированности образовательных программ, привлечение работодателей к их разработке 
и реализации, на разработку новых востребованных электронных образовательных ресурсов. 

Одним из направлений деятельности региональных инновационных площадок является повышение уровня профессиональной компетенции педагогических кадров по приоритетным направлениям развития образования, осуществление поддержки педагогов, реализующих образовательные программы по исследовательской и проектной деятельности. Основными формами работы по повышению квалификации являются практико-ориентированные семинары и практикумы, конференции, мастер-классы, предполагающие моделирование и анализ педагогических ситуаций, проведение открытых уроков, творческие отчеты.
В образовательных организациях Республики Марий Эл, функционирующих в статусе РИП, накоплен значительный методический ресурс.
В 2023 году подготовлены и изданы авторские работы методического характера (авторские программы, методические пособия, методические рекомендации), статьи, в том числе в научно-методическом журнале «Учитель. «Туныктышо». 

Ведется активная инновационная деятельность, позволяющая совершенствовать качество образовательного процесса, налаживать эффективное взаимодействие с работодателями и социальными партнерами, объединять усилия нескольких образовательных организаций в рамках сетевого взаимодействия, вовлекать в инновационную деятельность 
не только обучающихся, но и родителей учеников. Расширять спектр реализуемых программ дополнительного образования в рамках внеурочной деятельности, модернизировать содержание  основных и дополнительных  образовательных программ в соответствии с трендами и запросами современного образования.
Все инновационные площадки в 2023 году осуществляли свою деятельность согласно запланированным этапам в соответствии 
с программами  реализации.
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